Отчет о 
внеплановой проверке муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детский сад «Радуга»

с. Шалинское                                                                                           20.02.2023

Основанием для проведения внеплановой проверки являются:
1. Положение о финансовом управлении, утвержденного постановлением администрации района от 24.08.2016 № 629 «Об утверждении положения о финансовом управлении администрации Манского района»;
2.Порядок осуществления муниципального финансового контроля, утвержденный постановлением администрации Манского района от 07.05.2019 № 408 «Об утверждении Порядка осуществления муниципального финансового контроля»;
3. Письмо главы Манского района от 01.02.2023 № 257 «О проведении проверки».
4. Приказ финансового управления администрации района от 13.02.2023 № 7-од «О проведении внеплановой проверки в МБДОУ детский сад «Радуга»

Проверку проводила контролер ревизор финансового управления района Боус Л.Л. 
Тема проверки: по вопросу правильности и законности начисления заработной платы воспитателю МБДОУ детский сад «Радуга» за период с 01.01.2022 года по 31.01.2023 года.

Форма и вид проверки: тематическая, документальная проверка, сплошным способом.
Период проверки: с 01.01.2022 года по 31.01.2023 года
Срок проведения проверки: с 14.02.2023 года по 20.02.2023 года.

[bookmark: _GoBack]Руководитель и распорядитель финансов учреждения, согласно уставу детского сада «Радуга» - заведующая детским садом. На момент проверки заведующая - Муравьева Марина Валерьевна, назначенная  на должность заведующей приказом управления образования  администрации Манского района от 17.12.2015  № 37  «О приеме на работу». 

Финансово-хозяйственная (уставная) деятельность  МБДОУ детский сад «Радуга»  в проверяемом периоде регламентировалась уставом   детского сада, утвержденным постановлением администрации Манского района  от 14.12.2015 № 1002.  Согласно нормам   устава  МБДОУ детский сад «Радуга»   к компетенции заведующей детским садом в числе прочих, относилось:
- установление штатного расписания, распределение должностных обязанностей;
- установление заработной платы работникам, в том числе надбавок и доплат к должностным окладам, порядка и размеров их премирования, в соответствии с Положением, регламентирующим оплату труда.

 Порядок и условия оплаты труда работников МБДОУ детский сад «Радуга» в проверяемом периоде регламентировались   Положением об оплате труда работников МБДОУ детский сад «Радуга», утвержденного постановлением администрации Манского района: от 01.09.2021 № б/н; от 01.07.2022 № б/н

В проверяемом периоде, расчет и начисление заработной платы работникам МБДОУ детский сад «Радуга» осуществлялся: на основании договора оказания услуг по ведению бюджетного (бухгалтерского) учета от 07.04.2021 года, специалистами МКУ «Центр сопровождения учреждений»  администрации Манского района. Ведение расчетов по оплате труда работников детского сада осуществлялось с применением Положения об учетной политике для целей бухгалтерского учета, утвержденного приказом МКУ «Центр сопровождения учреждений» от 30.12.2020№ 115.

Выводы по итогам контрольного мероприятия.
1. Нормы Положения «Об оплате труда работников МБДОУ детский сад «Радуга» не противоречат нормам и требованиям федеральных и региональных нормативно - правовых актов, регламентирующих оплату труда в сфере образования.
2. Проверкой соблюдения норм трудового кодекса Российской Федерации в части раздела VI «оплата и нормирование труда» в отношении воспитателя МБДОУ детский сад «Радуга» за период с 01.01.2022 года по 31.01.2023 года нарушений не установлено.
3.Проверкой правильности и законности начисления заработной платы воспитателю МБДОУ детский сад «Радуга» за период с 01.01.2022 года по 31.01.2023 года нарушений не установлено.

производилась доплата, установленная распорядительным документом 


Контролер-ревизор                                                                       
финансового управления                                  


Боус. Л.Л.  __________                                 



	
	
	



