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ВЕДОМОСТИ 
Манского района 

Информационный бюллетень 
 

 

ВЫЕЗЖЕЛОГСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

МАНСКОГО РАЙОНА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

РЕШЕНИЕ 

30.04.2021     д. Выезжий Лог  № 23/55 

  Об исполнении  бюджета Выезжелогского сельсовета за 2020 год 
 В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Уставом  

Выезжелогского сельсовета, Выезжелогский сельский  Совет депутатов  

РЕШИЛ: 
Утвердить отчет Выезжелогского сельсовета об исполнении бюджета сельсовета за 2020 год по доходам в сумме 12 335 678,90 руб.;  по 

расходам в сумме  12 422 829,09 руб., дефицит бюджета на 31.12.2020 года  в сумме     

117 928,94 руб. 
Утвердить источники финансирования дефицита по кодам классификации источников финансирования дефицитов бюджетов согласно 

приложению №1.  

Утвердить доходы бюджета сельсовета по кодам классификации доходов бюджета согласно приложению №2. 
Утвердить расходы бюджета сельсовета за 2020 год согласно приложению №3. 

Утвердить расходы  бюджета сельсовета по ведомственной структуре расходов бюджета согласно приложению №4. 

Утвердить расходы  бюджета сельсовета  по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов Российской Федерации за 2020 
год согласно приложению №5. 

Настоящее Решение вступает в силу с момента его опубликования в информационном бюллетене «Ведомости» Манского района.  

Глава  Выезжелогского сельсовета        В.Э. Персман                                                            

Приложение №1 

к годовому отчету за 2020 год 
        № 23/55 от 30.04.2021 г.      

Источники внутреннего финансирования дефицита 

бюджета за 2020 год 

Код Наименование показателя 

Утвержденные 

бюджетные 

назначения 

Исполнено % исполнения 

040 01 00 00 00 00 

0000 000 

Источники внутреннегот 

финансирования дефицитов бюджетов 
87 150,19 -30 778,75 -35,32 

040 01 05 00 00 00 

0000 000 

Изменение остатков средств на счетах по 

учету средств бюджета 
87 150,19 -30 778,75 -35,32 

040 01 05 00 00 00 

0000 500 
Увеличение остатков средств бюджета -12335678,90 -12312612,63 99,81 

040 01 05 02 00 00 

0000 500 

Увеличение прочих остатков средств 

бюджетов 
-12335678,90 -12312612,63 99,81 

040 01 05 02 01 00 
0000 510 

Увеличение прочих остатков денежных 
средств бюджетов 

-12335678,90 -12312612,63 99,81 

040 01 05 02 01 10 

0000 510 

Увеличение прочих остатков денежных 

средств бюджетов поселений 
-12335678,90 -12312612,63 99,81 
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040 01 05 00 00 00 

0000 600 
Уменьшение остатков средств бюджетов 12422829,09 12281833,88 98,87 

040 01 05 02 00 00 

0000 600 

Уменьшение прочих остатков средств 

бюджетов 
12422829,09 12281833,88 98,87 

040 01 05 02 01 00 
0000 610 

Уменьшение прочих остатков денежных 
средств бюджетов 

12422829,09 12281833,88 98,87 

040 01 05 02 01 10 

0000 610 

Уменьшение прочих остатков денежных 

средств бюджетов поселений 
12422829,09 12281833,88 98,87 

 

Приложение № 2 
   к годовому отчету за 2020 год 

     № 23/55 от 30.04.2021 г. 

Доходы бюджета Выезжелогского сельсовета за 2020 год 

Наименование показателя 
Код 

строки 

Код дохода по 

бюджетной 
классификации 

Утвержденные 

бюджетные 
назначения 

Исполнено % исполнения 

1 2 3 4 5 6 

 

Доходы бюджета - Всего 10 Х 12 335 678,90 

12 312 

612,63 99,81 

 НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ 

10 

000 1 00 00000 00 

0000 000 781 680,95  795 859,78  101,81 
 НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ 

10 
000 1 01 00000 00 

0000 000 104 000,00  105 688,90  101,62 

 Налог на доходы физических лиц 

10 

000 1 01 02000 01 

0000 110 104 000,00  105 688,90  101,62 

 Налог на доходы физических лиц с доходов, 

источником которых является налоговый агент, за 
исключением доходов, в отношении которых 

исчисление и уплата налога осуществляются в 

соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового 
кодекса Российской Федерации 

10 

000 1 01 02010 01 

0000 110 104 000,00  105 512,15 101,45 
 Налог на доходы физических лиц с доходов, полученых 

физическими лицами в соответствии со статьей 228 

Налогового кодекса Российской Федерации 

10 
000 1 01 02030 01 

0000 110   176,75 0,00 

 НАЛОГИ НА ТОВАРЫ (РАБОТЫ, УСЛУГИ), 

РЕАЛИЗУЕМЫЕ НА ТЕРРИТОРИИ РОССИЙСКОЙ 

ФЕДЕРАЦИИ 10 

000 1 03 00000 00 

0000 110 90 800,00  101 285,59  111,55 
 Акцизы по подакцизным товарам (продукции), 

производимым на территории Российской Федерации 
10 

000 1 03 00000 00 
0000 000 90 800,00  101 285,59  111,55 

 Доходы от уплаты акцизов на дизельное топливо, 

подлежащие распределению между бюджетами 
субъектов Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в 
местные бюджеты 

10 

000 1 03 02230 01 

0000 110 32 900,00  46 103,49 140,13 
 

Доходы от уплаты акцизов на моторные масла для 

дизельных и (или) карбюраторных (инжекторных) 
двигателей, подлежащие распределению между 

бюджетами субъектов Российской Федерации и 

местными бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в 

местные бюджеты 
10 

000 1 03 02240 01 
0000 110 200,00  338,86 169,43 

 
Доходы от уплаты акцизов на автомобильный бензин, 
подлежащие распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и местными 

бюджетами с учетом установленных 
дифференцированных нормативов отчислений в 

местные бюджеты 
10 

000 1 03 02250 01 

0000 110 63 800,00  61 594,43 96,54 
 

Доходы от уплаты акцизов на прямогонный бензин, 

подлежащие распределению между бюджетами 

субъектов Российской Федерации и местными 
бюджетами с учетом установленных 

дифференцированных нормативов отчислений в 

местные бюджеты 
10 

000 1 03 02260 01 
0000 110 -6 100,00  -6 751,19 110,68 
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НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО 

10 
000 1 06 00000 00 

0000 000 114 160,00  116 164,34 101,76 

 Налог на имущество физических лиц  

10 

000 1 06 01000 00 

0000 110 19 100,00  19 095,45  99,98 

 Налог на имущество физических лиц, взимаемый по 
ставкам, применяемым к объектам налогообложения, 

расположенным в границах сельских поселений 

10 

000 1 06 01030 10 

0000 110 19 100,00  19 095,45 99,98 

 Земельный налог 

10 

000 1 06 06000 00 

0000 110 95 060,00  97 068,89  102,11 
 Земельный налог с организаций  

10 
000 1 06 06030 00 

0000 110 2 560,00  2 556,37  99,86 

 Земельный налог с организаций, обладающих 

земельным участком, расположенным в границах 
сельских  поселений 10 

000 1 06 06033 10 
0000 110 2 560,00  2 556,37 99,86 

 Земельный налог с физических лиц 

10 

000 1 06 06040 00 

0000 110 92 500,00  94 512,52  102,18 

 Земельный налог с физических лиц, обладающих 

земельным участком, расположенным в границах 

сельских поселений 10 

000 1 06 06043 10 

0000 110 92 500,00  94 512,52 102,18 

 ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА 

10 

000 1 08 00000 00 

0000 000 1 800,00  1 800,00  100,00 

 Государственная пошлина за совершение нотариальных 
действий (за исключением действий, совершаемых 

консульскими учреждениями Российской Федерации) 

10 

000 1 08 04000 01 

0000 110 1 800,00  1 800,00  100,00 
 Государственная пошлина за совершение нотариальных 

действий должностными лицами органов местного 

самоуправления, уполномоченными в соответствии с 

законодательными актами Российской Федерации на 
совершение нотариальных действий 

10 
000 1 08 04020 01 

0000 110 1 800,00  1 800,00  100,00 

 ДОХОДЫ ОТ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ИМУЩЕСТВА, 

НАХОДЯЩЕГОСЯ В ГОСУДАРСТВЕННОЙ И 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ 

10 

000 1 11 05000 00 

0000 120 332 556,75  332 556,75  100,00 

 Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также 

средства от продажи права на заключение договоров 
аренды за земли, находящиеся в собственности 

сельских поселений (за исключением земельных 

участков муниципальных бюджетных и автономных 
учреждений) 

10 

000 1 11 05025 10 

0000 120 332 556,75  332 556,75  100,00 
 Доходы от компенсации затрат государства 

10 
000 1 13 02000 00 

0000 130 138 364,20  138 364,20  100,00 

 Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, 

понесенных в связи с эксплуатацией имущества 
сельских поселений 

10 

000 1 13 02060 00 

0000 130 138 364,20  138 364,20  100,00 

 Доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, 

понесенных в связи с эксплуатацией имущества 
сельских поселений 

10 

000 1 13 02065 10 

0000 130 138 364,20  138 364,20  100,00 

 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 

10 

000 2 00 00000 00 

0000 000 11 492 818,95  

11 492 

818,95  100,00 
 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ 

БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 10 

000 2 02 00000 00 

0000 000 11 492 818,95  

11 492 

818,95  100,00 

 Дотации бюджетам субъектов+A46:G58 Российской 
Федерации и муниципальных образований 

10 

000 2 02 10000 00 

0000 151 2 269 861,00  

2 269 

861,00  100,00 
 Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности 

10 
000 2 02 15001 00 

0000 151 2 269 861,00  
2 269 

861,00  100,00 

 Дотации бюджетам сельских поселений на 

выравнивание бюджетной обеспеченности 
10 

000 2 02 15001 10 

0000 151 2 269 861,00  

2 269 

861,00  100,00 

 Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской 
Федерации (межбюджетные субсидии) 

10 

000 2 02 20000 00 

0000 151 453 108,00  453 108,00  100,00 
 Прочие субсидии 

10 
000 2 02 29999 00 

0000 151 453 108,00  453 108,00  100,00 
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Прочие субсидии бюджетам сельских поселений 

10 
000 2 02 29999 10 

0000 151 453 108,00  453 108,00  100,00 

 Субвенции бюджетам субъектов Российской Федерации 

и муниципальных образований  
10 

000 2 02 30000 00 

0000 151 57 572,07  57 572,07  100,00 

 Субвенции бюджетам  на осуществление первичного 
воинского учета на территориях, где отсутствуют 

военные комиссариаты   

10 

000 2 02 35118 00 

0000 151 55 883,07  55 883,07  100,00 

 Субвенции бюджетам сельских поселений на 
осуществление первичного воинского учета на 

территориях, где отсутствуют военные комиссариаты 

10 

000 2 02 35118 10 

0000 151 55 883,07  55 883,07  100,00 
 Субвенции местным бюджетам на выполнение 

передаваемых полномочий субъектов Российской 

Федерации 10 

000 2 02 30024 00 

0000 151 1 689,00  1 689,00  100,00 

 Субвенции бюджетам сельских поселений на 
выполнение передаваемых полномочий субъектов 

Российской Федерации 10 

000 2 02 30024 10 

0000 151 1 689,00  1 689,00  100,00 

 Иные межбюджетные трансферты 

10 

000 2 02 40000 00 

0000 151 8 712 277,88  

8 712 

277,88  100,00 
 Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам  
10 

000 2 02 49999 00 
0000 151 8 712 277,88  

8 712 
277,88  100,00 

 Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые 

бюджетам сельских поселений 
10 

000 2 02 49999 10 

0000 151 8 712 277,88  

8 712 

277,88  100,00 

  

Приложение № 3 
к годовому отчету за 2020 год 

№  23/55 от 30.04.2021 г. 

Расходы бюджета Выезжелогского сельсовета за 2020 год 

      Утвержденные 

бюджетные 

назначения 

Исполнено 
% 

исполнения 
Наименование показателя 

Код 

строки 

Код расхода по бюджетной 

классификации 

1 2 3 12 22 23 

ВСЕГО РАСХОДОВ 200 Х   12 422 829,09   12 281 833,88 98,87 

Общегосударственные вопросы 200 000 0100 0000000000 000   4 000 178,57   3 989 351,37 99,73 

Функционирование высшего 
должностного лица субъекта 

Российской Федерации и 

муниципального образования 

200 000 0102 0000000000 000 

   864 377,35    864 377,35 100,00 

Расходы на выплаты персоналу в 
целях обеспечения выполнения 

функций государственными 

(муниципальными) органами, 
казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными 
внебюджетными фондами  

200 000 0102 0000000000 100 

   864 377,35    864 377,35 100,00 

Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0102 0000000000 120 

   864 377,35    864 377,35 100,00 

Фонд оплаты труда 

государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0102 0000000000 121 

   663 884,28    663 884,28 100,00 

Взносы по обязательному 

социальному страхованию на 
выплаты денежного содержания и 

иные выплаты работникам 

государственных (муниципальных) 
органов 

200 000 0102 0000000000 129 

   200 493,07    200 493,07 100,00 

Функционирование Правительства 
Российской Федерации, высших 

исполнительных органов 

государственной власти субъектов 
Российской Федерации, местных 

администраций 

200 000 0104 0000000000 000 

  2 624 247,70   2 613 420,50 99,59 



4 мая 2021 г.   № 32      Ведомости 

 

С т р а н и ц а  5 | 29 

 
 

Расходы на выплаты персоналу в 

целях обеспечения выполнения 

функций государственными 
(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 

органами управления 
государственными 

внебюджетными фондами  

200 000 0104 0000000000 100 

  1 416 347,28   1 414 201,14 99,85 

Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0104 0000000000 120 

  1 416 347,28   1 414 201,14 99,85 

Фонд оплаты труда 

государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0104 0000000000 121 

  1 088 664,05   1 088 664,05 100,00 

Взносы по обязательному 

социальному страхованию на 
выплаты денежного содержания и 

иные выплаты работникам 

государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0104 0000000000 129 

   327 683,23    325 537,09 99,35 

Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0104 0000000000 200 

  1 206 123,40   1 197 449,34 99,28 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0104 0000000000 240 

  1 206 123,40   1 197 449,34 99,28 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0104 0000000000 244 

  1 206 123,40   1 197 449,34 99,28 

Иные бюджетные ассигнования 200 000 0104 0000000000 800    1 777,02    1 770,02 99,61 

Уплата налогов, сборов и иных 

платежей 
200 000 0104 0000000000 850 

   1 777,02    1 770,02 99,61 

Уплата иных платежей 200 000 0104 0000000000 853    1 777,02    1 770,02 99,61 

Обеспечение деятельности 

финансовых, налоговых и 

таможенных органов и органов 
финансового (финансово-

бюджетного) надзора 

200 000 0106 0000000000 000 

   509 864,52    509 864,52 100,00 

Межбюджетные трансферты 200 000 0106 0000000000 500    509 864,52    509 864,52 100,00 

Иные межбюджетные трансферты 200 000 0106 0000000000 540    509 864,52    509 864,52 100,00 

Другие общегосударственные 
вопросы 

200 000 0113 0000000000 000 
   1 689,00    1 689,00 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0113 0000000000 200 

   1 689,00    1 689,00 100,00 

Иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0113 0000000000 240 

   1 689,00    1 689,00 100,00 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 
нужд 

200 000 0113 0000000000 244 

   1 689,00    1 689,00 100,00 

Национальная оборона 200 000 0200 0000000000 000    55 883,07    55 883,07 100,00 

Мобилизационная и вневойсковая 

подготовка 
200 000 0203 0000000000 000 

   55 883,07    55 883,07 100,00 

Расходы на выплаты персоналу в 

целях обеспечения выполнения 
функций государственными 

(муниципальными) органами, 

казенными учреждениями, 
органами управления 

государственными 

внебюджетными фондами  

200 000 0203 0000000000 100 

   45 502,32    45 502,32 100,00 



4 мая 2021 г.   № 32      Ведомости 

 

С т р а н и ц а  6 | 29 

 
 

Расходы на выплаты персоналу 
государственных (муниципальных) 

органов 

200 000 0203 0000000000 120 

   45 502,32    45 502,32 100,00 

Фонд оплаты труда 

государственных (муниципальных) 
органов 

200 000 0203 0000000000 121 
   34 947,99    34 947,99 100,00 

Взносы по обязательному 

социальному страхованию на 
выплаты денежного содержания и 

иные выплаты работникам 

государственных (муниципальных) 
органов 

200 000 0203 0000000000 129 

   10 554,33    10 554,33 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0203 0000000000 200 

   10 380,75    10 380,75 100,00 

Иные закупки товаров, работ и 
услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0203 0000000000 240 

   10 380,75    10 380,75 100,00 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 
нужд 

200 000 0203 0000000000 244 

   10 380,75    10 380,75 100,00 

Национальная безопасность и 

правоохранительная деятельность 
200 000 0300 0000000000 000 

   211 718,67    211 431,45 99,86 

Обеспечение пожарной 
безопасности 

200 000 0310 0000000000 000 
   211 718,67    211 431,45 99,86 

Расходы на выплаты персоналу 

казенных учреждений 
200 000 0310 0000000000 100 

   161 467,99    161 467,99 100,00 

Фонд оплаты труда учреждений 200 000 0310 0000000000 111     124 015,21    124 015,21 100,00 

Взносы по обязательному 

социальному страхованию на 
выплаты денежного содержания и 

иные выплаты работникам 

учреждений 

200 000 0310 0000000000 119  

   37 452,78    37 452,78 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

200 000 0310 0000000000 200 

   49 963,46    49 963,46 100,00 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0310 0000000000 240 

   49 963,46    49 963,46 100,00 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 
нужд 

200 000 0310 0000000000 244 

   49 963,46    49 963,46 100,00 

Другие вопросы в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной деятельности 

200 000 0314 0000000000 200 

    287,22     0,00 0,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0314 0000000000 240 

    287,22     0,00 0,00 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 
нужд 

200 000 0314 0000000000 244 

    287,22     0,00 0,00 

Национальная экономика 200 000 0400 0000000000 000   4 324 953,57   4 195 075,00 97,00 

Дорожное хозяйство (дорожные 

фонды) 
200 000 0409 0000000000 000 

  4 309 953,57   4 180 075,00 96,99 

Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

200 000 0409 0000000000 200 

  4 309 953,57   4 180 075,00 96,99 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0409 0000000000 240 

  4 309 953,57   4 180 075,00 96,99 
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Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0409 0000000000 244 

  4 309 953,57   4 180 075,00 96,99 

Другие вопросы в области 

национальной экономики 
200 000 0412 0000000000 000 

   15 000,00    15 000,00 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0412 0000000000 240 

   15 000,00    15 000,00 100,00 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0412 0000000000 244 

   15 000,00    15 000,00 100,00 

Жилищно-коммунальное 
хозяйство 

200 000 0500 0000000000 000 
  1 760 187,55   1 760 185,33 100,00 

Благоустройство 200 000 0503 0000000000 000 1753335,72 1753333,50 100,00 

Расходы на выплаты персоналу 

казенных учреждений 
200 000 0503 0000000000 100 

   462 747,72    462 747,72 100,00 

Фонд оплаты труда учреждений 200 000 0503 0000000000 111     354 025,75    354 025,75 100,00 

Взносы по обязательному 

социальному страхованию на 
выплаты денежного содержания и 

иные выплаты работникам 

учреждений 

200 000 0503 0000000000 119  

   108 721,97    108 721,97 100,00 

Закупка товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

200 000 0503 0000000000 200 

  1 290 588,00   1 290 585,78 100,00 

Иные закупки товаров, работ и 

услуг для обеспечения 
государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0503 0000000000 240 

  1 290 588,00   1 290 585,78 100,00 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 

нужд 

200 000 0503 0000000000 243 

   299 992,00    299 992,00 100,00 

Прочая закупка товаров, работ и 

услуг для обеспечения 

государственных (муниципальных) 
нужд 

200 000 0503 0000000000 244 

   990 596,00    990 593,78 100,00 

Другие вопросы в области 

жилищно-коммунального 
хозяйства 

200 000 0505 0000000000 000 
   6 851,83    6 851,83 100,00 

Межбюджетные трансферты 200 000 0505 0000000000 500    6 851,83    6 851,83 100,00 

Иные межбюджетные трансферты 200 000 0505 0000000000 540    6 851,83    6 851,83 100,00 

Культура и кинематография 200 000 0800 0000000000 000   2 056 707,66   2 056 707,66 100,00 

Культура 200 000 0801 0000000000 000   2 040 771,18   2 040 771,18 100,00 

Межбюджетные трансферты 200 000 0801 0000000000 500   2 040 771,18   2 040 771,18 100,00 

Иные межбюджетные трансферты 200 000 0801 0000000000 540   2 040 771,18   2 040 771,18 100,00 

Другие вопросы в области 
культуры, кинематографии 

200 000 0804 0000000000 000 
   15 936,48    15 936,48 100,00 

Иные межбюджетные трансферты 200 000 0804 0000000000 500    15 936,48    15 936,48 100,00 

Иные межбюджетные трансферты 200 000 0804 0000000000 540    15 936,48    15 936,48 100,00 

Социальная политика 200 000 1000 0000000000 000    13 200,00    13 200,00 100,00 

Пенсионное обеспечение 200 000 1001 0000000000 000    13 200,00    13 200,00 100,00 

Социальное обеспечение и иные 

выплаты населению 
200 000 1001 0000000000 300 

   13 200,00    13 200,00 100,00 

Публичные нормативные 
социальные выплаты гражданам 

200 000 1001 0000000000 310 
   13 200,00    13 200,00 100,00 

Иные пенсии, социальные доплаты 
к пенсиям 

200 000 1001 0000000000 312 

   13 200,00    13 200,00 100,00 

Результат исполнения бюджета 

(дефицит "--", профицит "+") 
450 Х 

   87 150,19 -   30 778,75 -35,32 
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Приложение № 4 

к годовому отчету за 2020 г. 

    №  23/55 от 30.04.2021 г.      

ВЕДОМСТВЕННАЯ СТРУКТУРА РАСХОДОВ БЮДЖЕТА ВЫЕЗЖЕЛОГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА ЗА 2020 ГОД 

№ 

п/п 
Наименование показателя 

КБК Текущий 

год 
Исполнено 

% 

исполнения КВСР КФСР КЦСР КВР 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

1 Администрация Выезжелогского 

сельсовета 

040       12 422 

829,09 

12 281 
833,88 

98,87 

2 ОБЩЕГОСУДАРСТВЕННЫЕ 

ВОПРОСЫ 

040 0100     4 000 

178,57 

3 989 351,37 99,73 

3 Функционирование высшего 

должностного лица субъекта 

Российской Федерации и 

муниципального образования 

040 0102     864 

377,35 

864 377,35 100,00 

4 Прочие непрограммные мероприятия 040 0102 9990000000   864 

377,35 

864 377,35 100,00 

5 Глава муниципального образования в 

рамках непрограммных мероприятий 

040 0102 9990000130   768 

808,46 

768 808,46 100,00 

6 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0102 9990000130 100 768 

808,46 

768 808,46 100,00 

7 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 
органов 

040 0102 9990000130 120 768 

808,46 

768 808,46 100,00 

8 расходы на повышение с 1 октября 

2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников 

бюджетной сферы в рамках 

непрограммных расходов 

040 0102 9990010350   6 849,57 6 849,57 100,00 

9 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0102 9990010350 100 6 849,57 6 849,57 100,00 

10 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

040 0102 9990010350 120 6 849,57 6 849,57 100,00 

11 Иные межбюджетные трансферты на 

частичное финансирование 

(возмещение) расходов на повышение с 

1 июня 2020 года размеров оплаты 

труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы в 

рамках непрограммных мероприятий. 

040 0102 9990010360   88 719,32 88 719,32 100,00 

12 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0102 9990010360 100 88 719,32 88 719,32 100,00 

13 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

040 0102 9990010360 120 88 719,32 88 719,32 100,00 

14 Функционирование Правительства 

Российской Федерации, высших 

исполнительных органов 

государственной власти субъектов 

Российской Федерации, местных 

администраций 

040 0104     2 624 

247,70 

2 613 420,50 99,59 

15 Муниципальная программа 

"Управление муниципальным 

имуществом Выезжелогского 

сельсовета" 

040 0104 0100000000   2 624 

247,70 

2 613 420,50 99,59 
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16 Подпограмма "Обеспечение реализации 

программы и прочие мероприятия" 

040 0104 0110000000   2 490 

797,70 

2 479 970,50 99,57 

17 Выполнение функций органами 

местного самоуправления в рамках 

подпрограммы "Обеспечение 

реализации программы и прочие 

мероприятия" муниципальной 

прграммы "Управление 

муниципальным имуществом 

Выезжелогcого сельсовета 

040 0104 0110000150   2 387 

764,15 

2 376 936,95 99,55 

18 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0104 0110000150 100 1 313 

313,73 

1 311 167,59 99,84 

19 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 
органов 

040 0104 0110000150 120 1 313 

313,73 

1 311 167,59 99,84 

20 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0104 0110000150 200 1 072 

673,40 

1 063 999,34 99,19 

21 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0104 0110000150 240 1 072 

673,40 

1 063 999,34 99,19 

22 Иные бюджетные ассигнования 040 0104 0110000150 800 1 777,02 1 770,02 99,61 

23 Уплата налогов, сборов и иных платежей 040 0104 0110000150 850 1 777,02 1 770,02 99,61 

24 расходы на повышение с 1 октября 

2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников 

бюджетной сферы в рамках 

программных мероприятий 

040 0104 0110010350   3 343,43 3 343,43 100,00 

25 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0104 0110010350 100 3 343,43 3 343,43 100,00 

26 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

040 0104 0110010350 120 3 343,43 3 343,43 100,00 

27 Иные межбюджетные трансферты на 

частичное финансирование 

(возмещение) расходов на повышение с 

1 июня 2020 года размеров оплаты 

труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы в 

рамках программных мероприятий. 

040 0104 0110010360   51 880,68 51 880,68 100,00 

28 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0104 0110010360 100 51 880,68 51 880,68 100,00 

29 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 
органов 

040 0104 0110010360 120 51 880,68 51 880,68 100,00 

30 Выплаты, обеспечивающие уровень 

заработной платы работников 

бюджетной сферы не ниже размера 

минимальной заработной платы. 

040 0104 0110010490   47 809,44 47 809,44 100,00 

31 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0104 0110010490 100 47 809,44 47 809,44 100,00 

32 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

040 0104 0110010490 120 47 809,44 47 809,44 100,00 
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органов 

33 Подпрограмма "Содержание объектов 

муниципальной собственности" 

040 0104 0120000000   133 

450,00 

133 450,00 100,00 

34 Выполнение функций органами 

местного самоуправления в рамках 

подпрограммы ""Содержание 

объектов муниципальной 

собственности" муниципальной 

прграммы "Управление 

муниципальным имуществом 

Выезжелогского сельсовета" 

040 0104 0120000150   133 

450,00 

133 450,00 100,00 

35 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0104 0120000150 200 133 

450,00 

133 450,00 100,00 

36 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

040 0104 0120000150 240 133 

450,00 

133 450,00 100,00 

37 Обеспечение деятельности 

финансовых, налоговых и таможенных 

органов и органов финансового 

(финансово-бюджетного) надзора 

040 0106     509 

864,52 

509 864,52 100,00 

38 Прочие непрограммные мероприятия 040 0106 9990000000   509 

864,52 

509 864,52 100,00 

39 расходы на повышение с 1 октября 

2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников 

бюджетной сферы в рамках 

непрограммных расходов 

040 0106 9990010350   2 625,00 2 625,00 100,00 

40 Межбюджетные трансферты 040 0106 9990010350 500 2 625,00 2 625,00 100,00 

41 Иные межбюджетные трансферты 040 0106 9990010350 540 2 625,00 2 625,00 100,00 

42 Иные межбюджетные трансферты на 

частичное финансирование 

(возмещение) расходов на повышение с 

1 июня 2020 года размеров оплаты 

труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы в 

рамках непрограммных мероприятий. 

040 0106 9990010360   45 889,00 45 889,00 100,00 

43 Межбюджетные трансферты 040 0106 9990010360 500 45 889,00 45 889,00 100,00 

44 Иные межбюджетные трансферты 040 0106 9990010360 540 45 889,00 45 889,00 100,00 

45 Расходы на передачу полномочий по 

организации исполнения бюджета 

поселения и контроль за исполнением 

бюджета поселения в рамках 

непрограмных мероприятий 

040 0106 9990067330   461 

350,52 

461 350,52 100,00 

46 Межбюджетные трансферты 040 0106 9990067330 500 461 

350,52 

461 350,52 100,00 

47 Иные межбюджетные трансферты 040 0106 9990067330 540 461 

350,52 

461 350,52 100,00 

48 Другие общегосударственные вопросы 040 0113     1 689,00 1 689,00 100,00 

49 Прочие непрограммные мероприятия 040 0113 9990000000   1 689,00 1 689,00 100,00 

50 Расходы на выполнение 

государственных полномочий по 

созданию и обеспечению деятельности 

административных комиссий в рамках 

непрограммных мероприятий 

040 0113 9990075140   1 689,00 1 689,00 100,00 

51 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0113 9990075140 200 1 689,00 1 689,00 100,00 

52 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0113 9990075140 240 1 689,00 1 689,00 100,00 

53 НАЦИОНАЛЬНАЯ ОБОРОНА 040 0200     55 883,07 55 883,07 100,00 

54 Мобилизационная и вневойсковая 

подготовка 

040 0203     55 883,07 55 883,07 100,00 

55 Прочие непрограммные мероприятия 040 0203 9990000000   55 883,07 55 883,07 100,00 
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56 Осуществление первичного воинского 

учета на территориях, где 

отсутствуют военные комиссариаты 

в рамках непрограммных расходов 

отдельных органов исполнительной 

власти 

040 0203 9990051180   55 883,07 55 883,07 100,00 

57 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0203 9990051180 100 45 502,32 45 502,32 100,00 

58 Расходы на выплаты персоналу 

государственных (муниципальных) 

органов 

040 0203 9990051180 120 45 502,32 45 502,32 100,00 

59 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0203 9990051180 200 10 380,75 10 380,75 100,00 

60 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0203 9990051180 240 10 380,75 10 380,75 100,00 

61 НАЦИОНАЛЬНАЯ БЕЗОПАСНОСТЬ 

И ПРАВООХРАНИТЕЛЬНАЯ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

040 0300     211 

718,67 

211 431,45 99,86 

62 Обеспечение пожарной безопасности 040 0310     211 

431,45 

211 431,45 100,00 

63 Прочие непрограммные мероприятия 040 0310 9990000000   211 

431,45 

211 431,45 100,00 

64 Средства на увеличение размеров 

оплаты труда работников учреждений 

культуры, подведомственных 

муниципальным органам управления в 

области культуры, по министерству 

финансов Красноярского края в рамках 

непрограммных мероприятий 

040 0310 9990010490   10 624,32 10 624,32 100,00 

65 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0310 9990010490 100 10 624,32 10 624,32 100,00 

66 Расходы на выплаты персоналу казенных 
учреждений 

040 0310 9990010490 110 10 624,32 10 624,32 100,00 

67 Предупреждение и ликвидация 

последствий чрезвучайных ситуаций и 

стихийных бедствий природного и 

техногенного характера в рамках 

непрограммных мероприятий 

040 0310 9990067380   172 

648,13 

172 648,13 100,00 

68 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0310 9990067380 100 150 

843,67 

150 843,67 100,00 

69 Расходы на выплаты персоналу казенных 

учреждений 

040 0310 9990067380 110 150 

843,67 

150 843,67 100,00 

70 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0310 9990067380 200 21 804,46 21 804,46 100,00 

71 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

040 0310 9990067380 240 21 804,46 21 804,46 100,00 

72 софинансирование на обеспечение 

первичных мер пожарной 

безопастности 

040 0310 99900S4120   28 159,00 28 159,00 100,00 

73 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0310 99900S4120 200 28 159,00 28 159,00 100,00 

74 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0310 99900S4120 240 28 159,00 28 159,00 100,00 
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75 Другие вопросы в области 

национальной безопасности и 

правоохранительной деятельности 

040 0314     287,22 0,00 0,00 

76 Подпрограмма "Профилактика 

терроризма и экстремизма, а также 

минимизации и (или) ликвидации 

последствий проявлений терроризма и 

экстремизма на территории 

Выезжелогского сельсовета" 

040 0314 0310065650   287,22 0,00 0,00 

77 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0314 0310065650 200 287,22 0,00 0,00 

78 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0314 0310065650 240 287,22 0,00 0,00 

79 НАЦИОНАЛЬНАЯ ЭКОНОМИКА 040 0400     4 324 

953,57 

4 195 075,00 97,00 

80 Дорожное хозяйство (дорожные 

фонды) 

040 0409     4 309 

953,57 

4 180 075,00 96,99 

81 Муниципальная программа " 

Благоустройство населенных пунктов 

Выезжелогского сельсовета" 

040 0409 0200000000   309 

105,57 

75 127,02 24,30 

82 Подпрограмма "Содержание и ремонт 

улично-дорожной сети" 

040 0409 0230000000   309 

105,57 

181 325,00 58,66 

83 Расходы на содержание 

автомобильных дорог общего 

пользования местного значения 

городских округов, городских и сельских 

поселений за счет средств местного 

бюджета в рамках подпрограммы 

"Содержание и ремонт улично-

дорожной сети " муниципальной 

программы "Бл 

040 0409 0230067230   129 

878,57 

0,00 0,00 

84 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0409 0230067230 200 129 

878,57 

0,00 0,00 

85 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0409 0230067230 240 129 
878,57 

0,00 0,00 

86 Софинансирование субсидий на 

содержание автомобильных дорог 

общего пользования местного значения 

городских округов, городских и сельских 

поселений за счет средств дорожного 

фонда Красноярского края в рамках 

непрограммных мероприятий. 

040 0409 02300S5080   179 

227,00 

179 227,00 100,00 

87 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0409 02300S5080 200 179 

227,00 

179 227,00 100,00 

88 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

040 0409 02300S5080 240 179 

227,00 

179 227,00 100,00 

89 Прочие непрограммные мероприятия 040 0409 9990000000   4 000 

848,00 

4 000 848,00 100,00 

90 Расходы на проведение мероприятий за 

счет резервного фонда Правительства 

Красноярского края в рамках 

непрограммных расходов отдельных 

органов исполнительной власти 

040 0409 999Б010110   4 000 

848,00 

4 000 848,00 100,00 

91 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0409 999Б010110 200 4 000 

848,00 

4 000 848,00 100,00 

92 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 
(муниципальных) нужд 

040 0409 999Б010110 240 4 000 

848,00 

4 000 848,00 100,00 

93 Другие вопросы в области 

национальной экономики 

040 0412     15 000,00 15 000,00 100,00 

94 Муниципальная программа 

"Управление муниципальным 

имуществом Выезжелогского 

сельсовета" 

040 0412 0100000000   15 000,00 15 000,00 100,00 

95 Подпограмма "Обеспечение реализации 

программы и прочие мероприятия" 

040 0412 0110000000   15 000,00 15 000,00 100,00 
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96 Выполнение функций казенными 

учреждениями в рамках подпрограммы 

"Обеспечение реализации программы и 

прочие мероприятия" муниципальной 

прграммы "Управление 

муниципальным имуществом 

Выезжелогcого сельсовета 

040 0412 0110000670   15 000,00 15 000,00 100,00 

97 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0412 0110000670 200 15 000,00 15 000,00 100,00 

98 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0412 0110000670 240 15 000,00 15 000,00 100,00 

99 ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОЕ 

ХОЗЯЙСТВО 

040 0500     1 760 

187,55 

1 760 185,33 100,00 

100 Благоустройство 040 0503     1 753 

335,72 

1 753 333,50 100,00 

101 Муниципальная программа " 

Благоустройство населенных пунктов 

Выезжелогского сельсовета" 

040 0503 0200000000   1 753 

335,72 

1 753 333,50 100,00 

102 Подпрограмма "Энергосбережение и 

повышение энергетической 

эффективности" 

040 0503 0210000000   1 178 

853,72 

1 753 333,50 148,73 

103 Выплаты, обеспечивающие уровень 

заработной платы работников 

бюджетной сферы не ниже размера 

минимальной заработной платы. 

040 0503 0210010490   26 560,80 26 560,80 100,00 

104 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0503 0210010490 100 26 560,80 26 560,80 100,00 

105 Расходы на выплаты персоналу казенных 

учреждений 

040 0503 0210010490 110 26 560,80 26 560,80 100,00 

106 Расходы на содержания уличного 

освещения в рамках подпрограммы 

"Энергосбережение и повышение 

энергетической эффективности" 

муниципальной программы 

"Благоустройство населенных 

пунктов Выезжелогского сельсовета" 

040 0503 0210067210   1 145 

086,92 

1 145 086,92 100,00 

107 Расходы на выплаты персоналу в целях 

обеспечения выполнения функций 

государственными (муниципальными) 

органами, казенными учреждениями, 

органами управления 

государственными внебюджетными 

фондами 

040 0503 0210067210 100 436 

186,92 

436 186,92 100,00 

108 Расходы на выплаты персоналу казенных 

учреждений 

040 0503 0210067210 110 436 

186,92 

436 186,92 100,00 

109 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0210067210 200 708 

900,00 

708 900,00 100,00 

110 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0210067210 240 708 
900,00 

708 900,00 100,00 

111 Расходы за счет средств иных МБТ за 

содействие развитию налогового 

потенциала в рамках программных 

мероприятий 

040 0503 0210077450   7 206,00 7 206,00 100,00 

112 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0210077450 200 7 206,00 7 206,00 100,00 

113 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0210077450 240 7 206,00 7 206,00 100,00 

114 Подпрограмма "Охрана окружающей 

среды" 

040 0503 0220000000   262 

797,78 

262 797,78 100,00 

115 Расходы на содержания прочих 

расходов на благоустройство в рамках 

подпрограммы "Охрана окружающей 

среды" муниципальной программы " 

Благоустройство населенных пунктов 

Выезжелогского сельсовета" 

040 0503 0220067220   12 985,78 12 985,78 100,00 
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116 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0220067220 200 12 985,78 12 985,78 100,00 

117 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0220067220 240 12 985,78 12 985,78 100,00 

118 Софинансирование расходов для 

реализации проектов по решению 

вопросов местного значения сельских 

поселений в рамках подпрограммы 

"Охрана окружающей среды" 

муниципальной программы 

"Благоустройство населенных 

пунктов Выезжелогского сельсовета" 

040 0503 02200S7490   249 

812,00 

249 812,00 100,00 

119 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 02200S7490 200 249 

812,00 

249 812,00 100,00 

120 Иные закупки товаров, работ и услуг для 
обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 02200S7490 240 249 
812,00 

249 812,00 100,00 

121 Благоустройство территорий 

населенных пунктов Выезжелогского 

сельсовета 

040 0503 0240000000   311 

684,22 

311 684,22 100,00 

122 Организация и содержание мест 

захоронения в рамках программных 

мероприятий 

040 0503 0240067400   311 

684,22 

311 684,22 100,00 

123 Закупка товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0240067400 200 311 

684,22 

311 684,22 100,00 

124 Иные закупки товаров, работ и услуг для 

обеспечения государственных 

(муниципальных) нужд 

040 0503 0240067400 240 311 

684,22 

311 684,22 100,00 

125 Другие вопросы в области жилищно-

коммунального хозяйства 

040 0505     6 851,83 6 851,83 100,00 

126 Прочие непрограммные мероприятия 040 0505 9990000000   6 851,83 6 851,83 100,00 

127 расходы на повышение с 1 октября 

2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников 

бюджетной сферы в рамках 

непрограммных расходов 

040 0505 9990010350   48,00 48,00 100,00 

128 Межбюджетные трансферты 040 0505 9990010350 500 48,00 48,00 100,00 

129 Иные межбюджетные трансферты 040 0505 9990010350 540 48,00 48,00 100,00 

130 Иные межбюджетные трансферты на 

частичное финансирование 

(возмещение) расходов на повышение с 

1 июня 2020 года размеров оплаты 

труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы в 

рамках непрограммных мероприятий. 

040 0505 9990010360   286,00 286,00 100,00 

131 Межбюджетные трансферты 040 0505 9990010360 500 286,00 286,00 100,00 

132 Иные межбюджетные трансферты 040 0505 9990010360 540 286,00 286,00 100,00 

133 Расходы на передачу полномочий по 

финансированию части расходов по 

организации в границах поселения 

электро-, тепло-, газо- и 

водоснобжения населения, 

водоотведения, снабжения населения 

топливом, в соответствии с 

заключенными соглашениями в рамках 

непрогр 

040 0505 9990067350   6 517,83 6 517,83 100,00 

134 Межбюджетные трансферты 040 0505 9990067350 500 6 517,83 6 517,83 100,00 

135 Иные межбюджетные трансферты 040 0505 9990067350 540 6 517,83 6 517,83 100,00 

136 КУЛЬТУРА, КИНЕМАТОГРАФИЯ 040 0800     2 056 

707,66 

2 056 707,66 100,00 

137 Культура 040 0801     2 040 

771,18 

2 040 771,18 100,00 

138 Прочие непрограммные мероприятия 040 0801 9990000000   2 040 

771,18 

2 040 771,18 100,00 
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139 Средства на частичное 

финансирование(возмещение) расходов 

на повышение размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников 

бюджетной сферы Красноярского края, 

для которых указами Президента РФ 

предусмотрено повышение оплаты 

труда в рамках непрограммных  

040 0801 9990010480   49 537,84 49 537,84 100,00 

140 Межбюджетные трансферты 040 0801 9990010480 500 49 537,84 49 537,84 100,00 

141 Иные межбюджетные трансферты 040 0801 9990010480 540 49 537,84 49 537,84 100,00 

142 Расходы на передачу полномочий по 

осуществлению части переданных 

полномочий в области культуры в 

рамках непрограммных мероприятий 

040 0801 999006734К   1 991 

233,34 

1 991 233,34 100,00 

143 Межбюджетные трансферты 040 0801 999006734К 500 1 991 

233,34 

1 991 233,34 100,00 

144 Иные межбюджетные трансферты 040 0801 999006734К 540 1 991 

233,34 

1 991 233,34 100,00 

145 Другие вопросы в области культуры, 

кинематографии 

040 0804     15 936,48 15 936,48 100,00 

146 Прочие непрограммные мероприятия 040 0804 9990000000   15 936,48 15 936,48 100,00 

147 Средства на увеличение размеров 

оплаты труда работников учреждений 

культуры, подведомственных 

муниципальным органам управления в 

области культуры, по министерству 

финансов Красноярского края в рамках 

непрограммных мероприятий 

040 0804 9990010490   15 936,48 15 936,48 100,00 

148 Межбюджетные трансферты 040 0804 9990010490 500 15 936,48 15 936,48 100,00 

154 Социальное обеспечение и иные 

выплаты населению 

040 1001 9990067430 300 13 200,00 13 200,00 100,00 

155 Публичные нормативные социальные 

выплаты гражданам 

040 1001 9990067430 310 13 200,00 13 200,00 100,00 

156 ВСЕГО:         

12 422 

829,09 

12 422 
829,09 

100,00 

157 Доплаты к пенсиям государственных 

служащих субьектов Росийской 

Федерации и муниципальных 

служащих в рамках непрограммных 

мероприятий 

040 1001 9990067430   13 200,00 13 200,00 100,00 

158 Социальное обеспечение и иные 

выплаты населению 

040 1001 9990067430 300 13 200,00 13 200,00 100,00 

159 Публичные нормативные социальные 
выплаты гражданам 

040 1001 9990067430 310 13 200,00 13 200,00 100,00 

160 ВСЕГО:         

12 422 

829,09 

12 281 

833,88 

98,87 

Приложение № 5 

к годовому отчету за 2020 год 

№ 23/55 от 30.04.2021 г.       

Исполнение расходов бюджета Выезжелогского сельсовета по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов Российской 

Федерации за 2020 год 

КФСР Наименование КФСР 
Утвержденные 

бюджетные 

назначения 

Исполнено % исполнения 

0100 Общегосударственные вопросы 4 000 178,57 3 989 351,37 99,73 

0102 Функционирование высшего должностного лица 
субъекта Российской Федерации и муниципального 

образования 

864 377,35 864 377,35 100,00 

0104 Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших исполнительных органов 

государственной власти субъектов Российской 

Федерации, местных администраций 

2 624 247,70 2 613 420,50 99,59 
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0106 Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и 

таможенных органов и органов финансового 

(финансово-бюджетного) надзора 

509 864,52 509 864,52 100,00 

0113 Другие общегосударственные вопросы 1 689,00 1 689,00 100,00 

0200 Национальная оборона 55 883,07 55 883,07 100,00 

0203 мобилизационная и  вневойсковая подготовка 55 883,07 55 883,07 100,00 

0300 Национальная безопасность и правоохранительная 
деятельность 

211 718,67 211 718,67 100,00 

0310 Обеспечение пожарной безопасности 211 431,45 211 431,45 100,00 

0314 Другие вопросы в области национальной безопасности и 
правоохранительной деятельности 

287,22 287,22 100,00 

0400 Национальная экономика 4 324 953,57 4 195 075,00 97,00 

0412 Другие вопросы в области национальной экономики 15 000,00 15 000,00 100,00 

0500 Жилищно-коммунальное хозяйство 1 760 187,55 1 760 185,33 100,00 

0503 Благоустройство 1 753 335,72 1 753 333,50 100,00 

0505 Другие вопросы в области жилищно-коммунального 
хозяйства 

6 851,83 6 851,83 100,00 

0800 Культура, кинематография 2 056 707,66 2 056 707,66 100,00 

0801 Культура 2 040 771,18 2 040 771,18 100,00 

0804 Другие вопросы в области культуры, кинематографии 15 936,48 15 936,48 100,00 

1000 Социальная политика 13 200,00 13 200,00 100,00 

 

1001 

 

Пенсионное обеспечение 13 200,00 13200,00 100,00 

  Всего 12 422 829,09 12281833,88 98,87 

 

 

ВЫЕЗЖЕЛОГСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

РЕШЕНИЕ 

30.04.2021 г.           д. Выезжий Лог      № 23/56 

О внесении изменений и дополнений в решение Выезжелогского сельского Совета депутатов от 20.06.2016 года № 16-46 «Об 

утверждении Положения об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои 
полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих» 

В соотвествии со ст. 8 Бюджетного кодекса РФ,  ст. 53 Федерального закона от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации", на основании ч. 4 статьи 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, 
п. 2 статьи 22 Федерального закона от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Постановлением Совета 

администрации Красноярского края от 29.12.2007 г. № 512-п (ред. от 22.05.2015) « О нормативах  формирования расходов на оплату труда 

депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, 
замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»,постановлением Правительства Красноярского края от 

16.12.2016 № 656-п « О внесении изменений в Постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 г. № 512-п « О 

нормативах  формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих 
свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»,  

руководствуясь ст. 19 Устава Выезжелогского сельсовета,  Выезжелогский сельский Совет депутатов Манского района Красноярского края 

РЕШИЛ: 
1 . Внести изменение в  положение об оплате труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных 

служащих: 
1.1 Пункт 2.5 Решения дополнить и изложить в следующей редакции: 

2.5 Муниципальным служащим за особые условия муниципальной службы устанавливается ежемесячная надбавка: 

       Группа должности         Значения размеров надбавки за особые условия муниципальной службы 

(процентов должностного оклада) 

Главная и ведущая               50-60 

Старшая и младшая               30-40 

Под особыми условиями муниципальной службы в настоящем Положении подразумеваются степень сложности, срочности, 

интенсивности, напряженности, опасности, важности служебной деятельности, повышенная ответственность за принимаемые решения, 

обусловленная необходимостью выполнения в кратчайшие сроки поручений с обязательным соблюдением качества их исполнения, 
осуществление служебной деятельности в условиях меняющейся обстановки, работа со сведениями, носящими конфиденциальный 

характер.В целях установления муниципальным служащим ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы используются следующие критерии оценки условий осуществления профессиональной служебной деятельности с 
учетом конкретных обстоятельств:- компетентность при выполнении наиболее важных, сложных и ответственных работ;- 

 

consultantplus://offline/ref=5E66534A832BD4E471B1064C3418F2871A4A26118E9EFCC3A53A16AD75B5DD4715AE6322903A5456N1p4H
consultantplus://offline/ref=5E66534A832BD4E471B1064C3418F2871A4A261E8190FCC3A53A16AD75B5DD4715AE6322903A535AN1p4H
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профессиональный уровень исполнения должностных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;- качественное выполнение 

работ высокой напряженности и интенсивности;- сложность, срочность выполняемой работы;- опыт работы по специальности и 

занимаемой должности муниципальной службы;- дополнительная нагрузка в работе (выполнение с надлежащим качеством 
дополнительных обязанностей, помимо указанных в должностной инструкции и в рамках функций органа местного самоуправления,Размер 

надбавки при изменении условий исполнения ими трудовых обязанностей, снижении результатов служебной деятельности, может быть 

снижен ранее периода, на который она была установлена. 
Конкретный размер ежемесячной надбавки за особые условия муниципальной службы устанавливается муниципальному 

служащему должностным лицом, имеющим право его назначения на должность муниципальной службы.1.2  п.2.7. раздела 2 дополнить и 

изложить в следующей редакции:    2.7. Муниципальным служащим ежемесячно выплачивается денежное поощрение.  Значение денежного 
поощрения составляет по всем группам должностей от 2,0 до 2,3 должностного оклада. Основными критериями, определяющими 

возможность выплаты ежемесячного денежного поощрения муниципальному служащему, являются:- своевременное и качественное 

выполнение муниципальным служащим своих служебных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;- инициативность и 
творческое отношение к выполнению своих функциональных обязанностей и поручениям руководителя;- поддержка квалификации на 

уровне, необходимом для исполнения должностных обязанностей;- соблюдение трудовой, исполнительской дисциплины, служебной этики 

и правил внутреннего трудового распорядка. Конкретный размер денежного поощрения устанавливается муниципальному служащему 
должностным лицом, имеющим право его назначения на должность муниципальной службы. Установленный размер может быть изменен в 

случае изменения сложности и напряженности службы. Денежное поощрение выплачивается муниципальным служащим пропорционально 

фактически отработанному в расчетном периоде времени. 
1.3  п.2.8. раздела 2  изложить в следующей редакции2.8. Муниципальным служащим в пределах установленного фонда оплаты 

труда могут выплачиваться премии и материальная помощь, единовременная выплата при предоставлении ежегодного оплачиваемого 

отпуска в размере  3,5 должностного оклада по решению руководителя органа местного самоуправления в соответствии с Положением о 

премировании, единовременной выплате при предоставлении ежегодного отпуска и выплате материальной помощи, утвержденным 

решением сессии Выезжелогского сельского Совета депутатов. 1.4  п.4.1 раздела 4  изложить в следующей редакции: 

4.1. В соответствии с пунктом 11 Приложения № 5 к Постановлению Совета администрации края от 29 декабря 2007 № 512-п: « 
Предельные размеры оплаты труда муниципальных служащих индексируются (увеличиваются) в размерах и в сроки, предусмотренные 

законом края о краевом бюджете на очередной финансовый год и плановый период для индексации (увеличения) размеров денежного 

вознаграждения лиц, замещающих государственные должности Красноярского края, размеров должностных окладов по должностям 
государственной гражданской службы Красноярского края» 1.5  п.3.1 раздела 3 изложить в следующей редакции:  

3.1 Расчет размера фонда оплаты труда Выезжелогского сельсовета осуществляется с учетом классификации, предусмотренной 

Постановлением Совета администрации Красноярского края от 29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда 
депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, 

замещающих иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»  устанавливающим предельные нормативы размеров оплаты 

труда муниципальных служащих по IХ группе. 1.6    п 3.2 раздела 3  изложить в следующей редакции:  
3.2 Размер фонда оплаты труда главы муниципального образования формируется из расчета 12-кратного среднемесячного предельного 

размера денежного вознаграждения и 12-кратного среднемесячного предельного размера денежного поощрения главы муниципального 

образования с учетом средств на выплату районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах 
Крайнего Севера, в приравненных к ним местностях и иных местностях края с особыми климатическими условиями;         1.7 Приложение 

№ 2 изложить в следующей редакции :Приложение № 2 к Положению об оплате труда муниципальных служащих 

 
РАЗМЕРЫ ОПЛАТЫ ТРУДА ВЫБОРНЫХ ДОЛЖНОСТНЫХ ЛИЦ И ЛИЦ, ЗАМЕНЯЮЩИХ ИНЫЕ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ 

ДОЛЖНОСТИ 

             Наименование должности               Размер денежного вознаграждения Размер ежемесячного денежного поощрения 

Глава сельсовета                       18 799 18 799 

2. Ответственность за исполнение настоящего Решения оставляю за собой. 

3. Настоящее Решение вступает в силу в день, следующего за днем его официального опубликования в информационном бюллетене 
«Ведомости Манского района 

Глава Выезжелогского сельсовета      В.Э. Персман 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫЕЗЖЕЛОГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

30.04.2021 г.                                                   д. Выезжий Лог                                      № 23 

О внесении изменения в Постановление № 35 от 18.10.2013 г. «Об 
утверждении положения об оплате труда работников 

Выезжелогского сельсовета, не являющихся лицами, 

замещающими муниципальные должности и должности 

муниципальной службы» 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьей 10 Постановления Правительства РФ от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении положения о воинском 

учете», в соответствии с законом Красноярского края от 05.12.2019 № 8-3414 « О краевом бюджете на 2020 и плановый период 2021-2022 

годов», на основании Устава Выезжелогского сельсовета, статьи 1 «Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных  
бюджетных и казенных учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими 

муниципальные должности, и муниципальными служащими, финансируемых за счет средств местного бюджета», утвержденного решением 

Выезжелогского сельского Совета депутатов № 18 от 18 октября 2013 г. ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
 Внести изменение в пункт 4.7 Положения об оплате труда работников Выезжелогского сельсовета, не являющихся лицами, 

замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы и изложить в новой редакции: 

 4.7 Работникам, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 

норме труда (трудовых обязанностей) ниже размера заработной платы, установленной в Красноярском крае в размере 20 468 рублей, 

предоставляется региональная выплата. 

Региональная выплата для работника рассчитывается как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 

пунктом, и месячной заработной платой конкретного работника при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 
норме труда (трудовых обязанностей). 
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Работникам, месячная заработная плата которых при не полностью отработанной норме рабочего времени ниже размера 

заработной платы, установленного настоящим пунктом, исчисленного пропорционально отработанного времени, установить региональную 

выплату, размер которой для каждого работника определяется как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 
пунктом, исчисленным пропорционально отработанному работником времени, и величиной заработной платы конкретного работника за 

соответствующий период времени. 

Для целей настоящего пункта, при расчете региональной доплаты под месячной заработной платой понимается заработная плата 
конкретного работника с учетом доплаты до размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае (в случае ее 

осуществления). 

Региональная выплата включает в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за 
стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми 

климатическими условиями. 

Размеры заработной платы для расчета региональной выплаты включают в себя начисления по районному коэффициенту, 
процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за 

работу в местностях с особыми климатическими условиями. 

1. Контроль за выполнением настоящего муниципального правового акта оставляю за собой. 
2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене 

«Ведомости Манского района». 

Глава Выезжелогского сельсовета    В.Э. Персман 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМАРЧАГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

МАНСКОГО РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

26 апреля 2021г. п. Камарчага                                               № 42 

 
О внесении изменений в постановление от 10.10.2013г. №100 «Об 

утверждении положения об оплате труда работников 

Камарчагского сельсовета, не являющихся лицами, 
замещающими муниципальные должности и должности 

муниципальной службы» 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 

Российской Федерации», статьей 8 Федерального закона от 06.10.2003 № 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной службе», статьей 10 

Постановления Правительства РФ от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении положения о воинском учете» на основании Устава 
Камарчагского сельсовета, статьи 1 «Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных  бюджетных и казенных 

учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и 

муниципальными служащими, финансируемых за счет средств местного бюджета», утвержденного решением Камарчагского сельского 
Совета депутатов № 49-7 р от 10.10.2013 г. Администрация Камарчагского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

3. Внести изменения в постановление от 10.10.2013г. №100 следующие изменения: 

1.1Пункт 4.7изложить в следующей редакции:  

«Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки 

результативности и качества труда работника.  

Критерии оценки результативности и качества труда работника не учитываются при выплате стимулирующих выплат за условия 
работы в сельской местности, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы 

работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной 

выплаты, установленной пунктом 3 настоящей статьи.  
Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников 

учреждения, а также средств, полученных от приносящей доход деятельности и направленных учреждением в установленном 

порядке на оплату труда работников». 
4. Контроль за выполнением настоящего муниципального правового акта оставляю за собой. 

5. Настоящее Постановление вступает в силу в день следующего за днем его официального опубликования в информационные 

бюллетени «Ведомости Манского района». 
Глава Камарчагского сельсовета                                                     С.Ф.Тюхай 

 

 

Администрация    Колбинского    сельсовета  

Манского  района Красноярского  края 
ПРОТОКОЛ  № 1 

Проведения  публичных слушаний 

п. Колбинский                      29.04.2021 г. 

Присутствовали:  

1.Глава Колбинского   сельсовета   Лакомова Н.Н.- председатель  публичных слушаний; 

2.Ведущий   специалист  администрации  Шудрова М.С.- секретарь публичных слушаний; 
3.Инициативная  группа   жителей  в количестве 6  человек. 

ПОВЕСТКА  ДНЯ: 

1. Об исполнении  бюджета Колбинского сельсовета за 2020 год. 
      Выступила   глава   сельсовета  Лакомова Н.Н.,  которая    пояснила,     что доходная часть бюджета в 2020 году при плане 17 710 645,29 

руб. составила 17 583 856,51 руб. или 99,28 %. Расходная часть бюджета при плане 17 841 243,77 руб. составила 17 482 495,63 руб., или 

97,99%. 
   В 2020 году Колбинскому сельсовету из краевого бюджета было дополнительно выделено в течение года: 

-  на обеспечение первичных мер пожарной безопасности 13821,78 руб. 

- на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения 415064,00 руб.  
- на расходы на проведение аварийно-восстановительных работ на искусственных дорожных сооружениях (мостах) и автомобильных 

дорогах общего пользования местного значения за счет резервного фонда Правительства Красноярского края  в сумме 1 904 864,00 руб. 

-  на доплату работникам до МРОТ 57 801,35 руб. 
- на организацию и проведения акарицидных обработок мест массового отдыха населения 26 502,00 руб. 

 - расходы на повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы в рамках 

непрограммных мероприятий в сумме 275 594,36 руб. 



4 мая 2021 г.   № 32      Ведомости 

 

С т р а н и ц а  19 | 29 

 
 

- расходы на повышение с 01 октября 2020 года размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы в рамках 

непрограммных мероприятий в сумме 17 188,61 руб. 

- расходы за счет средств иных МБТ за содействие развитию налогового потенциала в рамках подпрограммы "Энергосбережение и 
повышение энергетической эффективности" муниципальной программы "Благоустройство населенных пунктов Колбинского сельсовета" в 

сумме 854,00 руб. 

Председатель публичных слушаний 
Глава Колбинского сельсовета           Н.Н. Лакомова   

Секретарь  публичных слушаний                                      М.С. Шудрова 

 
РЕЗОЛЮЦИЯ 

публичных слушаний по вопросу «Об исполнении бюджета Колбинского сельсовета за 2020 год» 

                                                 п. Колбинский                                                                           29.04.2021 г. 
1. Участники  публичных  слушаний, заслушав и обсудив  доклад   Главы Колбинского  сельсовета Лакомовай Н.Н. об исполнении  

бюджета Колбинского сельсовета за 2020 год  

Доходная часть бюджета Колбинского сельсовета. 
   Доходная часть бюджета сельсовета в 2020 году при плане 17 710 645,29 руб. составила  17 583 856,51 руб. или  99,28 % к годовому 

плану, если сравнить с 2019 годом, то доходная часть бюджета сельсовета в 2019 году при плане 18 017 265,35  руб. составила  

11 041 760,26 руб. или 61,28 % к годовому плану. 
Собственная доходная база бюджета сельсовета. 

        Налоговые и неналоговые доходы при плане 771 161,60 руб. составили 644 372,82  руб. или 83,56 %. Налоговые доходы в 2019 году 

были исполнены в сумме 690 642,64руб.  

Основную долю поступления налоговых доходов занимают доходы, поступающие в порядке возмещения расходов, понесенных в 

связи с эксплуатацией имущества сельского поселения. 

          Налог на доходы физических лиц (НДФЛ), который в структуре собственных  доходов занимает 2%, при плане  60895,06  руб. 
составил 59732,58 руб. или 98,09 %.  

      Налоги на имущество при плане 111 000,00 руб. составил 109 713,97 руб. или  98,84%. В сравнении с 2019 годом, налоги на имущество 

в 2019 году были исполнены в сумме 107 815,14 руб. 
      Налог на имущество физических лиц при плане 37000,00 руб. составил 37719,84 или 101,95%. 

      Земельный налог физических лиц при плане 70000,00 руб. составил 68210,00 руб. или 97,44 %. 

      Земельный налог юридических лиц при плане 4000,00 руб. составил 3784,13 руб. или 94,60%. 
     Государственная пошлина при плане  1700,00 руб. составила 1700,00 руб. или 100,00%. В сравнении с 2019 годом произошло 

уменьшение государственной пошлины на 3070,00 руб. в связи с уменьшением  обращений граждан по поводу оформления земельных 

участков и жилья.  
     Доходы от использования имущества, находящегося в государственной муниципальной собственности, при плане  42675,94 руб. 

составили  67420,94 руб. или 157,98 %. 

Расходная часть бюджета Колбинского сельсовета. 
       Расходная часть бюджета сельсовета при плане 17 841 243,77 руб. составила 17 482 495,63 руб., или 97,99 % к плану, в том числе 

профинансированы: 

   В 2020 году Колбинскому сельсовету из краевого бюджета было дополнительно выделено в течение года: 
-  на обеспечение первичных мер пожарной безопасности 13821,78 руб. 

- на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения 415064,00 руб.  

- на расходы на проведение аварийно-восстановительных работ на искусственных дорожных сооружениях (мостах) и автомобильных 
дорогах общего пользования местного значения за счет резервного фонда Правительства Красноярского края  в сумме 1 904 864,00 руб. 

-  на доплату работникам до МРОТ 57 801,35 руб. 

- на организацию и проведения акарицидных обработок мест массового отдыха населения 26 502,00 руб. 
 - расходы на повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы в рамках 

непрограммных мероприятий в сумме 275 594,36 руб. 

- расходы на повышение с 01 октября 2020 года размеров оплаты труда отдельным категориям работников бюджетной сферы в рамках 
непрограммных мероприятий в сумме 17 188,61 руб. 

- расходы за счет средств иных МБТ за содействие развитию налогового потенциала в рамках подпрограммы "Энергосбережение и 

повышение энергетической эффективности" муниципальной программы "Благоустройство населенных пунктов Колбинского сельсовета" в 
сумме 854,00 руб. 

   В 2020 году Колбинскому сельсовету из местного бюджета было дополнительно выделено в течение года: 
- на расходы на капитальное вложение в объекты государственной (муниципальной) собственности на приобретение нежилого здания для 

организации досуга населения в сумме 5 500 000,00 руб. 

2. Участники публичных слушаний РЕКОМЕНДУЮТ: 
Вынести на рассмотрение и утверждение Колбинскому сельскому Совету депутатов проект решения «Об исполнении  бюджета 

Колбинского сельсовета за 2020 год» 

Председатель                                                                           Н.Н. Лакомова  

Секретарь                                                                                М.С. Шудрова 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА  
МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

29 апреля 2021 г.                 п. Колбинский                                                                   № 22 

О внесении изменения в Постановление № 33 от 01.10.2013 г. «Об 

утверждении положения об оплате труда работников 

Колбинского сельсовета, не являющихся лицами, замещающими 
муниципальные должности и должности муниципальной службы» 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьей 10 Постановления Правительства РФ от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении положения о воинском 

учете», в соответствии с законом Красноярского края от 10.12.2020 № 10-4538 «О краевом бюджете на 2021 и плановый период 2022-2023 

годов», в соответствии с законом Красноярского края от 24.12.2020 года № 10-4659 «О внесении изменений в статью 4 и приложение 3 к 
Закону Красноярского края «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», на основании Устава 

КОЛБИНСКОГО сельсовета, статьи 1 «Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных  бюджетных и казенных 

учреждений и работников органов местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и 
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муниципальными служащими, финансируемых за счет средств местного бюджета», утвержденного решением КОЛБИНСКОГО сельского 

Совета депутатов № 14 от 01 октября 2013 г. ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Внести изменение в пункт 4.7 Положения об оплате труда работников КОЛБИНСКОГО сельсовета, не являющихся лицами, 
замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы и изложить в новой редакции: 

 4.7 Работникам, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 

норме труда (трудовых обязанностей) ниже размера заработной платы, установленной в Красноярском крае в размере 20 468 рублей, 
предоставляется региональная выплата. 

Региональная выплата для работника рассчитывается как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 

пунктом, и месячной заработной платой конкретного работника при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 
норме труда (трудовых обязанностей). 

Работникам, месячная заработная плата которых при не полностью отработанной норме рабочего времени ниже размера 

заработной платы, установленного настоящим пунктом, исчисленного пропорционально отработанного времени, установить региональную 
выплату, размер которой для каждого работника определяется как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 

пунктом, исчисленным пропорционально отработанному работником времени, и величиной заработной платы конкретного работника за 

соответствующий период времени. 
Для целей настоящего пункта, при расчете региональной доплаты под месячной заработной платой понимается заработная плата 

конкретного работника с учетом доплаты до размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае (в случае ее 

осуществления). 
Региональная выплата включает в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за 

стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми 

климатическими условиями. 

Размеры заработной платы для расчета региональной выплаты включают в себя начисления по районному коэффициенту, 

процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за 

работу в местностях с особыми климатическими условиями. 
2. Контроль за выполнением настоящего муниципального правового акта оставляю за собой. 

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене 

«Ведомости Манского района». 
Глава Колбинского  сельсовета                                                                                                                        Н.Н. Лакомова 

 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА 

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

29.04.2021           с. Шалинское                          № 226                    

О межведомственной комиссии по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа на территорию Манского района 

           В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637  «О мерах по оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом», подпрограммой «Оказание содействия 

добровольному переселению в Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы 

Красноярского края «Содействие занятости населения», утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 
№502-п, руководствуясь п. 1 ст. 35  Устава Манского района, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1. Образовать межведомственную комиссию по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа на 

территорию Манского района   согласно приложению № 1. 
2. Утвердить положение о межведомственной комиссии по регулированию процесса переселения соотечественников из-за 

рубежа на территорию Манского района годах согласно приложению № 2. 

3. Постановление № 970 от 11.10.2013г. «О межведомственной комиссии по регулированию процесса переселения 
соотечественников из-за рубежа на территорию Манского района в 2013-2020 годах» на территории Манского района» признать 

утратившим силу. 

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.         
Глава района                                                                                     А.А. Черных  

                                                                                                                                                 Приложение № 1 

к постановлению администрации  
                                                                            Манского района  

                                                                           от 29.04.2021  № 226 

Состав 

межведомственной комиссии по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа на территорию Манского района   

 
Черных Артем Анатольевич 

 

Глава Манского района,  председатель комиссии          

 

Малащук Наталья Валерьевна 

 

Заместитель главы района по социально-экономическому развитию, 

заместитель председателя  комиссии 

 

                                              
Анисимова Снежана Сергеевна                   Главный специалист отдела развития экономики управления развития 

экономики и сельского хозяйства, секретарь комиссии   

 
                  Члены комиссии: 

 

 

Цимбалова Любовь Витальевна 
 

И.о начальника отдела финансового управления администрации Манского 
района 

 

Дудина Елена Николаевна И.о руководителя управления развития экономики и сельского 
хозяйства администрации Манского района     

                  

Фоноберова Ольга Михайловна Начальник территориального отделения КГКУ «УСЗН» по Манскому 
району 

 

Красоткина Начальник отдела образования и молодежной политики администрации 
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Людмила Викторовна                               Манского района 

 

Мастенкова Алена Сергеевна Начальник отдела культуры и туризма администрации Манского района 
 

 

Батухтин Павел Сергеевич  Главный специалист-юрист отдела правовой и организационной работы 
администрации Манского района  

Герасимова   

Галина Викторовна                            

Главный редактор газеты «Манская  

жизнь», депутат Манского районного Совета депутатов (по согласованию) 
 

Павлова 

Галина Югановна 

Инспектор миграционного пункта ОП № 1 МО МВД России «Уярский» ГУ 

МВД России по   Красноярскому краю (с дислокацией с. Шалинское) (по  
согласованию) 

  

Чегов  
Евгений Владимирович 

Заместитель начальника ОП №1 МО МВД России «Уярский» (по 
согласованию) 

 

Шамова 
Елена Павловна 

Директор КГКУ «ЦЗН Манского района» 
(по согласованию) 

 

Карымов Дмитрий Юрьевич                                                                Главный врач  КГБУЗ «Манская районная    

больница»  (по согласованию)  

 

И.о руководителя управления 
развития экономики и 

сельского хозяйства                                                                                  Е.Н.Дудина                                                                                                                                                

                                                                         Приложение № 2 
к постановлению администрации  

                                                                           Манского района  

                                                                         От 29.04.2021 № 226 
Положение 

о межведомственной комиссии по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа на территорию Манского района  

1. Общие положения 
1.1. Межведомственная комиссия по регулированию процесса переселения соотечественников из-за рубежа на территорию 

Манского района (далее - Комиссия) является постоянным коллегиальным органом, осуществляющим взаимодействие органов местного 

самоуправления, организаций и учреждений в пределах полномочий органов местного самоуправления в целях организации участия 
Манского района в вышеуказанной программе Красноярского края. 

1.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, правовыми 

актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, международными договорами Российской Федерации, 
законами Красноярского края, правовыми актами Губернатора Красноярского края и Правительства Красноярского края, правовыми актами 

Манского районного Совета депутатов и  администрации района, а также настоящим Положением. 

2. Функции комиссии 
   На Комиссию возлагаются следующие функции: 

2.1. Подготовка и рассмотрение инициативных предложений по взаимодействию органов местного самоуправления, организаций 

и учреждений по вопросам участия района в реализации программы в пределах полномочий органов местного самоуправления. 
2.2. Рассмотрение вопросов, связанных с приемом и обустройством переселенцев на территории вселения 

2.3. Рассмотрение анкет потенциальных участников программы и принятие решений для участия в программе.  

  2.4 Рассмотрение проектов нормативных правовых актов, необходимых для реализации Программы, и выработка 
соответствующих рекомендаций. 

  2.5 Заслушивание на заседаниях комиссии информации о ходе реализации Программы на территории Манского района. 

   2.6 Организация работы по информационному обеспечению реализации Программы. 
3. Порядок организации работы Комиссии 

3.1. Комиссия формируется в составе председателя Комиссии, его заместителей, секретаря и членов Комиссии. 

3.2. В состав Комиссии входят представители администрации Манского района и структурных подразделений,  
территориального отдела УФМС России по Красноярскому краю, КГКУ «ЦЗН Манского района», ОП №1 МО МВД России «Уярский» (по 

согласованию), руководители муниципальных  учреждений . 

3.3. Председатель Комиссии: 
- организует работу Комиссии и обеспечивает контроль за исполнением ее решений; 

- организует перспективное и текущее планирование работы Комиссии; 

- представляет Комиссию во взаимоотношениях с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, 
органами исполнительной власти края, контрольно- надзорными органами, органом местного самоуправления района,  организациями. 

- осуществляет руководство взаимодействием Комиссии со средствами массовой информации, подготовкой информационных 

сообщений о Программе и ходе ее реализации, проведением информационно-разъяснительной работы в ходе реализации Программы на 
территории района. 

3.4. В отсутствие председателя Комиссии его обязанности исполняет один из заместителей председателя Комиссии по поручению 

председателя. 
3.5. Председатель Комиссии и другие члены Комиссии осуществляют свою деятельность на общественных началах. 

3.6. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости. 

Заседание Комиссии считается правомочным, если на нем присутствует более половины ее состава. 
3.7. Члены Комиссии обладают равными правами при обсуждении рассматриваемых на заседании Комиссии вопросов. Решения 

Комиссии принимаются большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии и оформляются протоколом, который 

подписывает председатель Комиссии (председательствующий на заседании Комиссии) и секретарь Комиссии. 
3.9. На основании решений Комиссии, принятых в пределах ее компетенции, могут разрабатываться проекты нормативно-

правовых актов администрации района и районного Совета депутатов, которые предоставляются на рассмотрение в установленном 

порядке. 
3.10. Организационное, материально-техническое и иное обеспечение деятельности Комиссии осуществляется уполномоченным 

органом по вопросам реализации Программы. 

4. Права и обязанности Комиссии 
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4.1. Комиссия имеет право: 

4.1.1. В установленном порядке запрашивать и получать информацию по вопросам реализации программы. 

4.1.2. Участвовать в проводимых органами исполнительной власти Красноярского края семинарах и совещаниях по вопросам 
реализации программы.  

4.2. Комиссия обязана: 

4.2.1. Своевременно и качественно выполнять возложенные на нее функции в соответствии с законодательством Российской 
Федерации, настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами. 

И.о руководителя управления 

развития экономики и 
сельского хозяйства                                                                                  Е.Н. Дудина                  

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА 

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

29.04.2021 с. Шалинское № 225 

Об уполномоченном органе по вопросам реализации подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в Красноярский 
край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Красноярского края «Содействие занятости населения» 

на территории Манского района 

            В соответствии c Указом Президента Российской Федерации от 22.06.2006 № 637  «О мерах по оказанию содействия добровольному 
переселению в Российскую Федерацию соотечественников, проживающих за рубежом», подпрограммой «Оказание содействия 

добровольному переселению в Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы 

Красноярского края «Содействие занятости населения»,  утвержденной постановлением Правительства Красноярского края от 30.09.2013 
№502-п, руководствуясь п. 1 ст. 35  Устава Манского района, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

         1. Уполномоченным органом по вопросам реализации подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в 

Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Красноярского края «Содействие 
занятости населения» на территории Манского района определить управление развития экономики и сельского 

хозяйства администрации Манского района. 

2. Утвердить положение об уполномоченном органе по вопросам реализации подпрограммы «Оказание содействия 
добровольному переселению в Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы 

Красноярского края «Содействие занятости населения» на территории Манского района (прилагается). 

          3. Постановление № 956 от 08.10.2013г. «Об уполномоченном органе по вопросам реализации программы  Красноярского края 
«Оказание содействия добровольному переселению в Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом, на 2013-2020 

годы» на территории Манского района» признать утратившим силу. 

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования. 
           Глава района                                                                                     А.А. Черных 

                                                                                                                                       Приложение 

к постановлению администрации  
                                                                            Манского района  

                                                                           от 29.04.2021  № 225 

Положение 
об уполномоченном органе по вопросам реализации подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в 

Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Красноярского края «Содействие 
занятости населения» на территории Манского района  

1. Общие положения 

 1.1. Уполномоченный орган по вопросам реализации подпрограммы «Оказание содействия добровольному переселению в 
Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом» государственной программы Красноярского края «Содействие 

занятости населения»  на территории Манского района (далее - уполномоченный орган) осуществляет контроль за выполнением органами 

местного самоуправления программных мероприятий в соответствии с запланированными показателями программы Красноярского края 
«Оказание содействия добровольному переселению в Красноярский край соотечественников, проживающих за рубежом, на территории 

Манского района, (далее - программа). 

1.2. Уполномоченный орган в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Указом Президента 
Российской Федерации от 22.06.2006 N 637 "О мерах по оказанию содействия добровольному переселению в Российскую Федерацию 

соотечественников, проживающих за рубежом", нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, местного 

самоуправления, настоящим Положением. 
2. Функции уполномоченного органа 

На уполномоченный орган возлагаются следующие функции: 

2.1. Взаимодействие с территориальным пунктом УФМС России по Красноярскому краю в Манском районе,  КГКУ «Центр 
занятости населения Манского района», органами исполнительной власти края, органами местного самоуправления по вопросам 

реализации программы. 

2.2. Организация приема участников программы и членов их семей, их временное размещение и обустройство на территории 
района. 

2.3. Содействие трудоустройству участников программы. 

2.4. Осуществление контроля за заключением и выполнением договоров о  трудоустройстве и обустройстве участников программы.  
2.5. Содействие в жилищном обустройстве участников программы на территории района. 

2.6. Информирование участников программы о целях, задачах и содержании проекта, о возможностях трудоустройства, об условиях 

проживания в регионе, предоставляемых социальных гарантиях. 
2.7. Осуществление взаимодействия с представителями средств массовой информации по вопросам реализации программы на 

территории района. 

2.8. Подготовка проекта ежегодного доклада главе района о ходе реализации Программы, а также в установленном порядке 
соответствующей информации о реализации Программы для представления в территориальные органы федеральных органов 

исполнительной власти, органы исполнительной власти края и контрольно-надзорные органы. 

2.9. Подготовка предложений по рассмотрению на межведомственной комиссии по обеспечению реализации программы вопросов, 
в том числе проблемных, связанных с реализацией программы. 

3. Права и обязанности уполномоченного органа 

3.1. Уполномоченный орган имеет право: 
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3.1.1. В установленном порядке запрашивать и получать информацию по вопросам реализации программы у органов субъекта 

Российской Федерации,  органов местного самоуправления района и сельских поселений, общественных организаций, хозяйствующих 

субъектов. 
3.2.2. Участвовать в проводимых органами субъекта Российской Федерации  семинарах и совещаниях по вопросам реализации 

программы. 

3.1. Уполномоченный орган обязан: 
3.1.1. Своевременно и качественно выполнять возложенные на него функции в соответствии с законодательством Российской 

Федерации, настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами. 

И.о руководителя управления 
развития экономики и 

сельского хозяйства                                                                                  Е.Н. Дудина                  

 

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА 

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

27.04.2021 с. Шалинское 

 

№ 222 

Об установлении средней рыночной стоимости одного квадратного метра                   общей площади жилого помещения на территории 
Манского района   на 2 квартал 2021 года 

В целях реализации Закона Красноярского края от 25.03.2010 № 10-4487 "О порядке обеспечения жильем отдельных категорий 

ветеранов,  инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий", Закона Красноярского края от 

24.12.2009 № 9-4225 "О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов и городских округов края государственными 

полномочиями по обеспечению жилыми помещениями детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот  

и детей, оставшихся без попечения родителей", в соответствии с Приказом министерства строительства   и жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации от 26.02.2021 года № 94/пр "О показателях средней рыночной стоимости одного квадратного метра 

общей площади жилого помещения по субъектам Российской Федерации на 2 квартал 2021 года", руководствуясь пунктом 1 статьи 35 

Устава Манского района, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
1. Установить среднюю рыночную стоимость одного квадратного метра общей площади жилого помещения на 2 квартал 2021 

года в размере 48585 (сорок восемь тысяч пятьсот восемьдесят пять) рублей для расчета размеров социальных выплат на приобретение 

(строительство) жилых помещений за счет средств федерального и краевого бюджетов для следующих категорий граждан:  
- отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных 

условий; 

детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц                   из их числа, не имеющих жилого помещения. 
2. Постановление вступает в силу после его официального                         опубликования в информационном бюллетене 

«Ведомости Манского                     района».  

Глава района                                                                                            А.А. Черных 
 

Администирация    Степно-Баджейского     сельсовета 

Манского  района Красноярского  края 
ПРОТОКОЛ   

Проведения  публичных слушаний 

№ 1    с. Степной Баджей                           28 апреля 2020 г. 
Присутствовали:  

1.Глава Степно-Баджейского    Дудин В.В...- председатель  публичных слушаний; 

2.Ведущий   специалист  администрации  Виркова Т.Л.- секретарь публичных слушаний; 
3.Инициативная  группа   жителей  в количестве 6  человек. 

ПОВЕСТКА  ДНЯ: 

1. Об исполнении бюджета Степно-Баджейского сельсовета за 2020 год. 
      Выступил   глава   сельсовета Дудин В.В., который    пояснил, что доходная часть бюджета сельсовета в 2020 году при плане 8903878,44 

руб. составила 8893259,18 руб. или 99,9 %. Расходная часть бюджета сельсовета при плане 9357051,11 руб. составила 9221143,12 руб., или 

98,55 %. 
      В 2020 году Степно-Баджейскому сельсовету из краевого и районного бюджета было дополнительно выделено в течении года 

662 199,37 руб. в том числе: 
 - Средства на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение с 1 октября 2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников бюджетной сферы в размере 13 407,00 руб.  

 - Средства на частичное финансирование(возмещение) расходов на повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников бюджетной сферы в сумме 187 720,00 руб. 

- Средства, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной 

платы (минимального размера оплаты труда), установленного в Красноярском крае в сумме 156 708,72 рубля; 

- Средства бюджетам муниципальных образований на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения 

за счет средств дорожного края Красноярского края в размере 174 164,00 рублей; 

- Средства бюджетам муниципальных образований края на обеспечение первичных мер пожарной безопасности в сумме 25 947,00 
рублей; 

- Средства на частичное финансирование(возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы Красноярского края, для которых указами Президента Российской Федерации предусмотрено повышение 
оплаты труда, по министерству финансов Красноярского края в сумме 64 323,36 руб. 

- Субсидии бюджетам муниципальных образований на обустройство и восстановление воинских захоронений в сумме 25 714,29 

руб.  
- Расходы за счет средств иных МБТ за содействие развитию налогового потенциала в размере 14 755,00 руб.  

Председатель публичных слушаний 

Глава сельсовета                                                В.В. Дудин   
Секретарь  публичных слушаний                                             Т.Л. Виркова 

 

РЕЗОЛЮЦИЯ 
публичных слушаний по вопросу «Об исполнении бюджета Степно-Баджейского сельсовета за 2020 год» 

с. Степной Баджей                                                                   28 апреля 2021 г. 

1. Участники  публичных  слушаний заслушав и обсудив  доклад   Главы   сельсовета Дудина В.В. об исполнении  бюджета Степно-
Баджейского сельсовета за 2020 год  
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Доходная часть бюджета Степно-Баджейского сельсовета. 

   Доходная часть бюджета сельсовета в 2020 году при плане 8 903 878,44 руб. составила 8 893 259,18 руб. или 99,9 % к годовому плану, 

если сравнить с 2019 годом, то произошло увеличение доходной базы на 664 446,44 руб. за счет увеличения межбюджетных трансфертов из 
краевого и районного бюджета в 2020 году.  

Собственная доходная база бюджета сельсовета. 

   Налоговые и неналоговые доходы при плане 253 547,00 руб. составили 242 927,74 руб. или 95,8 %. Налоговые доходы в 2019 году были 
исполнены в сумме 370 092,79 руб. Уменьшение поступлений произошло из-за непоступления акциз в полном объеме. 

      Основную долю поступления налоговых доходов занимают налоги на имущество (куда входит налог земельный налог и налог на 

имущество физических лиц), акцизы и доходы от компенсации затрат.               
     Налог на доходы физических лиц (НДФЛ), который в структуре собственных доходов занимает 14,0 %, при плане 36 000,00 руб. 

составил 35 467,79 руб. или 98,5%. 

      Налоги на имущество при плане 87 048,00 руб. составили 87 730,87 руб. или 100,8 %. В сравнении с 2020 годом, налоги на имущество в 
2019 году были исполнены в сумме 118 105,30 руб, уменьшение произошло за счет пересчета налога на имущество с физических лиц. 

      Налог на имущество физических лиц при плане 11 900,00 руб. составил 12 245,82 или 102,9 %. 

      Земельный налог физических лиц при плане 75 148,00 руб. составил 75 485,05 руб. или 100,4 %., земельный налог физических лиц в 
2019 году были исполнены в сумме 84 471,13 руб. Увеличение в 2019 году было связано с оплатой задолженности по налогу. 

     Государственная пошлина при плане 200,00 руб. составила 200,00 руб. или 100%.  

     Расходная часть бюджета Степно-Баджейского сельсовета. 
       Расходная часть бюджета сельсовета при плане 9 357 051,11 руб. составила 9 221 143,12 руб., или 98,55 % к плану. 

      В 2020 году Степно-Баджейскому сельсовету из краевого и районного бюджета было дополнительно выделено в течении года 

662 199,37 руб. в том числе: 

 - Средства на частичное финансирование (возмещение) расходов на повышение с 1 октября 2020 года размеров оплаты труда 

отдельным категориям работников бюджетной сферы в размере 13 407,00 руб.  

 - Средства на частичное финансирование(возмещение) расходов на повышение с 1 июня 2020 года размеров оплаты труда 
отдельным категориям работников бюджетной сферы в сумме 187 720,00 руб. 

- Средства, обеспечивающие уровень заработной платы работников бюджетной сферы не ниже размера минимальной заработной 

платы (минимального размера оплаты труда), установленного в Красноярском крае в сумме 156 708,72 рубля; 
- Средства бюджетам муниципальных образований на содержание автомобильных дорог общего пользования местного значения 

за счет средств дорожного края Красноярского края в размере 174 164,00 рублей; 

- Средства бюджетам муниципальных образований края на обеспечение первичных мер пожарной безопасности в сумме 25 947,00 
рублей; 

- Средства на частичное финансирование(возмещение) расходов на повышение размеров оплаты труда отдельным категориям 

работников бюджетной сферы Красноярского края, для которых указами Президента Российской Федерации предусмотрено повышение 
оплаты труда, по министерству финансов Красноярского края в сумме 64 323,36 руб. 

- Субсидии бюджетам муниципальных образований на обустройство и восстановление воинских захоронений в сумме 25 714,29 

руб.  
- Расходы за счет средств иных МБТ за содействие развитию налогового потенциала в размере 14 755,00 руб.  

2. Участники публичных слушаний РЕКОМЕНДУЮТ: 

Вынести на рассмотрение и утверждение Степно-Баджейскому сельскому Совету депутатов проект решения «Об исполнении бюджета 
Степно-Баджейского сельсовета за 2020 год» 

Председатель                                                                             В.В. Дудин  

Секретарь                                                                                   Т.Л. Виркова 
 

АДМИНИСТРАЦИЯ СТЕПНО-БАДЖЕЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28.04.2021 г. с. Степной Баджей                                          № 21 

О внесении изменения в Постановление № 37 от 01.10.2013 г. «Об 
утверждении положения об оплате труда работников Степно-

Баджейского сельсовета, не являющихся лицами, замещающими 

муниципальные должности и должности муниципальной службы» 

 

В соответствии со статьей 144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», статьей 10 Постановления Правительства РФ от 27.11.2006 № 719 «Об утверждении положения о воинском 

учете», в соответствии с законом Красноярского края от 10.12.2020 № 10-4538 « О краевом бюджете на 2021 и плановый период 2022-2023 

годов», в соответствии с законом Красноярского края от 24.12.2020 № 10-4659 «О внесении изменений в статью 4 и приложение 3к Закону 
края «О системах оплаты труда работников краевых государственных учреждений», на основании Устава Степно-Баджейского сельсовета, 

статьи 1 «Положения о новой системе оплаты труда работников муниципальных  бюджетных и казенных учреждений и работников органов 

местного самоуправления, не являющихся лицами, замещающими муниципальные должности, и муниципальными служащими, 

финансируемых за счет средств местного бюджета», утвержденного решением Степно-Баджейского сельского Совета депутатов № 12 от 27 

сентября 2013 г. ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

6. Внести изменение в пункт 4.7 Положения об оплате труда работников Степно-Баджейского сельсовета, не являющихся 
лицами, замещающими муниципальные должности и должности муниципальной службы и изложить в новой редакции: 

 4.7 Работникам, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 

норме труда (трудовых обязанностей) ниже размера заработной платы, установленной в Красноярском крае в размере 20 468 рублей, 
предоставляется региональная выплата. 

Региональная выплата для работника рассчитывается как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 

пунктом, и месячной заработной платой конкретного работника при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной 
норме труда (трудовых обязанностей). 

Работникам, месячная заработная плата которых при не полностью отработанной норме рабочего времени ниже размера 

заработной платы, установленного настоящим пунктом, исчисленного пропорционально отработанного времени, установить региональную 
выплату, размер которой для каждого работника определяется как разница между размером заработной платы, установленным настоящим 

пунктом, исчисленным пропорционально отработанному работником времени, и величиной заработной платы конкретного работника за 

соответствующий период времени. 
Для целей настоящего пункта, при расчете региональной доплаты под месячной заработной платой понимается заработная плата 

конкретного работника с учетом доплаты до размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае (в случае ее 

осуществления). 
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Региональная выплата включает в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за 

стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми 

климатическими условиями. 
Размеры заработной платы для расчета региональной выплаты включают в себя начисления по районному коэффициенту, 

процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за 

работу в местностях с особыми климатическими условиями. 
7. Контроль за выполнением настоящего муниципального правового акта оставляю за собой. 

8. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене 

«Ведомости Манского района». 
Глава Степно-Баджейского  сельсовета                                 В.В. Дудин 

 

Администрация  Степно-Баджейского сельсовета 
Манского района  Красноярского края 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ   

28.04.2021г. с. Степной Баджей  № 22 

О назначении публичных  слушаний 

«О внесении изменений и дополнений в Устав    

Степно-Баджейского сельсовета 
Манского района Красноярского края» 

          На  основании  статьи  28 Федерального  закона  «Об общих принципах  организации местного самоуправления  в Российской 

Федерации»  от 06.10.2006г. № 131-ФЗ,  статьи  39 Устава Степно-Баджейского сельсовета 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

         1. Провести  публичные  слушания    по  вопросу  «О  внесении  изменений и дополнений  в Устав Степно-Баджейского 

сельсовета   Манского района Красноярского края»     28 мая   2021 года  в 15-00  в  здании администрации  Степно-Баджейского  
сельсовета по адресу Красноярский край, Манский район, с.Степной Баджей, ул. Партизанская, 1. 

       2. Создать комиссию по организации и проведению публичных слушаний  в составе 3-х человек: Дудин В.В., Виркова Т.Л., 

Семенкова Н.А. 
   3. Опубликовать порядок учета предложений по проекту решения о принятии устава и внесении изменений в устав Степно-

Баджейского сельсовета и участтие граждан в его обсуждении (приложение 1). 

         4. Предложения по изменению и дополнению в Устав  Степно-Баджейского сельсовета   принимаются в рабочие  дни  с 9-00 по 
17-00  в  здании  администрации сельсовета. по адресу Красноярский край, Манский район, с.Степной Баджей, ул. Партизанская, 1. 

   5. Настоящее постановление вступает в силу с момента  подписания и подлежит официальному   опубликованию в    в 

информационном бюллетене «Ведомости Манского района». 
Глава  Степно-Баджейского сельсовета                                                                      В.В.Дудин               

 

ПОРЯДОК  УЧЕТА ПРЕДЛОЖЕНИЙ ПО ПРОЕКТУ РЕШЕНИЯ  О ВНЕСЕНИИ  
ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ СЕЛЬСОВЕТА  И  

УЧАСТИИ  ГРАЖДАН В ЕГО ОБСУЖДЕНИИ 

Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации»  и направлен на реализацию прав граждан на участие в обсуждении 

изменений и дополнений вносимых в  Устав сельсовета. Проект Решения Совета депутатов о внесении изменений и дополнений в Устав 

сельсовета  (далее – проект  Решения) подлежит официальному опубликованию  не позднее, чем за 30 дней до дня рассмотрения Советом 
депутатов данного проекта Решения с одновременным опубликованием настоящего Порядка. Предложения по проекту  Решения могут 

вноситься гражданами Российской Федерации, проживающими на территории  Степно-Баджейского сельсовета  и обладающими 

избирательными правами. Предложения по проекту решения подаются в сельский Совет депутатов в письменном виде  в течение 15 дней 
со дня его опубликования и передаются в орган по подготовке слушаний, образуемый в соответствии с настоящим решением. В 

индивидуальных предложениях граждан должны быть указаны фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес места жительства и личная 

подпись гражданина. Коллективные предложения граждан принимаются с приложением протокола собрания граждан  с указанием 
фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса места жительства лица, которому доверено представлять вносимые предложения. 

Предложения граждан вносятся только в отношении   изменений и дополнений, содержащихся в проекте решения изменений вносимых в 

Устав. 
Предложения, внесенные с нарушением требований,    установленных  настоящим Порядком, рассмотрению не подлежат. 

Комиссия рассматривает поступившие предложения не позднее 5 дней после окончания срока поступления предложений по 
проекту решения. Инициаторы предложений вправе присутствовать, принимать участие в обсуждении своих предложений  на  заседании 

комиссии, для чего комиссия заблаговременно информирует  их о месте  и времени заседания комиссии по проведению публичных 

слушаний, для чего сельский Совет заблаговременно информирует их о месте и времени заседания данного органа.        
По результатам обсуждения  в срок, установленным пунктом 6 настоящего Порядка, комиссия по подготовке публичных 

слушаний принимает решение о внесении поступивших предложений  по проекту решения  на публичные (общественные) слушания, либо 

отклоняет их.  В случае если инициаторы не присутствовали на заседании комиссии при обсуждении вносимых ими предложений, 

комиссия информирует их о принятом решении. 

Проект решения, а также внесенные на публичные слушания предложения граждан подлежат обсуждению на публичных (общественных) 

слушаниях  в порядке, установленном Советом депутатов, в срок не позднее 5 дней до дня рассмотрения проекта решения на сессии 
Степно-Баджейского сельского Совета депутатов. Итоговые документы публичных слушаний направляются комиссией  по подготовке 

публичных слушаний в Совет депутатов  на следующий рабочий день  после проведения. 

 

СТЕПНО - БАДЖЕЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 

МАНСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ 

РЕШЕНИЕ    (проект) 

с. Степной Баджей 

О внесении изменений и дополнений в Устав  

Степно-Баджейского сельсовета 
Манского района Красноярского края 

 В целях приведения Устава Степно-Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края в соответствие с требованиями 

Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
руководствуясь статьями 22,26 Устава Степно-Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края, Степно-Баджейский сельский 

Совет депутатов  

 РЕШИЛ: 
 1. Внести в Устав Степно-Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края следующие изменения и дополнения: 



4 мая 2021 г.   № 32      Ведомости 

 

С т р а н и ц а  26 | 29 

 
 

 1.1. пункт 1 статьи 8 Устава дополнить подпунктами 18, 19 следующего содержания:  

 «18. предоставление сотруднику, замещающему должность участкового уполномоченного полиции, и членам его семьи жилого 

помещения на период замещения сотрудником указанной должности; 
 19. осуществление мероприятий по оказанию помощи лицам, находящимся в состоянии алкогольного, наркотического или иного 

токсического опьянения». 

 1.2. пункт 3 статьи 19.2. Устава изложить в следующей редакции:  
 «3.) Размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из денежного вознаграждения по соответствующей должностям на момент 

назначении пенсии.  

 Минимальный размер пенсии  за выслугу лет  составляет 5000 рублей».  
 1.3. Статью 28 дополнить пунктом 8  следующего  содержания: 

 «8. Депутату для осуществления своих полномочий на непостоянной основе гарантируется сохранение места работы (должности) 

на период, продолжительность которого составляет  5рабочих дней в месяц». 
  1.4. в статье 40  пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:  

 «2.1. жителей сельсовета или его части, в которых предлагается реализовать инициативный проект, достигших 

шестнадцатилетнего возраста, - для выявления мнения граждан о поддержке данного инициативного проекта.»;  
 - пункт 3 изложить в следующей редакции:  

 «3. Решение о назначении опроса граждан принимается Советом депутатов. Для проведения опроса граждан может 

использоваться официальный сайт Степно-Баджейского сельсовета в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. В решении 
Совета депутатов о назначении опроса граждан устанавливаются». 

  Пункт 3 дополнить подпунктом 3.6. следующего содержания:  

 «3.6. порядок идентификации участников опроса в случае проведения опроса граждан с использованием официального сайта 

Степно-Баджейского сельсовета в информационно-телекоммуникационной сети Интернет»; 

  - пункт 4 дополнить предложением следующего содержания:  

 «4 В опросе граждан по вопросу выявления мнения граждан о поддержке инициативного проекта вправе участвовать жители 
муниципального образования или его части, в которых предлагается реализовать инициативный проект, достигшие шестнадцатилетнего 

возраста»; 

  - подпункте 7.1  пункта 7 дополнить словами «или жителей сельсовета»;  
 1.5. в статье 42  пункт 1 изложить в следующей редакции:  

 «1. Для обсуждения вопросов местного значения, информирования населения о деятельности органов местного самоуправления и 

должностных лиц местного самоуправления, обсуждения вопросов внесения инициативных проектов и их рассмотрения, осуществления 
территориального общественного самоуправления на части территории Степно-Баджейского сельсовета могут проводиться собрания 

граждан либо на всей территории сельсовета – конференции граждан»; 

  - пункт 2 дополнить абзацем следующего содержания:  
 «В собрании граждан по вопросам внесения инициативных проектов и их рассмотрения вправе принимать участие жители 

соответствующей территории, достигшие шестнадцатилетнего возраста. Порядок назначения и проведения собрания граждан в целях 

рассмотрения и обсуждения вопросов внесения инициативных проектов определяется нормативным правовым актом Совета депутатов»;  
 1.6. пункт 1 статьи 42.1. Устава дополнить подпунктом 1.1. следующего содержания:  

 «1.1. вправе выступить с инициативой о внесении инициативного проекта по вопросам, имеющим приоритетное значение для 

жителей сельского населенного пункта»;  
 1.7. пункт 2 статьи 45 Устава дополнить подпунктом 2.7. следующего содержания:  

 «2.7.) обсуждение инициативного проекта и принятие решения по вопросу о его одобрении»;  

 1.8. главу 6 Формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления и участия населения в 
осуществлении местного самоуправления дополнить статьей 38.1 следующего содержания:  

 «Статья 38.1. Инициативные проекты  

 1. В целях реализации мероприятий, имеющих приоритетное значение для жителей муниципального образования или его части, 
по решению вопросов местного значения или иных вопросов, право решения которых предоставлено органам местного самоуправления, в 

местную администрацию может быть внесен инициативный проект. Порядок определения части территории Степно-Баджейского 

сельсовета, на которой могут реализовываться инициативные проекты, устанавливается нормативным правовым актом сельским Советом 
депутатов. 

 2. С инициативой о внесении инициативного проекта вправе выступить инициативная группа граждан, достигших 

шестнадцатилетнего возраста и проживающих на территории соответствующего Степно-Баджейского сельсовета, органы территориального 
общественного самоуправления, староста сельского населенного пункта (далее - инициаторы проекта). Минимальная численность 

инициативной группы устанавливается нормативным правовым актом сельским Советом депутатов. Право выступить инициатором проекта 
в соответствии с нормативным правовым актом представительного органа муниципального образования может быть предоставлено также 

иным лицам, осуществляющим деятельность на территории соответствующего муниципального образования. 

 3. Порядок выдвижения, внесения, обсуждения, рассмотрения инициативных проектов, а также проведения их конкурсного 
отбора устанавливается сельским Советом депутатов»; 

 1.9. пункт 2 статьи 46 дополнить подпунктом 2.5. следующего содержания: 

  «2.5. могут выдвигать инициативный проект в качестве инициаторов проекта»; 

  1.10. главу 9. дополнить статьей 52.1. следующего содержания:  

 «Статья 52.1. Финансовое и иное обеспечение реализации инициативных проектов  

 1. Источником финансового обеспечения реализации инициативных проектов, предусмотренных статьей 38.1 настоящего Устава, 
являются предусмотренные решением о местном бюджете бюджетные ассигнования на реализацию инициативных проектов, формируемые 

в том числе с учетом объемов инициативных платежей и (или) межбюджетных трансфертов из бюджета Красноярского края, 

предоставленных в целях финансового обеспечения соответствующих расходных обязательств муниципального образования.  
 2. Под инициативными платежами понимаются денежные средства граждан, индивидуальных предпринимателей и образованных 

в соответствии с законодательством Российской Федерации юридических лиц, уплачиваемые на добровольной основе и зачисляемые в 

соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации в местный бюджет в целях реализации конкретных инициативных проектов.  
 3. В случае, если инициативный проект не был реализован, инициативные платежи подлежат возврату лицам (в том числе 

организациям), осуществившим их перечисление в местный бюджет. В случае образования по итогам реализации инициативного проекта 

остатка инициативных платежей, не использованных в целях реализации инициативного проекта, указанные платежи подлежат возврату 
лицам (в том числе организациям), осуществившим их перечисление в местный бюджет.  Порядок расчета и возврата сумм 

инициативных платежей, подлежащих возврату лицам (в том числе организациям), осуществившим их перечисление в местный бюджет, 

определяется нормативным правовым актом представительного органа муниципального образования.  
 4. Реализация инициативных проектов может обеспечиваться также в форме добровольного имущественного и (или) трудового 

участия заинтересованных лиц»;  

 1.11. статья 64 дополнить пункт 3 следующего содержания:  
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 «3. Действие пп.23 п.1 ст.7 Устава приостановить до 01.01.2022г. в соответствии с Законом Красноярского края от 11.02.2021 

№11-4736 «О приостановлении действия подпункта «л» пункта 1 статьи 1 Закона края «О закреплении вопросов местного значения за 

сельскими поселениями Красноярского края». 
           2.Глава Степно-Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края обязан опубликовать (обнародовать) 

зарегистрированное Решение о внесении изменений и дополнений в Устав, в течение семи дней со дня его поступления из Управления 

Министерства юстиции Российской Федерации по Красноярскому краю. 
  3. Настоящее Решение вступает в силу после официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского 

района». 

Глава Степно-Баджейского сельсовета                                                                     В.В.Дудин 
 

 

Администрация  Степно-Баджейского сельсовета 
Манского района  Красноярского края 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

28.04.2020г..                                          с.Степной Баджей                                             №  23 
Об утверждении Порядка применения взысканий,  

предусмотренных. 14.1, 15 и 27 Федерального закона  

"О муниципальной службе в Российской Федерации" 
за несоблюдение муниципальными служащими  

ограничений и запретов, требований о предотвращении 

или об урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в целях  

противодействия коррупции  

В целях исключения коррупционных рисков при замещении должностей муниципальной службы в соответствии со ст. 27.1 
Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", руководствуясь Уставом Степно-

Баджейского сельсовета, администрация Степно-Баджейского сельсовета 

 ПОСТАНОВЛЯЕТ: 
  1. Утвердить Порядок применения взысканий, предусмотренных 14.1, 15 и 27 Федерального закона "О муниципальной службе в 

Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции согласно 
приложению. 

 2. Постановление администрации Степно-Баджейского сельсовета от 01.12.2017г. № 44. «Об утверждении Порядка применения 

взысканий, предусмотренных. 14.1, 15 и 27 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение 
муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и 

неисполнение обязанностей, установленных в целях  противодействия коррупции» (в ред. постановления от 11.04.2018г. № 26, от 

07.12.2020 № 54) считать утратившим силу. 
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой). 

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального в информационном бюллетене Ведомости 

«Манского района». 
Глава Степно-Баджейского сельсовета                                                                   В.В.Дудин 

Приложение 

 к постановлению администрации 
 Степно-Баджейского сельсовета  

от 28.04.2021г. № 23 

Порядок применения взысканий, предусмотренных 14.1, 15 и 27 Федерального закона "О муниципальной службе в Российской Федерации" 
за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции 

1. Общие положения 
1.1. Настоящий Порядок о порядке применения взысканий, предусмотренных 14.1, 15 и 27 Федерального закона "О 

муниципальной службе в Российской Федерации" за несоблюдение муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия 
коррупции (далее – Порядок) определяет порядок и сроки применения в отношении муниципальных служащих администрации Степно-

Баджейского сельсовета вышеуказанных взысканий. 
1.2. Порядок применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим определяется трудовым законодательством. 

1.3. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 

конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции в соответствии с Федеральным 
законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации" (далее – Федеральный закон № 25-ФЗ), Федеральным 

законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", налагаются следующие взыскания: 

- замечание; 

- выговор; 

-  увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям. 

1.4. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения 
правонарушений, установленных  статьями  14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ: 

1.4.1. Непринятие мер по уведомлению представителя нанимателя (работодателя), органов прокуратуры или других 

государственных органов обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных 
правонарушений. 

 2. Порядок применения взысканий за коррупционные правонарушения 

 2.1. Взыскания, предусмотренные пунктом 1.3, 1.4 настоящего Порядка, применяются представителем нанимателя 
(работодателем) на основании: 

 2.1.1 1. доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального 

органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений; 
 2. рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию 

конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию; 

 2.1. доклада подразделения кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и 
иных правонарушений о совершении коррупционного правонарушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его совершения, 

и письменного объяснения муниципального служащего только с его согласия и при условии признания им факта совершения 

коррупционного правонарушения (за исключением применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия); 
 3. объяснений муниципального служащего; 
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 4. иных материалов. 

2.1.2. рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и 

урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия) в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию в 
соответствии с пунктом 2.3  настоящего Положения; 

2.1.3. объяснений муниципального служащего; 

2.1.4. иных материалов. 
2.2. Проверка осуществляется специалистом  ответственным за кадровую работу  на основании информации, представленной в 

письменном виде субъектами, определенными правовыми актами, регулирующими порядок проведения проверки (далее - документы, 

являющиеся основаниями для проведения проверки). 
Если иное не предусмотрено правовыми актами, регулирующими порядок проведения проверки, в ходе проведения проверки 

специалист ответственный за кадровую работу запрашивает с муниципального служащего, в отношении которого проводится проверка, 

письменные объяснения в отношении информации, являющейся основанием для проведения проверки. Если по истечении двух рабочих 
дней со дня получения запроса указанное объяснение муниципальным служащим не представлено, специалистом ответственным за 

кадровую работу  составляется в письменной форме акт о непредставлении объяснений, который должен содержать: 

- дату и номер акта; 
- время и место составления акта; 

- фамилия, имя, отчество муниципального служащего, в отношении которого проводится проверка; 

- дата, номер запроса о представлении объяснения в отношении информации, являющейся основанием для проведения проверки, дата 
получения указанного запроса муниципальным служащим; 

- сведения о непредставлении письменных объяснений; 

- подписи специалиста ответственного за кадровую работу, составившего акт, а также двух муниципальных служащих, подтверждающих 

непредставление муниципальным служащим письменных объяснений. 

Непредставление муниципальным служащим объяснения не является препятствием для применения взыскания. 

2.3. По окончании проверки специалистом ответственным за кадровую работу  подготавливается доклад, в котором указываются 
факты и обстоятельства, установленные по результатам проверки. 

Доклад о результатах проверки подписывается   специалистом Степно-Баджейского  сельсовета  и не позднее трех дней со дня 

истечения срока проведения проверки, установленного в соответствии с правовыми актами, регулирующими порядок проведения проверки, 
представляется главе Степно-Баджейского сельсовета. 

2.4. В случае, если в докладе о результатах проверки определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства не 

подтверждают несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании 
конфликта интересов, неисполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции уполномоченное должностное 

лицо в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада о результатах проверки принимает решение об отсутствии факта 

несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 
интересов, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции. 

2.5. В случае, если в результате проверки определено, что выявленные в ходе проверки факты и обстоятельства свидетельствуют 

о несоблюдении муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта 
интересов или неисполнении им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, доклад о результатах проверки должен 

содержать одно из следующих предложений: 

- о применении к муниципальному служащему взыскания, предусмотренного статьей 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ, с 
указанием конкретного вида взыскания. 

- о направлении доклада о результатах проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов. 
Уполномоченное должностное лицо в течение пяти рабочих дней со дня поступления доклада о результатах проверки в 

соответствии с настоящим пунктом принимает одно из следующих решений: 

- о применении взыскания, предусмотренного статьей 14.1, 15 и 27 Федерального закона № 25-ФЗ, с указанием конкретного вида 
взыскания. 

- о направлении доклада о результатах проверки в комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных 

служащих и урегулированию конфликта интересов (далее – Комиссия). 
2.6. Решения уполномоченного должностного лица, предусмотренные пунктом 2.4,  2.5 настоящего Порядка, оформляются 

письменной резолюцией к докладу. 

2.7. В случае принятия уполномоченным должностным лицом решения, предусмотренного пунктом 2.5 настоящего Порядка, 
кадровая служба в течение двух рабочих дней со дня поступления такого решения направляет доклад о результатах проверки с решением 

уполномоченного должностного лица в комиссию для рассмотрения на заседании комиссии в порядке и сроки, установленные Положением 
о комиссии. 

По результатам рассмотрения доклада комиссией подготавливается в письменной форме одна из следующих рекомендаций: 

- в случае если комиссией установлено соблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или 
об урегулировании конфликта интересов, исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции - о 

неприменении к муниципальному служащему взыскания; 

- в случае если комиссией установлено несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении 

или об урегулировании конфликта интересов или неисполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции - о 

применении к муниципальному служащему взыскания. 

Рекомендации комиссии представляются секретарем комиссии уполномоченному должностному лицу в течение трех дней со дня 
проведения заседания комиссии. 

2.8. Уполномоченное должностное лицо в течение пяти рабочих дней со дня поступления рекомендаций комиссии принимает 

одно из следующих решений: 
- об отсутствии факта несоблюдения муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 

урегулировании конфликта интересов, неисполнения обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции; 

- о применении взыскания, с указанием конкретного вида взыскания. 
Решение уполномоченного должностного лица оформляется письменной резолюцией на рекомендациях комиссии. 

2.9. При применении взысканий за коррупционные правонарушения учитываются характер совершенного муниципальным 

служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным 
служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им 

обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным 

служащим своих должностных обязанностей. 

3. Правовой акт о применении к муниципальному служащему взысканий за коррупционные правонарушения 

3.1. Подготовку проектов правовых актов о применении к муниципальному служащему взысканий за коррупционные 

правонарушения осуществляет специалист ответственный за кадровую работу  в течение пяти рабочих дней со дня принятия решения 
уполномоченного должностного лица. 
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В правовом акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного 

правонарушения в том числе указываются: основание применения взыскания - часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона № 25-ФЗ, 

коррупционное правонарушение и части статей нормативных правовых актов, положения которых нарушены муниципальным служащим. 
3.2. При принятии правового акта о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение 

копия данного правового акта вручается муниципальному служащему специалистом, ответственным за кадровую работу  под роспись в 

течение трех рабочих дней со дня подписания такого правового акта (правовых актов), не считая времени отсутствия муниципального 
служащего на службе. 

Если муниципальный служащий отказывается ознакомиться под роспись с данным правовым актом, специалистом ответственным за 

кадровую работу составляется акт. Акт об отказе муниципального служащего от проставления росписи об ознакомлении с правовым актом 
о применении к муниципальному служащему взыскания за коррупционное правонарушение составляется в письменной форме и должен 

содержать: 

- дату и номер акта; 
- время и место составления акта; 

- фамилию, имя, отчество муниципального служащего, на которого налагается взыскание за коррупционное правонарушение; 

- дату, номер правового акта от проставлении росписи об ознакомлении которого муниципальный служащий отказался; 
- факт отказа муниципального служащего проставить роспись об ознакомлении с правовым актом о применении взыскания за 

коррупционное правонарушение; 

- подписи специалиста ответственного за кадровую работу, составившего акт, а также двух муниципальных служащих, подтверждающих 
отказ муниципального служащего от проставления росписи об ознакомлении с правовым актом о применении к нему взыскания за 

коррупционное правонарушение. 

В случае принятия уполномоченным должностным лицом решения, предусмотренного пунктом 2.4, абзацем 2 пункта 2.8 настоящего 

Положения, специалист ответственный за кадровую работу  в письменной форме под роспись информирует муниципального служащего о 

таком решении в течение пяти рабочих дней со дня его принятия. 

 3.3. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 настоящего Федерального закона, применяются не позднее шести 
месяцев со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периодов 

временной нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им 

коррупционного правонарушения. В указанные сроки не включается время производства по уголовному делу. 
 3.4. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в порядке, предусмотренном действующим законодательством. 

 3.5. Если в течение одного года со дня применения взыскания за коррупционные правонарушения муниципальный служащий не 

был подвергнут дисциплинарному взысканию,  предусмотренному пунктом 1 или 2 части 1 статьи  27 Федерального закона № 25-ФЗ, он 
считается не имеющим взыскания. 

 

АДМИНИСТРАЦИЯ 

ШАЛИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА 

МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

26.04.2021 г.                      с. Шалинское                                                       № 29 

О признании утратившим силу постановления  

                  Руководствуясь Уставом Шалинского сельсовета Манского района Красноярского края, администрация Шалинского сельсовета 
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Постановление администрации Шалинского сельсовета от 07.03.2017 года № 53 «Об утверждении 

положения об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Верх - Есауловская 
централизованная клубная система» признать утратившим силу. 

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования в информационном 

бюллетене «Ведомости Манского района» 
Глава сельсовета                                                   Т.П. Янькова 
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