
Оценка о выполнении муниципального задания на оказание услуги (работы) по состоянию на 29.12.2023
года

_________________ Муниципальное бюджетное учреждение "Молодежный центр "Феникс"_________________
(наименование учреждения)

Наименование работа 1 О р га н и за ц и и  д о с у г а  д е т е й , п о д р о ст к о в  и м о л о д еж и

№п/|

Критерии оценки выполнения муниципального задания
о ц

итоговаяНаименование показателя
Показатели характеризующие Показатели характеризующие

К 1 пл i К lc|)i к  и К 1 К 2пл1 К 2ф1 К 21 К 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и

1

Количество участников культурно-досуговых, 
спортивно-массовых мероприятий 273.00 273.00 100.00 X X X X X X

2
Количество мероприятий культурно

досуговых. спортивно-массовых мероприятий X X X X 2,00 2,00 100,00 X X

Итого Kli , K2i X X 100,00 X X X 100,00 X X

Расчет оценки К1.К2 X X X 100.00 X X X 100,00 X

Итого X X X X X X X X 100,00

Наименование работа 2

О р га н и за ц и и  м е р о п р и я т и й , н а п р а в л е н н ы х  на п р о ф и л а к т и к у  а со ц и а л ь н о го  
н д ес т р у к т и в н о г о  п р о в ед ен и и  п о д р о ст к о в  и м о л о д еж и , п о дд ер ж к а  д ет ей  и 
м о л о д е ж и ,н а х о д я щ е й с я  в со ц и а л ь н о -о п а с н о м  п о л о ж ен и и

№п/г

Критерии оценки выполнения муниципального задания

о ц
итоговаяНаименование показателя

Показатели характеризующие 
качество муниципальной услуги 

(работы)

Показатели характеризующие 
объем муниципальной услуги 

(работы)
К 1шн К 1 <|)i к  и К 1 К 2шм К 2(|)i К 21 К 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

1

Доля молодежи, участников мероприятии 
направленных на профилактику асоциального 
и деструктивного поведения подростков и 
молодежи, поддержку детей и молодежи, 
находящейся в социально-опасном 
положении, от общего количества молодежи в 
районе

12.00 12,00 100.00 X X X X X X

2 Количество мероприятий X X X X 4,00 4,00 100.00 X X

Итого КП , K2i X X 100.00 X X X 100,00 X X
Расчет оценки KI.K2 X X X 100,00 X X X 100,00 X

Итого X X X X X X X X 100.00

Наименование работа 3

О р га н и за ц и я  м е р о п р и я т и й  в с ф ер е  м о л о д еж н о й  п о л и т и к и , н а п р а в л ен н ы х  
на г р а ж д а н с к о е  и п а т р и о т и ч е с к о е  в о с п и т а н и е  м о л о д еж и , в о сп и т а н и е  
т о л е р а н т н о с т и  в м о л о д еж н о й  ср е д е , ф о р м и р о в а н и е  п р а в о в ы х , к у л ь т у р н ы х  и 
н р а в ст в ен н ы х  ц ен н о ст ей  ср ед и  м о л о д еж и

№п/[

Критерии оценки выполнения муниципального задания

ОЦ
итоговаяНаименование показателя

Показатели характеризующие 
качество муниципальной услуги 

(работы)

Показатели характеризующие 
объем муниципальной услуги 

(работы)
К 1шп К l(l)i к  п К 1 К 2 ши К 2(|)i К 2i К 2

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и

• 1

Доля молодежи, участников мероприятий 
направленных на гражданское и 
патриотическое воспитание молодежи, 
воспитание толерантности в молодежной 
среде, формирование правовых, культурных и 
нравственных ценностей среди молодежи

34.00 34.00 100.00 X X X X X X

2 Количество мероприятий X X X X 14,00 14,00 100,00 X X

Итого КП , K2i X X 100,00 X X X 100,00 X X
Расчет оценки KI.K2 X X X 100,00 X X X 100,00 X



Итого X X X X X X X X 1 0 0 ,0 0

Наименование работа 4

О р га н и за ц и я  м е р о п р и я т и й  и с ф ер е  м о л о д еж н о й  п о л и т и к и , н а п р а в л ен н ы х  
на ф о р м и р о в а н и е  си ст ем ы  р а зв и т и я  т а л а н т л и в о й  и и н и ц и а т и в н о й  
м о л о д еж и , с о зд а н и е  у с л о в и й  д л я  с а м о р е а л и за ц и и  п о д р о ст к о в  и м о л о д еж и , 
р а зв и т и е  т в о р ч еск о г о , п р о ф е с с и о н а л ь н о г о , и н т е л л е к т у а л ь н о г о  п о тен ц и а л о в  
п о д р о ст к о в  и м о л о д еж и

№ш/|

Критерии оценки выполнения муниципального задания
о ц

итоговаяНаименование показателя
Показатели характеризующие 

качество муниципальной услуги
Показатели характеризующие 
объем муниципальной услуги

К Inni К U|)i К li К 1 К 2n.ni К 2ф1 К 2i К 2
1 2 3 4 5 ь 7 8 9 10 и

1

Доля молодых людей, участвующих в 
мероприятиях направленных на 
формирование системы развития талантивой 
и иициатнвной молодежи от общего 
количества молодежи от 14 до 35 лет.

55,00 55,00 1 0 0 ,0 0 X X X X X X

7 Количество мероприятий X X X X 2 2 .0 0 2 2 ,0 0 1 0 0 .0 0 X X

Итого КП . K2i X X 1 0 0 .0 0 X X X 1 0 0 .0 0 X X

Расчет оценки KI.K2 X X X 1 0 0 .0 0 X X X 1 0 0 ,0 0 X

Итого X X X X X X X X 1 0 0 ,0 0

Наименование работа 5

О р г а н и за ц и я  м е р о п р и я т и й  в с ф ер е  м о л о д еж н о й  п о л и т и к и , н а п р а в л ен н ы х  
на в о в л е ч е н и е  м о л о д еж и  в и н н о в а ц и о н н у ю , п р е д п р и н и м а т е л ь с к у ю ,  
д о б р о в о л ь ч е с к у ю  д е я т е л ь н о с т ь , а т а к ж е  на р а зв и т и е  гр а ж д а н с к о й  
а к т и в н о с т и  м о л о д еж и  и ф о р м и р о в а н и е  зд о р о в о го  о б р а за  ж и зн и

М'п/г

Критерии оценки выполнения муниципального задания
О Ц

итоговаяНаименование показателя
Показатели характеризующие 

качество муниципальной у с л у г и

Показатели характеризующие 
объем муниципальной услуги

К Inni К l(|)i к п К 1 К 2шп К 2ф1 К 2i К 2
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 и

1

Доля молодежи, участников мероприятий 
направленных на вовлечение молодежи в 
инновационную, предпринимательскую, 
добровольческую деятельность, а также па 
развитие гражданской активности молодежи 
и формирование здорового образа жизни.

55.00 55.00 1 0 0 .0 0 X X X X X X

2 Количество человеко-часов X X X X 2 2 2 2 ,0 0 1 0 0 ,0 0 X X

Итого КП , K2i X X 1 0 0 ,0 0 X X X 1 0 0 ,0 0 X X

Расчет оценки К1.К2 X X X 100,00 X X X 1 0 0 ,0 0 X

Итого X X X X X X X X 100,00
О Ц  и тогов ая  общ а я X X X X X X X X 100,00

/ V  / /
Ведущий специалист отдела культуры и молодежно_____ ______________ О.Э. Степанова

(подпись) (ФИО)



Аналитическая записка
о результатах мониторинга исполнения муниципального задания

в МБУ «МЦ «Феникс» 
за 2023 год

с. Ш а л и н с к о е  « 2 9  »  д е к а б р я  2 0 2 3  го д а .

В о  и с п о л н е н и е  п о с т а н о в л е н и я  а д м и н и с тр а ц и и  М а й с к о го  р а йо на  о т  

3 1 .1 0 .2 0 1 7  г .  №  1 2 6 5  « О б  у т в е р ж д е н и и  П о р я д к а  о с у щ е с тв л е н и я  к о н т р о л я  за 

в ы п о л н е н и е м  м у н и ц и п а л ь н о г о  з а д а н и я  на  о ка за н и е  м у н и ц и п а л ь н ы х  у с л у г  

( в ы п о л н е н и я  р а б о т) м у н и ц и п а л ь н ы м и  у ч р е ж д е н и я м и »  п р о в е д е н  м о н и т о р и н г  

и с п о л н е н и я  м у н и ц и п а л ь н ы х  за д а н и й  п о с р е д с тво м  с р а в н е н и я  п л а н о в ы х  

п о к а за те л е й  о б ъе м а  и  к а ч е с тв а  у с л у г  (р а б о т) с ф а к ти че с к и м и  з н а ч е н и я м и , 

д о с т и г н у т ы м и  у ч р е ж д е н и я м и  на  о с н о в а н и и  п р е д о с т а в л е н н ы х  о т ч е т о в  о 

в ы п о л н е н и и  м у н и ц и п а л ь н о г о  за д а н и я  за 2 0 2 3 го д а .

С о гл а с н о  м у н и ц и п а л ь н о м у  за д а н и ю  м у н и ц и п а л ь н о г о  у ч р е ж д е н и я  на 

2 0 2 3  г о д  и  п л а н о в ы й  п е р и о д  2 0 2 4  и  2 0 2 5  г о д о в ,  у т в е р ж д е н н о г о  

п о с та н о в л е н и е м  о т  0 1 .1 2 .2 0 2 3  го д а  №  12 у ч р е ж д е н и е м  п р е д о с та в л я е тс я  5 

р а б о т:

1. О р га н и з а ц и я  д о с у га  д е те й , п о д р о с тк о в  и  м о л о д е ж и .

2 . О р га н и з а ц и я  м е р о п р и я ти й , н а п р а в л е н н ы х  на  п р о ф и л а к ти к у  а с о ц и а л ь н о го  и  

д е с т р у к т и в н о г о  п о в е д е н и я  п о д р о с тк о в  и  м о л о д е ж и , п о д д е р ж к а  д е те й  и 

м о л о д е ж и , н а х о д я щ е й с я  в  с о ц и а л ь н о -о п а с н о м  п о л о ж е н и и .

3 . О р га н и з а ц и я  м е р о п р и я ти й  в  сфере м о л о д е ж н о й  п о л и т и к и ,  н а п р а в л е н н ы х  на 

гр а ж д а н с к о е  и  п а тр и о ти ч е с к о е  в о с п и та н и е  м о л о д е ж и , в о с п и та н и е  

т о л е р а н т н о с т и  в  м о л о д е ж н о й  среде, ф о р м и р о ва н и е  п р а в о в ы х ,  к у л ь т у р н ы х  и  

н р а в с т в е н н ы х  ц е н н о с те й  с р е ди  м о л о д е ж и .

4 . О р га н и з а ц и я  м е р о п р и я ти й  в  сфере м о л о д е ж н о й  п о л и т и к и ,  н а п р а в л е н н ы х  на 

ф о р м и р о ва н и е  с и с те м ы  р а з в и т и я  т а л а н т л и в о й  и и н и ц и а т и в н о й  м о л о д е ж и , 

с о зд а н и е  у с л о в и й  д л я  с а м о р е а ли за ц и и  п о д р о с тк о в  и  м о л о д е ж и , р а з в и ти е  

т в о р ч е с к о г о ,  п р о ф е с с и о н а л ьн о го , и н т е л л е к т у а л ь н о г о  п о те н ц и а л о в  

п о д р о с тк о в  и  м о л о д е ж и .

5 . О р га н и з а ц и я  м е р о п р и я ти й  в  сфере м о л о д е ж н о й  п о л и т и к и ,  н а п р а в л е н н ы х  на 

в о в л е ч е н и е  м о л о д е ж и  в  и н н о в а ц и о н н у ю , п р е д п р и н и м а те л ь с к у ю , 

д о б р о в о л ь ч е с к у ю  д е я т е л ь н о с т ь ,  а та к ж е  на р а з в и ти е  гр а ж д а н с к о й  

а к т и в н о с т и  м о л о д е ж и  и ф о р м и р о ва ни е  з д о р о в о го  обр а за  ж и з н и .

№
п/п

Наименование услуги 
(работы)

Наименование
показателя

Единица
измерения

Значение, 
утвержденное в 
муниципальном 

задании на отчетный 
финансовый год

Фактическое 
значение за 
отчетный 

период

1. Качество муниципальной работы



Организация досуга детей, 
подростков и молодежи

Количество
участников
мероприятий

человек
273 273

Объемы муниципальной работы

Количество
мероприятий

единиц 2 2

2. Организация мероприятий, 
направленных на 
профилактику асоциального 
и деструктивного поведения 
подростков и молодежи, 
поддержка детей и 
молодежи, находящейся в 
социально-опасном 
положении

Качество муниципальной работы

Доля молодежи, 
участников 

мероприятий, 
направленных на 

профилактику 
асоциального и 
деструктивного 

поведения подростков 
и молодежи, 

поддержку детей и 
молодежи, 

находящейся в 
социально-опасном 

положении, от общего 
количества молодежи.

% 12 12

Объемы муниципальной работы

Количество
мероприятий

единиц 4 4

3. Организация мероприятий в 
сфере молодежной 
политики, направленных на 
формирование системы 
развития талантливой и 
инициативной молодежи, 
создание условий для 
самореализации подростков 
и молодежи, развитие 
творческого, 
профессионального 
интеллектуального 
потенциалов подростков и 
молодежи

Качество муниципальной работы

Доля молодежи, 
участников 

мероприятий, 
направленных на 

формирование 
системы развития 

талантливой и 
инициативной 

молодежи, создание 
условий для 

самореализации 
подростков и 

молодежи, развитие 
творческого, 

профессионального, 
интеллектуального 

потенциалов 
подростков и 

молодежи

% 55 55



Объемы муниципальной работы

Количество
мероприятий

единиц 22 22

4. Организация мероприятий в 
сфере молодежной 
политики, направленных на 
гражданское и 
патри оти чес кое восп итан ие 
молодежи, воспитание 
толерантности в 
молодежной среде, 
формирование правовых, 
культурных и нравственных 
ценностей среди молодежи

Качество муниципальной работы

Доля молодежи, 
участников 

мероприятий, 
направленных на 

гражданское и 
патриотическое 

воспитание молодежи, 
воспитание 

толерантности в 
молодежной среде, 

формирование 
правовых, культурных 

и нравственных 
ценностей среди 

молодежи

% 34 34

Объемы муниципальной работы

Количество
мероприятий

единиц 14 14

5.

1

Организация мероприятий в 
сфере молодежной 
политики, направленных на 
вовлечение молодежи в 
инновационную, 
предпринимательскую, 
добровольческую 
деятельность, а также на 
развитие гражданской 
активности молодежи и 
форм ирование здорового 
образа жизни

Качество муниципальной работы

Доля молодежи, 
участников 
мероприятий, 
направленных на 
вовлечение молодежи в 
инновационную, 
п ре д п р и н и м ате л ьс ку ю, 
добровольческую 
деятельность, а также 
на развитие 
гражданской 
активности молодежи и 
формирование 
здорового образа жизни

%

55 55

Объемы муниципальной работы

Количество
мероприятий

единиц 22 22

1. За о т ч е т н ы й  п е р и о д  п о  р а б о те  «Организация досуга детей, 
подростков и молодежи» б ы л а  п р о ве д е н а  а к ц и я  с о в м е с тн о  с а к ти в и с та м и  М Ц  

« П о м о г и  п о й т и  у ч и т с я »  д л я  м о л о д е ж и  и  у ч а щ и х с я  ш к о л  р а й о на , в  р а м ка х 

п р а з д н о в а н и я  Д н я  м о л о д е ж и  б ы л и  п р о в е д е н ы  т а н ц е в а л ь н ы й  ф леш м об,



творческий флешмоб, молодежный конкурс «Молодежь в объективе»» что 
составляет 10% от доли молодежи, участников культурно-досуговых и 
спортивно-массовых мероприятий, от общего количества молодежи в районе, 
1 единицы, количество мероприятий, 273 человека, количество участников.

2. Утвержденный в муниципальном задании процент выполнения 
муниципального задания от базового уровня за год с показателем 100% 
человек данная муниципальная работа является в целом выполненной.

По работе «Организация мероприятий, направленных на 
профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и 
молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально
опасном положении» было проведено 8 мероприятие с привлечением 9 % от 
доли молодежи, участников мероприятий, направленных на профилактику 
асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, 
поддержку детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении, 
что составляет 12 % от планируемого на этот год объема.

Утвержденный в муниципальном задании процент выполнения 
муниципального задания от базового уровня на год с показателем 100%, 
данная муниципальная работа является в целом выполненной.

3. По работе «Организация мероприятий в сфере молодежной 
политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование 
правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи» было 
проведено 55 мероприятия, что составляет 34% от общего числа мероприятий, 
запланированных на год, с привлечением 100% от доли молодежи, участников 
мероприятий направленных на гражданское и патриотическое воспитание 
молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование 
правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи, от общего 
количества молодежи в районе, что составляет 100% от планируемого на этот 
год охвата.

Утвержденный в муниципальном задании процент выполнения 
муниципального задания от базового уровня на год с показателем 100%, 
данная муниципальная работа является в целом выполненной.

4. По работе «Организация мероприятий в сфере молодежной 
политики, направленных на формирование системы развития 
талантливой и инициативной молодежи, создание условий для 
самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, 
профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и 
молодежи» было проведено 34 мероприятий что составляет 100% от общего 
числа мероприятий, запланированных на год 55%, с привлечением 41% от 
доли молодежи, участников мероприятий направленных на формирование 
системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий 
для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, 
профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи 
от общего количества молодежи в районе, что составляет от планируемого в 
этом году охвата.



Утвержденный в муниципальном задании процент выполнения 
муниципального задания от базового уровня за год с показателем 100 %, 
данная муниципальная работа является в целом выполненной.

5. По работе «Организация мероприятий в сфере молодежной 
политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, 
предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на 
развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового 
образа жизни» было проведено 28 мероприятий что составляет 50% от общего 
числа мероприятий, запланированных на год, с привлечением 17% от доли 
молодежи, участников мероприятий направленных на вовлечение молодежи в 
инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а 
также на развитие гражданской активности молодежи и формирование 
здорового образа жизни, от общего количества молодежи в районе, что 
составляет 100% от планируемого в этом году охвата. 17 единиц, количество 
мероприятий, 137 человек, количество участников.

На основании проведенного мониторинга, посредством сравнения 
плановых показателей объема и качества работ с фактически достигнутыми за 
2023 год, принимая во внимание утвержденный в муниципальном задании 
процент выполнения муниципального задания от базового уровня за 2023 год 
с показателем 100%, муниципальное задание МБУ «МЦ «Феникс» 2023 года 
является выполненным.

Ведущий специалист отдела 
культуры и молодежной политики О.Э.Степанова


