Аналитическая записка 
о результатах мониторинга исполнения муниципального задания
 в МБУ «Молодежный центр «Феникс»
за 2017 год
с. Шалинское                                                              « 31 »   декабря    2017 года.
Во исполнение постановления администрации Манского района от 31.10.2017 г.  № 1265 «Об утверждении Порядка осуществления контроля за выполнением муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) муниципальными учреждениями» проведен мониторинг исполнения муниципальных заданий посредством сравнения плановых показателей объема и качества услуг (работ) с фактическими значениями, достигнутыми учреждениями на основании предоставленных отчетов о выполнении муниципального задания за 2017 год.
Согласно муниципального задания муниципального учреждения на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов, утвержденного постановлением от 28.12.2016 года №1153, учреждение оказывает 5 работ:
1.Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении;
2.Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи;
3.Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи;
4.Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни;
5.Организация досуга детей, подростков и молодежи.

	№ п/п
	Наименование  услуги (работы)

	Наименование показателя 
	Единица измерения
	Значение, утвержденное в муниципальном задании на отчетный финансовый год
	Фактическое значение за отчетный период

	1.
	Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении
	Качество муниципальной работы  

	
	
	Доля молодежи, участников мероприятий направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержку детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении, от общего количества молодежи в районе. 
	 %
	 10
	 10

	
	
	Объемы муниципальной работы 

	
	
	Количество мероприятий 
	 единиц
	4 
	 5

	2.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи
	Качество муниципальной работы  

	
	
	Доля молодежи, участников мероприятий направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи 
	 %
	 55
	55

	
	
	Объемы муниципальной работы 

	
	
	Количество мероприятий 	
	единиц
	22
	22

	3.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	Качество муниципальной работы  

	
	
	 Доля молодежи, участников мероприятий направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи
	 %
	30 
	30

	
	
	Объемы муниципальной работы 

	
	
	Количество мероприятий 
	 единиц
	13
	13

	4.
	Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	Качество муниципальной работы  

	
	
	Доля молодежи, участников мероприятий направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни
	%
	 55
	 55

	
	
	Объемы муниципальной работы 

	
	
	Количество мероприятий 
	 единиц
	22
	22

	5.
	Организация досуга детей, подростков и молодежи
	Качество муниципальной работы  

	
	
	Доля молодежи, участников  культурно-досуговых и спортивно-массовых мероприятий, от общего количества молодежи в районе.
	%
	 10
	 10

	
	
	Объемы муниципальной работы 

	
	
	Количество мероприятий 
	 единиц
	2
	2



1. В рамках работы «Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении» за период 2017 года было проведено 5 мероприятий: реализация проекта «Эко-робот» и велопрогулка, акция «Подари улыбку»,  просмотр профилактических фильмов «Береги себя», «8 Марта», игра «Факторы риска»   с вовлечением в них 10% молодежи от общего количества молодежи, проживающей в районе. Количество подростков и молодежи, находящейся в группе СОП составило 5 человек, что составляет 22% от общего числа подростков и молодежи, находящейся в группе СОП.
В рамках работы «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи» осуществляется реализация следующих флагманских программ: «Моя территория», «Арт-парад», «Робототехника и НТТМ», РДШ. За период 2017 года  в рамках указанных направлений было проведено 22 мероприятия с вовлечением в них 55% молодежи от общего количества молодежи, проживающей в районе, включая мероприятия в рамках нового направления работы – РДШ (Российское движение школьников).
В рамках работы «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи» осуществляется реализация следующих флагманских программ: «Волонтеры Победы», «Ассоциация военно-патриотических клубов», ЮНАРМИЯ. За период 2017 года в рамках указанных направлений было проведено 13 мероприятий с вовлечением в них 30% молодежи от общего количества молодежи, проживающей в районе.
В рамках направления работы «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни» осуществляется реализация следующих флагманских программ: «Ты предприниматель», «Добровольчество», «Беги за мной Сибирь!», «Команда 2019». За период 2017 года в рамках указанных направлений было проведено 22 мероприятия с вовлечением в них 55% молодежи от общего количества молодежи, проживающей в районе, что больше установленных муниципальным заданием плановых показателей.
В рамках направления работы «Организация досуга детей, подростков и молодежи» За период 2017 года в рамках указанных направлений было проведено 2 мероприятия с вовлечением в них 10% молодежи от общего количества молодежи, проживающей в районе.
2. По предоставленному отчету о выполнении муниципального задания на 2017 год и плановый период 2018 и 2019 годов проведена Оценка о выполнении муниципального задания на оказание услуги по состоянию на 01.01.2018 года в соответствии постановлением Администрации Манского района № 926 от 11.11.2016 г. «Об утверждении Методики оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг».
Итоговая оценка:
- по работе «Организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного проведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении» составило 105,%, что является исполнением муниципальной услуги;
- по работе «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи» составило на 100%, является исполнением муниципальной работы;
- по работе «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи» составило на 100%, что является исполнением муниципальной работы;
- по работе «Организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни» составило на 100%, что является исполнением муниципальной работы;
- по работе «Организация досуга детей, подростков и молодежи» составило на 100%, что является исполнением муниципальной работы;
На основании проведенного оценки о выполнении муниципального задания, по средствам сравнения плановых показателей объема и качества работ с фактически достигнутыми, можно сделать вывод, что муниципальное задания МБУ «Молодежный центр «Феникс» за 2017 год признается выполненным.
3. Остатков средств по состоянию на 01 января 2018 года на счетах по муниципальному заданию не имеется.



Начальник отдела культуры 
и молодежной политики                                                                Е.А.Кольц


Ведущий специалист отдела культуры 
и молодежной политики	  О.Э. Степанова
[bookmark: _GoBack]
