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ВЕДОМОСТИ

Манского района
информационный бюллетень

	     №  35                                                                               8 июля 2017 года


ГЛАВА

МАНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

06.07.2017
с. Шалинское
№2

     О назначении и проведении опроса граждан в Манском районе

На основании статьи 31 Федерального закона от 06.10.03 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Положением  о порядке назначения и проведения опроса граждан в Манском районе, утвержденным Решением Манского районного Совета депутатов  от 21.06.2017 г. № 3-35р, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Назначить опрос граждан, проживающих в селе Шалинское Манского района Красноярского края (далее по тексту - с. Шалинское) с целью выявления и учета их мнения по вопросу ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Шалинская открытая школа» (далее по тексту - МБОУ «Шалинская ОШ»). 

2. Проинформировать жителей с. Шалинского о проведении опроса не менее чем за 10 дней до дня его проведения.

3. Опрос проводится с 19 июля по 20 июля 2017 года с 09-00 часов до 17-00 часов. 

4. Определить методом проведения опроса сбор подписей в опросных листах путем поквартирного (подомового) опроса.

5. Утвердить формулировку вопроса, предлагаемого при проведении опроса, согласно приложению №1 к настоящему Постановлению.

6. Утвердить методику проведения опроса, согласно приложению №2 к настоящему Постановлению.

7. Утвердить форму опросного листа, согласно приложению №3 к настоящему Постановлению. 

8. Утвердить форму мандата уполномоченного опросной комиссии Манского района, согласно приложения №4 к настоящему Постановлению. 

9. Утвердить состав опросной комиссии Манского района, согласно приложению №5 к настоящему Постановлению. 

10. Определить местонахождение комиссии по проведению опроса – здание МБОУ «Шалинская ОШ», по адресу: 663510, Россия, Красноярский край, Манский район, с. Шалинское, ул. Манская, д.32.

10. Установить минимальную численность жителей с. Шалинского Манского района, участвующих в опросе – 50 человек.  

11. Постановление вступает в силу со дня опубликования. 

И.о. главы района                                                       М.Г. Лозовиков

Формулировка вопросов, предлагаемые при проведении опроса граждан, проживающих в с. Шалинском Манского района

1. Согласны ли Вы с ликвидацией Муниципального бюджетного образовательного учреждения «Шалинская открытая школа»?

а) да, согласен (на);

б) нет, не согласен (на).

                                   Методика проведения опроса граждан, проживающих в с. Шалинском Манского района Красноярского края

1. Целью опроса  является выявление мнения населения с. Шалинского и его учета по вопросу ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Шалинская открытая школа» (далее по тексту – Шалинская ОШ). 

2. Методом сбора  информации является  заполнение опросных листов в форме анкет установленного образца. Опросные листы  передаются членами опросной комиссии гражданам для заполнения адресно в квартиру (дом). Допускается заполнение опросных листов по месту нахождения Комиссии по проведению опроса (далее по тексту - Комиссия).

3. Изготовление опросных листов производится в форме анкет путем тиражирования на бумаге формата А4.  

Каждый опросный лист подписывается опрашиваемым, и одним из членов Комиссии. Опрашиваемый заполняет опросный лист в двух экземплярах (можно через копирку). Один экземпляр поступает в Комиссию, второй экземпляр остается у опрашиваемого.
4. Испорченными считаются опросные листы, не содержащие ни какой полезной информации (чистые бланки, тексты, не имеющие отношения к данному опросу). Недействительными считаются записи в опросном листе, по которым невозможно достоверно установить мнение участника опроса, или не содержащие данные об  опрашиваемом или его подписи, а так же повторяющиеся записи. Опросный лист, заполненный частично так же, считается не пригодным  для установления результатов опроса.

5. На основании полученных результатов  составляется протокол, в котором указываются следующие данные:

- формулировка вопросов, предлагаемых при проведении опроса жителей;

- минимальное число жителей, имеющих право на участие в опросе;

- число жителей, принявших участие в опросе;

- число опросных листов, оказавшихся недействительными, испорченными;

- результаты опроса жителей.

6. Протокол подписывается всеми членами Комиссии и передается вместе с опросными листами инициатору проведения опроса. Член Комиссии, не согласный с протоколом в целом или частично, вправе изложить в письменной форме особое мнение, которое прилагается к протоколу.  

Лист опроса

Согласны ли Вы с ликвидацией Муниципального бюджетного образовательного учреждения «Шалинская открытая школа»?

(Поставьте в нужной графе отметку):

                 ┌────┬────┐         ┌─────┬────┐

                 │ ДА     │           │         │ НЕТ     │            │

                 └────┴────┘         └─────┴────┘

Фамилия ____________________________________________________

    
Имя ________________________________________________________

    
Отчество _____________________________________________________

    
Год  рождения  ________________________________________________

Адрес места жительства ________________________________________

Паспорт ______________________________________________________

    
___________(подпись)                   


       «___» ______2017 г.

<*>  Не  допускается выражать свое мнение по вопросу опросного листа более одного раза.

Опросный лист удостоверяю: ___________________________________

                                                                    (Ф.И.О. члена опросной комиссии)

    _____________ "___" ______2017 г.

    <*> Опросный лист изготавливается исключительно на листе бумаги

формата А-4 (21x30 см)

Уважаемые граждане!

Заполненный Вами опросный лист сдается: уполномоченным по проведению опроса (членам опросной комиссии) лично или в пункт проведения опроса (адрес опубликован в информационном бюллетене «Ведомости Манского района»), в МБОУ «Шалинская ОШ».

МАНДАТ № ____

УПОЛНОМОЧЕННОГО ОПРОСНОЙ КОМИССИИ

МАНСКОГО РАЙОНА

Настоящим мандатом удостоверяются полномочия

__________________________________________________________________

                     Фамилия, имя, отчество

на проведение опроса населения с.Шалинского Манского района, с целью выявления и учета мнения граждан по вопросу ликвидации Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Шалинская открытая школа».

Срок действия мандата с 17.07.2017 г. по 18.07.2017 г.

Мандат действителен при предъявлении документа, удостоверяющего личность.

    Председатель Комиссии ____________________________ С.Н. Юрченко

    МП

Состав опросной комиссии Манского района

Председатель комиссии: Юрченко Светлана Николаевна - заместитель главы Манского района;

Заместитель председателя: Красоткина Людмила Викторовна – руководитель управления образования;

Секретарь комиссии: Литвин Анастасия Александровна – юрист МКУ «Манский ММЦ»;

члены комиссии: 

Булахова Елена Юрьевна – главный специалист управления образования.

Егоров Валерий Владимирович – директор МБОУ «Шалинская ОШ»;

Косова Наталья Владимировна – главный специалист управления образования.

Горлова Ирина Юрьевна – инженер управления образования. 

АДМИНИСТРАЦИЯ КАМАРЧАГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

МАНСКОГО РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

03 июля 2017 г.                           п.Камарчага                                 № 121

         О внесении изменений в постановление от 28.12.2013 г. «Об утверждении проекта организации дорожного движения»

   В связи с низкой интенсивностью транспортного движения вблизи школы  п.Камарчага, Манского района, в соответствии , со ст.6.21 Федерального закона от 10.12.1995 г. № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», п.6 ст.13 Федерального закона от 08.11.2007 г. № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации, руководствуясь ст.14 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Уставом Камарчагского сельсовета, администрация Камарчагского  сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:

  1.Утвердить проект организации дорожного движения на автомобильные дороги общего пользования местного значения Камарчагского сельсовета в новой редакции, а именно исключить знаки  5.19.1; 5.19.2 «пешеходный переход» и разметку 1.14  вблизи школы  п.Камарчага, ул.Школьная, Манского района, Красноярского края.

 2.Опубликовать настоящее постановление в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава  

Камарчагского сельсовета                                                    С.Ф.Тюхай
АДМИНИСТРАЦИЯ КАМАРЧАГСКОГОСЕЛЬСОВЕТА

МАНСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 21.06.2017г                                                       пос. Камарчага                              № 116
Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников  муниципальных бюджетных и казенных учреждений  Камарчагского сельсовета

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, руководствуясь частью 6 статьи 43 Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация Камарчагского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета согласно приложению. 

2. Постановление администрации Камарчагского сельсовета от 01.06.2012 года № 32 «Об утверждении Положения об оплате труда работников  муниципальных бюджетных учреждений культуры Камарчагского сельсовета» считать утратившим силу.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.05.2017 года.

 Глава                   Камарчагского сельсовета                                       С.Ф.Тюхай                                                                 

                                                                                                                                               Приложение к                               постановлению

                                                                                                                                               администрации Камарчагского сельсовета

                                                                                  
от 21.06.2017г№ 116

Положение

о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных  учреждений Камарчагского сельсовета 

Настоящее Положение устанавливает систему оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений учредителем,  которых является администрация Камарчагского сельсовета, работников администрации Камарчагского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям (далее - работники учреждений), финансируемых за счет средств местного бюджета, отличные от тарифной системы оплаты труда.  

1. Общие положения

1.1. Система оплаты труда работников учреждений (далее - система оплаты труда) включает в себя следующие элементы оплаты труда: оклады (должностные оклады), ставки заработной платы; выплаты компенсационного характера; выплаты стимулирующего характера.

1.2. Система оплаты труда, включая размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, выплат компенсационного и стимулирующего характера, для работников учреждений устанавливается коллективными договорами, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением.

1.3. Система оплаты труда устанавливается с учетом:

а) единого тарифно-квалификационного справочника работ и профессий рабочих;

б) единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих;

в) государственных гарантий по оплате труда;

г) рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулированию социально-трудовых отношений;

1.4. Положения об оплате труда работников учреждений по ведомственной принадлежности с учетом видов экономической деятельности и работников администрации Камарчагского сельсовета по должностям, не отнесенным к муниципальным должностям, утверждаются постановлениями администрации Камарчагского сельсовета.

1.5. Для работников учреждений, с которыми для выполнения работ, связанных с временным расширением объема оказываемых учреждением услуг, заключаются срочные трудовые договоры, и оплата труда по которым полностью осуществляется за счет средств, полученных от приносящей доход деятельности, система оплаты труда устанавливается в соответствии с нормативно-правовыми актами, принятыми учреждениями и согласованными с учредителем (наделенным функциями учредителя).

1.6. Работникам учреждений в случаях, установленных настоящим Положением, осуществляется выплата единовременной материальной помощи.
2. Оклады (должностные оклады), ставки заработной платы

2.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы руководителям и работникам учреждений устанавливаются в положениях об оплате труда учредителем или структурными подразделениями, наделенным функциями учредителя. 

2.2. В положениях об оплате труда могут устанавливаться изменения размера должностных окладов руководителей, заместителей руководителей учреждения при наличии квалификационной категории.  

3. Выплаты компенсационного характера

3.1. Порядок установления выплат компенсационного характера, их виды и размеры определяются в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением.

3.2. К выплатам компенсационного характера относятся:

а) выплаты работникам, занятым на тяжелых работах, работах с вредными и (или) опасными и иными особыми условиями труда;

б) выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;

в) выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

3.3. Виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются в положениях об оплате труда в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением.

3.4. В случаях, определенных законодательством Российской Федерации и Красноярского края, к заработной плате работников учреждений устанавливаются районный коэффициент, процентная надбавка к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавка за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

4. Выплаты стимулирующего характера

4.1. Работникам учреждений в пределах утвержденного фонда оплаты труда могут устанавливаться следующие выплаты стимулирующего характера:

а) выплаты за важность выполняемой работы, степень самостоятельности

б) ответственности при выполнении поставленных задач;

в) выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;

г) выплаты за качество выполняемых работ;

д) персональные выплаты;

е) выплаты по итогам работы за год.

4.2. Персональные выплаты устанавливаются с учетом квалификационной категории, сложности, напряженности и особого режима работы, опыта работы,  работы в сельской местности, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной выплаты, установленной подпунктом 4.3. настоящего пункта.

4.3. Работникам, месячная заработная плата которых при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей) ниже размера заработной платы, установленного настоящим пунктом, предоставляется региональная выплата.

Региональная выплата для работника рассчитывается как разница между размером заработной платы, установленным настоящим пунктом, и месячной заработной платой конкретного работника при полностью отработанной норме рабочего времени и выполненной норме труда (трудовых обязанностей).

Работникам, месячная заработная плата которых по основному месту работы при не полностью отработанной норме рабочего времени ниже размера заработной платы, установленного настоящим пунктом, исчисленного пропорционально отработанного времени, установить региональную выплату, размер которой для каждого работника определяется как разница между размером заработной платы, установленным настоящим пунктом, исчисленным пропорционально отработанному работником времени, и величиной заработной платы конкретного работника за соответствующий период времени.

Для целей настоящего пункта, при расчете региональной доплаты под месячной заработной платой понимается заработная плата конкретного работника с учетом доплаты до размера минимальной заработной платы, установленного в Красноярском крае (в случае ее осуществления).

Региональная выплата включает в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

Размеры заработной платы для расчета региональной выплаты включают в себя начисления по районному коэффициенту, процентной надбавке к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавке за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

4.4. Критерии оценки  результативности и качества труда работников учреждений могут детализироваться, конкретизироваться, дополняться и уточняться в коллективных договорах, соглашениях, локальных нормативных актах учреждений, устанавливающих новые системы оплаты труда.

4.5. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя учреждения с учетом критериев оценки результативности и качества труда работника. Критерии оценки результативности и качества труда работника не учитываются при выплате стимулирующих выплат за условия работы  в сельской местности, в целях повышения уровня оплаты труда молодым специалистам, обеспечения заработной платы работника на уровне размера минимальной заработной платы (минимального размера оплаты труда), обеспечения региональной выплаты, установленной подпунктом 4.3 настоящего пункта. Выплаты стимулирующего характера производятся в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения, а также средств, полученных от приносящей доход деятельности и направленных учреждением в установленном порядке на оплату труда работников.

5. Единовременная материальная помощь

5.1. Работникам учреждений в пределах утвержденного фонда оплаты труда осуществляется выплата единовременной материальной помощи.

5.2. Единовременная материальная помощь работникам учреждений, оказывается, по решению руководителя учреждения в связи с бракосочетанием, рождением ребенка, в связи со смертью супруга (супруги) или близких родственников (детей, родителей).

5.3. Размер единовременной материальной помощи не может превышать пять тысяч рублей по каждому основанию, предусмотренному подпунктом 5.2 настоящего пункта.

5.4. Выплата единовременной материальной помощи работникам учреждений производится на основании приказа руководителя учреждения с учетом положений настоящего пункта.

6. Оплата труда руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров

6.1. Заработная плата руководителей учреждений, их заместителей и главных бухгалтеров включает в себя должностной оклад, выплаты компенсационного и стимулирующего характера, определяемые в соответствии с настоящим Положением.

6.2. Размер должностного оклада руководителя учреждения устанавливается трудовым договором и определяется в кратном отношении к среднему размеру оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала возглавляемого им учреждения с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда руководителей учреждений в соответствии с приложением 1 к настоящему Положению.

6.3. Группа по оплате труда руководителей учреждений определяется на основании объемных показателей, характеризующих работу учреждения, а также иных показателей, учитывающих численность работников учреждения, наличие структурных подразделений, техническое обеспечение учреждения и другие факторы, в соответствии с приложениями 2 к настоящему Положению.

6.4. Руководителю учреждения группа по оплате труда руководителей учреждений устанавливается локальным правовым актом структурного подразделения администрации Камарчагского сельсовета, являющегося учредителем учреждения, и определяется не реже одного раза в год в соответствии со значениями объемных показателей за предшествующий год или плановый период.

6.5. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала определяется в соответствии с порядком исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения (приложение 3 к настоящему Положению), и перечнем должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по виду экономической деятельности (приложение 4 к настоящему Положению).

6.6. Размеры должностных окладов заместителей руководителей и главных бухгалтеров устанавливаются руководителем учреждения на 10 - 30 процентов ниже размеров должностных окладов руководителей этих учреждений в пределах установленного фонда оплаты труда.

6.7. Виды выплат компенсационного характера, размеры и условия их осуществления для руководителей учреждений, их заместителей устанавливаются администрацией Камарчагского сельсовета в положениях об оплате труда в соответствии с трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права  и настоящим Положением.

6.8. Виды выплат стимулирующего характера, размеры и условия их осуществления для руководителей, их заместителей, в том числе критерии оценки результативности и качества деятельности учреждений, устанавливаются администрацией Камарчагского сельсовета в положениях об оплате труда.

6.9. Выплаты стимулирующего характера для руководителей, их заместителей производятся с учетом критериев оценки результативности и качества деятельности учреждения.

Выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений производятся в пределах объема средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений.

6.10. Объем средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений устанавливается в муниципальном задании и плане финансово-хозяйственной деятельности учреждений.

6.11. Объем средств на осуществление выплат стимулирующего характера руководителям учреждений определяется в кратном отношении к размерам должностных окладов руководителей учреждений. Количество должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, определяется  администрацией Камарчагскогосельсовета в положениях об оплате труда, но не выше предельного количества должностных окладов руководителей учреждений, учитываемых при определении объема средств на выплаты стимулирующего характера руководителям учреждений, установленных приложением 5 к настоящему Положению, с учетом районного коэффициента, процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

6.12. Руководителям учреждений, их заместителям может оказываться единовременная материальная помощь с учетом положений пунктом 5 настоящего Положения.

6.13. Предельный уровень соотношения среднемесячной заработной платы руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников этих учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера) определяется администрацией Камарчагского сельсовета в кратности до 4.

6.13.1. Для исчисления среднемесячной заработной платы руководителей, заместителей руководителей, главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений, формируемой за счет всех источников финансового обеспечения и рассчитываемой за календарный год, и среднемесячной заработной платы работников учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) в целях определения предельного уровня их соотношения:

среднемесячная заработная плата работников учреждений (без учета заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) определяется путем деления суммы фактически начисленной заработной платы (включая выплаты, предусмотренные пунктами 3 и 4 настоящего Положения) таких работников списочного состава (без учета руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) на среднесписочную численность таких работников (без учета руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера) за предшествующий  календарный год и деления на 12 (количество месяцев в году). Определение среднесписочной численности указанных работников за предшествующий календарный год осуществляется в соответствии с методикой, используемой для целей федерального статистического наблюдения;

Расчет среднемесячной заработной платы руководителя, заместителей руководителя, главного бухгалтера учреждения осуществляется отдельно по должностям руководителя, главного бухгалтера и по каждой должности заместителя руководителя.

 В фактической начисленной заработной плате для определения среднемесячной заработной платы, не учитываются выплаты социального характера и иные выплаты, не относящиеся к оплате труда (материальная помощь, оплата стоимости питания, проезда, обучения, коммунальных услуг, компенсации, выплачиваемые при прекращении трудового договора, в том числе за неиспользованный отпуск.

В случаях выполнения руководителем, заместителями руководителя, главным бухгалтером работы по совмещению должностей (профессий) или исполнения обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от основной работы в фактически начисленной заработной плате учитываются суммы, начисленные как по основной должности (профессии), так и по совмещаемой должности (профессии), а также начисленные за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения от основной работы. При работе по совместительству в фактически начисленной заработной плате учитываются только суммы фактически начисленной заработной платы по должности руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера.

7. Расходные обязательства

Оплата труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений осуществляется в соответствии с настоящим Положением и является расходным обязательством Манского района.
8. Заключительные и переходные положения

8.1. Заработная плата в соответствии с системой оплаты труда устанавливается работнику при наличии действующих коллективных договоров (их изменений), соглашений, локальных нормативных актов, устанавливающих новые системы оплаты труда в соответствии с трудовым законодательством, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края, содержащими нормы трудового права, и настоящим Положением, с момента распространения на работников условий оплаты труда, предусмотренных системой оплаты труда, в соответствии с трудовым договором (дополнительным соглашением к трудовому договору).

8.2. Средства на оплату труда, поступающие от приносящей доход деятельности, направляются учреждениями на выплаты стимулирующего характера, за исключением выплат стимулирующего характера руководителям учреждений и случаев, предусмотренных подпунктом 5 пункта 1 настоящего Положения.

8.3. Порядок и условия определения размера или размер средств, направляемых на оплату труда работников учреждений, полученных от приносящей доход деятельности, устанавливаются администрацией Камарчагского сельсовета в положениях об оплате труда.

8.4. При переходе на систему оплаты труда обеспечивается сохранение гарантированной части заработной платы работников в рамках определения размеров окладов (должностных окладов), ставок заработной платы, компенсационных выплат и стимулирующих выплат в части персональных выплат по системе оплаты труда в сумме не ниже размера заработной платы (без учета стимулирующих выплат).

8.5. Информация о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений размещается в информационно-телекоммуникационной сети Интернет на официальном сайте Манского района.

8.6. Порядок размещения информации о рассчитываемой за календарный год среднемесячной заработной плате руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных бюджетных и казенных учреждений и представления указанными лицами данной информации устанавливается постановлением администрацией Камарчагского сельсовета.

   Приложение  1                                                            к Положению о системе оплаты                                                      труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета
Количество средних окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников основного персонала, используемое при определении размера должностного оклада руководителя учреждения с учетом отнесения учреждения к группе по оплате труда руководителей учреждений

	 № 

n/n 
	 Учреждения 
	Количество средних окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников основного персонала учреждения

	
	
	I  группа по оплате труда 
	II группа по оплате труда 
	III группа по оплате труда 
	IV группа по оплате труда 

	1 
	2 
	3 
	4 
	5 
	6 

	2
	Библиотеки
	2,4
	2,2
	2,0
	1,8

	3
	Учреждения культуры клубного типа
	2,2
	2,0
	1,8
	1,6 


Приложение 2

к Положению о системе оплаты 

труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета

Показатели для отнесения учреждений к группам по оплате труда руководителей учреждений

1. Учреждения культуры клубного типа:

	Показатели
	Группы по оплате труда руководителей     
учреждений

	
	I
	II
	III
	IV

	Количество массовых       
мероприятий, ед.          
	свыше 300  
	свыше 220  
до 300     
	свыше 170  
до 220     
	от 100 до 
170       

	Количество постоянно      
действующих в течение года
клубных формирований, ед. 
	свыше 45   
	свыше 30 до 45         
	свыше 15 до 30         
	от 8 до 15


Для учреждений культуры клубного типа, имеющих филиалы, учитывается общее количество массовых мероприятий и количество постоянно действующих в течение года клубных формирований в целом, включая показатели филиалов

Приложение 3

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Манского района

Порядок исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного и казенного учреждения

1. Порядок исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного и казенного учреждения (далее - Порядок) определяет правила исчисления среднего размера оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя муниципального бюджетного и казенного учреждения (далее - учреждение).

2. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения утверждается приказом руководителя учреждения и рассчитывается по формуле: 

      n
           Σ ДОi
       i=1

ДОср  =  ----------, где

            n  

ДОср - средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала; 

ДОi  - размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы i работника основного персонала, установленный в соответствии со штатным расписанием учреждения; 

n - штатная численность работников основного персонала. 

3. Средний размер оклада (должностного оклада), ставки заработной платы работников основного персонала для определения размера должностного оклада руководителя учреждения подлежит пересмотру в случае: 

- изменения утвержденной штатной численности работников основного персонала учреждения более чем на 15 процентов;

- изменения окладов (должностных окладов), ставок заработной платы работников основного персонала.

Приложение 4 

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Манского района

Перечень

должностей, профессий работников учреждений, относимых к основному персоналу по видам экономической деятельности

	Тип учреждений
	Должности, профессии работников учреждений

	1. Учреждения культуры
	библиограф

	
	библиотекарь

	
	режиссер массовых представлений 

	
	художник-постановщик

	
	режиссер любительского театра

	
	методист

	
	балетмейстер

	
	аккомпаниатор

	
	хормейстер

	
	кинооператор

	
	руководитель клубного формирования 

	
	художественный руководитель

	
	руководитель кружка

	
	заведующий филиалом


Приложение  5 

к Положению о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета

Предельное количество должностных окладов руководителей муниципальных бюджетных и казенных учреждений, учитываемых при определении объёма средств на выплаты стимулирующего характера руководителям муниципальных бюджетных и казенных учреждений 

	 № п/п
	Учреждения
	Предельное  количество должностных окладов руководителя учреждения, в год

	1
	2
	3

	3
	Учреждения культуры клубного типа
	до 24


АДМИНИСТРАЦИЯ КАМАРЧАГСКОГОСЕЛЬСОВЕТА

МАНСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 26.06.2017г
	пос. Камарчага
	№ 117


О внесении изменений и дополнений в Постановление № 116 от 21.06.2017г « Об утверждении Положения  о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета»

Руководствуясь пунктом 1 ст.19 Устава Камарчагского сельсовета администрация Камарчагского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 Внести изменения  и дополнение в Положение  о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Камарчагского сельсовета»

1. Дополнить раздел 4 пунктом 4,6.

4.6. Персональная краевая выплата работникам, реализующим основную деятельность учреждений культуры ( далее- основной персонал учреждений культуры), в размере 3 450 рублей на одного работника с учетом районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате  за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним  местностях или надбавки за работу  в местностях с особыми климатическими условиями.


Персональная краевая выплата работникам основного персонала учреждений культуры устанавливается на основании  приказа руководителя учреждения.


Персональная краевая выплата  работникам основного персонала учреждений    культуры производится сверх начисленной работнику месячной заработной платы ( с учетом компенсационных выплат , в том числе доплаты до размера  минимальной заработной платы (минимального  размера оплаты труда), региональной выплаты  и выплат стимулирующего характера), пропорционально отработанному времени.

2. Контроль за выполнением настоящего муниципального правового акта оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу в день, следующим за днем его  официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского районо» и распространяется на правоотношения, возникшие не ранее  01.06.2017 года.

Глава Камарчагского сельсовета                                       С.Ф.Тюхай                                           
СТЕПНО - БАДЖЕЙСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МАНСКОГО  РАЙОНА  КРАСНОЯРСКОГО  КРАЯ
  РЕШЕНИЕ 

05.07.2017г.                                          с. Степной Баджей                             № 27/64

О внесении изменений и дополнений в Решение Степно-Баджейского 

совета депутатов № 5 от 16.05.2014 г. «Об утверждении Положения о 
бюджетном процессе  Степно-Баджейского сельсовета» 
Руководствуясь Уставом Степно-Баджейского сельсовета Степно-Баджейский сельский Совет депутатов,

 РЕШИЛ:

1. Внести изменения и дополнения в Положения о бюджетном процессе  Степно-Баджейского сельсовета:

1.1 Часть 4 статьи 5 изложить с следующей редакции:

4. Отчет об использовании бюджетных ассигнований резервного фонда сельсовета прилагается к годовому отчету об исполнении местного бюджета.

1.2 Часть 1 статьи 10 изложить в следующей редакции:

1. Составление проекта местного бюджета основывается на:

1) послании Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации, определяющих бюджетную политику(требование к бюджетной политике) в Российской Федерации;

2) основных направлениях бюджетной и налоговой политики:

3) основных направлениях таможенно-тарифной политики Российской Федерации;

4) прогнозе социально-экономического развития Степно-Баджейского сельсовета;

5) бюджетном прогнозе (проекте бюджетного прогноза, проекте изменений бюджетного прогноза) на долгосрочный период;

6) государственных (муниципальных) программах (проектов муниципальных программ, проектах изменений указанных программ)

1.3 Пункт 6 статьи 12 изложить в новой редакции:

6) верхний предел муниципального внутреннего долга на 1 января года, следующего за очередным финансовым годом (очередным финансовым годом и каждым годом планового периода)

2. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава Степно-Баджейского сельсовета


                          А.В. Андрюшкина

Степно-Баджейский  сельский Совет депутатов

 Манского района  Красноярского края
                                       Р Е Ш Е Н И Е

05.07.2017г.
         с.Степной Баджей                           № 27/65

О внесении изменений и дополнений в решение

 от 06.10.2014г. № 1/2 «О формировании комиссий 

Степно-Баджейского сельского Совета депутатов»
В соответствии с Уставом Степно-Баджейского сельсовета Манского района Красноярского края, Степно-Баджейский сельский Совет депутатов 

РЕШИЛ:

           1. Внести в решение Степно-Баджейского сельского Совета депутатов  от 06.10.2014г. № 1/2«О формировании комиссий Степно-Баджейского сельского Совета депутатов» следующие изменения  и  дополнения

          2. В пункт 3  изложить в следующей редакции:

- Комиссия по ЖКХ и благоустройству в составе:

Председатель -      Безденежных Николай Петрович  

Члены комиссии - Тауль Лариса Михайловна

                              Ларькова Светлана Николаевн
Глава Степно-Баджейского сельсовета                                  А.В.Андрюшкина

АДМИНИСТРАЦИЯ КИЯЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ  
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ
 07.07. 2017 года  с.Кияй                       № 31

Об утверждении Порядка размещения нестационарных торговых объектов на территории Кияйского сельсовета

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации", Приказом Министерства промышленности и торговли Красноярского края от 27.11.2013 г. № 05-95 «Об установлении порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов органами местного самоуправления муниципальных образований Красноярского края», руководствуясь Уставом Кияйского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить Порядок размещения нестационарных торговых объектов на территории Кияйского сельсовета согласно приложению к настоящему постановлению. 

2.Контроль за  выполнением  настоящего  постановления оставляю за собой. 

          3.Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования. 

Глава сельсовета                      В.П.Черкозьянов

ПОРЯДОК РАЗМЕЩЕНИЯ НЕСТАЦИОНАРНЫХ ТОРГОВЫХ ОБЪЕКТОВ
НА ТЕРРИТОРИИ КИЯЙСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
1. Общие Положения

1.1.Настоящий Порядок разработан на основании Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации", Приказа Министерства промышленности 

· торговли Красноярского края от 27.11.2013 г. № 05-95 «Об установлении порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов органами местного самоуправления муниципальных образований Красноярского края», в целях создания условий для обеспечения жителей Кияйского сельсовета услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания. 

1.2.Порядок распространяется на отношения, связанные с размещением нестационарных торговых объектов в зданиях, строениях, сооружениях, на землях, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность, на которые не разграничена, в том числе на территориях общего пользования. 

1.3.Требования, предусмотренные настоящим Порядком, не распространяются на отношения, связанные с размещением нестационарных торговых объектов: 

а) находящихся на территориях розничных рынков, торговых зон; б) при проведении праздничных, общественно-политических, культурно- 

массовых и спортивно-массовых мероприятий, имеющих временный характер, ярмарок; 

в) автомагазинов, сельхозтоваропроизводителей, реализующих собственную продукцию, сезонных (летних) кафе, сезонных лотков и палаток, при стационарных объектах торговли и общественного питания. 

2. Основные понятия

2.1Для  целей  настоящего  Порядка  используются  следующие  основные 

понятия: 

нестационарный торговый объект - торговый объект, представляющий собой временное сооружение или временную конструкцию, не связанные прочно с земельным участком вне зависимости от наличия или отсутствия подключения (технологического присоединения) к сетям инженерно-технического обеспечения, 

· том числе передвижное сооружение. Нестационарный торговый объект используется для реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг. 

2.2.По степени мобильности нестационарные торговые объекты подразделяются на: 

а) временные сооружения: павильоны, киоски; б) временные конструкции: палатки, лотки, торговые автоматы, тележки, 

летние кафе; в) передвижные сооружения: автомагазины, автолавки, автофургоны, 

автоцистерны. 

2.3.Самовольно установленные нестационарные торговые объекты - нестационарные торговые объекты, размещенные в отсутствие правовых оснований, предусмотренных настоящим Порядком, в том числе в местах, не включенных в схему размещения нестационарных торговых объектов (далее - 

Схема).

2.4. Незаконно размещенные нестационарные торговые объекты - нестационарные торговые объекты, размещенные после прекращения или расторжения договоров на их размещение.

2.5. Разрешение на размещение нестационарного торгового объекта - документ установленной формы, выдаваемый собственнику (владельцу) нестационарного торгового объекта. Разрешение на размещение нестационарного торгового объекта должно быть получено субъектом предпринимательства до начала эксплуатации объекта по назначению.

2.6. Субъекты предпринимательства - юридические лица различных организационно-правовых форм собственности, и граждане, зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей, осуществляющие свою деятельность в области торговли, общественного питания, потребительских услуг.

2.7. Владелец нестационарного торгового объекта - собственник нестационарного торгового объекта или лицо, владеющее нестационарным торговым объектом на основаниях, предусмотренных гражданским законодательством.

3. Требования к размещению и эксплуатации нестационарных торговых объектов

3.1.Размещение нестационарных торговых объектов осуществляется в местах, определенных в Схеме, утвержденной постановлением администрации Кияйского сельсовета. 

Нестационарные торговые объекты используются для быстрого продвижения товаров и услуг к населению сельсовета. 

3.2.Нестационарные торговые объекты при их размещении не должны мешать пешеходному движению, ухудшать благоустройство территории и застройки населенного пункта. 

3.3.Нестационарные торговые объекты размещаются на территории Кияйского сельсовета временно. В связи с этим запрещаются устройство фундаментов для их размещения и применение капитальных строительных конструкций для их сооружения. Сооружения рекомендуется устанавливать на твердые виды покрытия, оборудовать элементами освещения, урнами и малыми контейнерами для мусора. 

3.4.Запрещается размещение нестационарных торговых объектов в местах, не определенных схемой размещения нестационарных торговых объектов. 

3.5.Запрещается размещение объектов мелкорозничной сети, в которых организованы предприятия общественного питания быстрого обслуживания, на расстоянии: 

менее 25 метров от жилых домов, общежитий, лечебно-оздоровительных учреждений и т.п.; 

менее 5 метров от проезжих частей дорог. 

3.6.При размещении нестационарных торговых объектов должен быть предусмотрен удобный подъезд автотранспорта, не создающий помех для пешеходов. 

3.7.Владельцы обязаны обеспечивать постоянный уход за внешним видом нестационарных торговых объектов: содержать их в чистоте и порядке, устранять повреждения вывесок, конструкций, производить уборку прилегающей территории. 

3.8.Эксплуатация нестационарных торговых объектов и работа организованных в них предприятий не должны ухудшать условия проживания, 

отдыха, лечения, труда людей, деятельности предприятий, организаций и учреждений.

3.9. Нестационарные торговые объекты после получения разрешения функционируют в соответствии с законодательными и нормативными правовыми

актами, регламентирующими деятельность предприятий торговли, общественного питания, потребительских услуг. Все продаваемые товары должны отвечать требованиям безопасности и сопровождаться документами, указывающими источник их поступления и подтверждающими их качество и безопасность.

3.10.Режим работы нестационарного торгового объекта устанавливается владельцем (собственником) предприятия самостоятельно. 

В период с 1 мая по 1 октября допускается рядом с павильонами, киосками размещение холодильного оборудования для реализации прохладительных безалкогольных напитков. При этом не допускается установка холодильного оборудования, если это препятствует свободному передвижению пешеходов.

4. Порядок размещения нестационарных торговых объектов

4.1.Размещение нестационарных торговых объектов осуществляется без предоставления земельных участков и установления сервитута. Основанием для размещения нестационарных торговых объектов является договор на размещение нестационарного торгового объекта (далее - Договор). 

4.2.По Договору взимается плата за размещение нестационарного торгового объекта, рассчитываемая в соответствии с Методикой определения платы за размещение нестационарного торгового объекта, являющейся приложением № 1 к настоящему Положению. Платеж уплачивается в порядке, размере, предусмотренном договором на размещение нестационарного торгового объекта. 

Процент от удельного показателя кадастровой стоимости земли устанавливается органами местного самоуправления поселений. 

Указанная плата подлежит зачислению в доход бюджета Кияйского сельсовета. 

4.3.Заявление о выдаче разрешения на размещение нестационарного торгового объекта, о заключении договора на размещение нестационарного объекта, продлении действия или изменении договоров в связи с размещением, продолжением или прекращением эксплуатации, переносом, заменой стационарных объектов мелкорозничной сети, заменой собственников (владельцев) стационарных объектов мелкорозничной сети, подаются на имя главы Кияйского сельсовета. 

4.4К заявлениям должны прилагаться документы, необходимые для принятия решений по существу заявлений. Документы могут подаваться как в подлинниках, так и в заверенных надлежащим образом копиях. К заявлению о предоставлении разрешения прилагаются:
Для юридических лиц:
- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;
- копия выписки из Единого государственного реестра юридических лиц;
Для индивидуальных предпринимателей:
- копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;
- копия выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.
В день поступления заявления и прилагаемых к нему документов уполномоченный орган проводит их регистрацию в установленном законодательством порядке.
Выдача разрешения осуществляется без взимания платы.
При поступлении нескольких заявлений на одно место размещения разрешение выдается лицу, чье заявление поступило первым.
Информация о выданных разрешениях вносится в реестр. 

4.5Владелец нестационарного торгового объекта, заключивший Договор на размещение нестационарного торгового объекта, в течение трех дней после установки нестационарного торгового объекта направляет в администрацию Кияйского сельсовета в письменной форме извещение о размещении нестационарного торгового объекта. На основании извещения администрация Манского района вправе организовать обследование установленного нестационарного торгового объекта для оценки его соответствия Договору, в том числе Схеме, а также требованиям настоящего Порядка. 

4.6При несоответствии нестационарного торгового объекта Схеме, Договору, в акте обследования указываются выявленные несоответствия. Владелец нестационарного торгового объекта обязан устранить выявленные несоответствия (недостатки) в месячный срок со дня получения акта обследования и уведомить об этом администрацию Кияйского сельсовета. После этого обследование нестационарного торгового объекта осуществляется повторно. 

В случае если указанные в акте обследования несоответствия в установленный срок не устранены, администрация Кияйского сельсовета принимает меры, направленные на расторжение Договора и демонтаж нестационарного торгового объекта. 

4.7. По окончании срока действия Договора, а также при досрочном его прекращении владельцы нестационарных торговых объектов в месячный срок должны их демонтировать (переместить) и восстановить нарушенное благоустройство территории.

4.8. При неисполнении владельцами нестационарных торговых объектов обязанности по своевременному демонтажу нестационарных торговых объектов объекты считаются незаконно размещенными, а места их размещения подлежат освобождению в соответствии с условиями Договора и (или) действующим законодательством.

5. Порядок и основания досрочного прекращения действия договора на размещение нестационарного торгового объекта

5.1.Прекращение действия Договора может происходить по инициативе владельца нестационарного торгового объекта и по инициативе администрации Сухобузимского сельсовета. 

5.2.Основаниями   для   досрочного   прекращения   действия   Договора 

являются: 

а) прекращение владельцем нестационарного торгового объекта в установленном законом порядке своей деятельности; 

б) неисполнение владельцем условий Договора; г) в случае принятия органом местного самоуправления следующих 

решений: 

- о необходимости ремонта и (или) реконструкции автомобильных дорог, в случае если нахождение нестационарного торгового объекта препятствует осуществлению указанных работ; 

- об использовании территории, занимаемой нестационарным торговым объектом, для целей, связанных с развитием улично-дорожной сети, размещением остановок общественного транспорта, оборудованием бордюров, организацией парковочных мест, иных элементов благоустройства; 

- о размещении объектов капитального строительства регионального и муниципального значения; 

5.3.При наступлении случаев, указанных в подпункте "г" пункта 5.2 настоящего Положения, администрация сельского поселения на территории, 

которой расположен нестационарный объект, направляет уведомление владельцу нестационарного торгового объекта о досрочном прекращении Договора на размещение нестационарного торгового объекта не менее чем за один месяц до дня прекращения действия Договора.

5.4.В случае досрочного прекращения действия Договора по основаниям, предусмотренным подпунктом "г" пункта 5.2 настоящего Положения, администрация сельского поселения на территории, которой расположен нестационарный объект, обязана предложить владельцу нестационарного торгового объекта заключение Договора на размещение нестационарного торгового объекта на свободном месте, предусмотренном схемой размещения нестационарных торговых объектов, без проведения торгов на право заключения Договора на срок, равный оставшейся части срока действия досрочно расторгнутого Договора. 

При продаже нестационарного торгового объекта иному владельцу допускается переуступка прав по договору размещения нестационарного торгового объекта в пределах срока действующего Договора по согласованию с администрацией сельского поселения на территории, которой расположен нестационарный объект

МЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПЛАТЫ ЗА РАЗМЕЩЕНИЕ НЕСТАЦИОНАРНОГО ТОРГОВОГО ОБЪЕКТОВ
Размер платы за размещение нестационарных торговых объектов и объектов оказания услуг на территории Кияйского сельсовета устанавливается в процентах от среднего показателя кадастровой стоимости земли под объектами торговли в зависимости от местоположения (схемы) и рассчитывается по формуле:

Р = К1×П× S × К2,
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где:

Р - размер платы (руб.);

K1 - удельный показатель кадастровой стоимости земли (руб./кв. м);

П - процент от удельного показателя кадастровой стоимости земли (%); S - площадь, занимаемая объектом (кв. м);

K2 - период размещения нестационарных торговых объектов (месяц). Процент от удельного показателя кадастровой стоимости земли

устанавливается в размере:

для объектов, специализирующихся на реализации полиграфической и печатной продукции, школьно-письменных и канцелярских товаров, хлеба и хлебобулочных изделий; оказывающих услуги по ремонту обуви, изготовлению ключей, прокату, снятию копий, - в размере 5%;

для остальных нестационарных торговых объектов – в размере 10%.


ДОГОВОР № _____
НА РАЗМЕЩЕНИЕ НЕСТАЦИОНАРНОГО ТОРГОВОГО ОБЪЕКТА
с. _______________
«__»

____________201__ г.

Администрация
Кияйского   совета,   в   лице   главы   сельсовета

_______________________ , действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Администрация», с одной стороны, и

___________________________________________,  действующий  на  основании

__________________________________________________, именуемый в дальнейшем «Предприниматель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

1.1. В соответствии с условиями настоящего договора Предприниматель осуществляет размещение и обеспечивает функционирование нестационарного торгового объекта: __________________ (далее - Объект), специализацией

__________________,   общей площадью   __________кв.м,   по   адресу:

_______________________________, на условиях и в порядке, предусмотренных настоящим договором.

1.2. Срок действия настоящего Договора с «___»____________ 201___ года по «___»______________ 201___ года, а в части исполнения обязательств по оплате и демонтажу объекта – до их полного исполнения.

2. Плата за размещение Объекта и порядок расчетов
2.1.Плата за размещение Объекта устанавливается в размере _________ 

рублей в год (расчет прилагается). В случае досрочного расторжения настоящего Договора внесенная Предпринимателем плата не возвращается. 

Расчет платы произведен в соответствии с Методикой определения платы за размещение нестационарного торгового объекта, утвержденной постановлением администрации от __________№ _______ .

2.2.Оплата по Договору за год (за первое полугодие) осуществляется в течение пяти рабочих дней после подписания договора путем перечисления денежных средств на счет администрации Кияйского сельсовета. 

Оплата по Договору за каждое последующее полугодие осуществляется не позднее 5-го числа первого месяца полугодия. 

2.3.Размер платы, предусмотренный Договором, подлежит ежегодной индексации на коэффициент-дефлятор, устанавливаемый уполномоченным государственным органом. 

3. Права и обязанности Сторон

3.1. Предприниматель имеет право: 

3.1.1Использовать Объект для осуществления торговой деятельности в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. 

3.2.1При продаже Объекта иному владельцу допускается переуступка прав по настоящему Договору в пределах срока действия Договора по согласованию с Администрацией. 

3.2. Предприниматель обязан: 

3.2.2Разместить Объект в соответствии со Схемой размещения нестационарных торговых объектов. 

3.2.3.Своевременно вносить плату за размещение Объекта в размере и порядке, установленном настоящим Договором. 

3.2.4.Обеспечить соответствие внешнего вида, функционирование и специализацию Объекта в соответствии с требованиями настоящего Договора и действующего законодательства Российской Федерации. 

3.2.5.Обеспечить  ежедневную уборку прилегающей к Объекту территории 

· соответствии с Правилами благоустройства. 

3.2.5. В случаях изменения наименования, юридического адреса, контактных телефонов и иных данных, письменно уведомить об этом Администрацию в течение 14 календарных дней со дня таких изменений.

3.2.6. Не производить уступку прав по настоящему Договору третьему лицу без письменного согласия Администрации.

3.2.7. Обеспечить выполнение установленных действующим законодательством Российской Федерации торговых, санитарных и противопожарных норм и правил организации работы Объекта.

3.2.8. В случае прекращения действия настоящего Договора в 30-дневный срок со дня прекращения действия Договора за свой счет произвести демонтаж и вывоз Объекта с места его размещения. В случае если Объект конструктивно объединен с другими нестационарными торговыми объектами, обеспечить демонтаж Объекта без ущерба другим нестационарным торговым объектам и привести прилегающую к Объекту территорию в первоначальное состояние.

3.3. Администрация имеет право: 

3.3.1Осуществлять контроль за выполнением Предпринимателем условий настоящего Договора и требований нормативно-правовых актов, регулирующих размещение нестационарных торговых объектов на территории Кияйского сельсовета. 

3.3.2.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Предпринимателем обязательств, предусмотренных настоящим Договором, направлять Предпринимателю письменное предупреждение о необходимости устранения выявленных нарушений условий настоящего Договора, с указанием срока их устранения. 

3.3.3Досрочно в одностороннем порядке расторгнуть договор в случаях, установленных пунктами 5.2, 5.3. настоящего Договора. 

4. ОтветственностьСторон

4.1.В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. 

4.2.В случае просрочки платежей Предприниматель обязан выплатить Администрации пеню в размере 0,1% от неуплаченной суммы за каждый день просрочки. 

5. Изменение и прекращение договора

5.1.По соглашению Сторон настоящий договор может быть изменен. Внесение изменений в настоящий договор осуществляется путем заключения дополнительного соглашения, подписываемого сторонами. 

5.2.Настоящий Договор может быть   расторгнут досрочно в следующих 

случаях: 

а) прекращение владельцем Объекта в установленном законом порядке своей деятельности; 

б) неисполнение Предпринимателем условий Договора; 

г) размещение Предпринимателем Объекта не в соответствии специализацией, Схемой и иными условиями настоящего договора.

5.3.Администрация имеет право досрочно в одностороннем порядке расторгнуть настоящий Договор в случае принятия следующих решений: 

- о необходимости ремонта и (или) реконструкции автомобильных дорог, в случае если нахождение нестационарного торгового объекта препятствует осуществлению указанных работ; 

- об использовании территории, занимаемой нестационарным торговым объектом, для целей, связанных с развитием улично-дорожной сети, размещением остановок общественного транспорта, оборудованием бордюров, организацией парковочных мест, иных элементов благоустройства; 

- о размещении объектов капитального строительства федерального, регионального и муниципального значения. 

5.3.В случае досрочного прекращения действия Договора по основаниям, предусмотренным пунктом 5.3. настоящего Договора, Администрация направляет Предпринимателю уведомление о досрочном прекращении Договора не менее, чем за один месяц до прекращения действия Договора. Администрация обязана предложить Предпринимателю заключение Договора на размещение нестационарного торгового объекта на свободном месте, предусмотренном Схемой размещения нестационарных торговых объектов, без проведения торгов на право заключения Договора, на срок, равный оставшейся части срока действия досрочно расторгнутого Договора. 

6. Заключительные положения

6.1.Любые споры, возникающие из настоящего Договора или в связи с ним, разрешаются сторонами путем ведения переговоров, а в случае недостижения согласия передаются на рассмотрение в суд в установленном порядке. 

6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 

6.3. Настоящий Договор вступает в силу с даты подписания его Сторонами, распространяет свое действие на отношения Сторон, возникшие с

«____»________201__года и действует до «____»_______201__года. 

	7. Реквизиты и подписиСторон
	

	Администрация Кияйского
	Предприниматель

	сельсовета
	


Глава сельсовета ________________
_____________________________

«____»____________201___г.
«___»_________________201___г.

ПРОТОКОЛ

Проведения публичных слушаний
23.06.2017г.                                         с.Степной  Баджей
                                                № 2

Присутствовало: 8 человек 
1.  Председатель – Андрюшкина Анжела Владимировна

2.  Секретарь – Виркова Татьяна Леонтьевна

3.  Инициативная группа жителей в количестве  6 человек

ПОВЕСТКА  ДНЯ:

Рассмотрение  проекта решения  о внесении изменений и дополнений  в устав Степно-Баджейского сельсовета     

          С вопросом:  «О внесении изменений в устав  Степно-Баджейского сельсовета» выступила:  глава  Андрюшкина А.В.:   которая,   пояснила,   что  в   целях   приведения   отдельных положений  Устава Степно-Баджейского  сельсовета  в соответствии  с действующим  законодательством,  необходимо  внести  в Устав    сельсовета   соответствующие  дополнения.   Целью  публичных  слушаний  является  участие  граждан  в обсуждении  и внесении  предложений  в проект  решения  Степно-Баджейского  сельского Совета депутатов «О внесении изменений в Устав Степно-Баджейского сельсовета».

         Проект  решения  сельского Совета  депутатов  «О внесении изменений в Устав  Степно-Баджейского сельсовета»  был  опубликован в информационном  бюллетене  «Ведомости Манского района»   от 09.06.2017года  № 28  за период  объявления  о публичных  слушаниях  по проекту  Решения  «О внесении изменений в Устав Степно-Баджейского  сельсовета»  не поступили  предложений от граждан  и инициативных  групп от населения.

 Выступила: Виркова Т.Л..:    если  нет  больше ни у кого предложений  по  данному  проекту, предлагаю  рекомендовать сельскому Совету депутатов вынести  проект на рассмотрение  и утверждения.

Решили:

     
 Принято  единогласно   предложение  рекомендовать, на  очередном  заседании сельского  Совета депутатов, рассмотреть  и принять  Решение  «О внесении изменений  в Устав Степно-Баджейского сельсовета»  с  последующей  регистрацией  в Управлении  Министерства  юстиции  Российской Федерации   по  Красноярскому краю.

Председатель публичных слушаний    

Глава сельсовета                                                                                     А.В.Андрюшкина

Секретарь  публичных слушаний                                                          Т.Л.Виркова

РЕЗОЛЮЦИЯ

публичных слушаний по вопросу о внесений  изменений  и

дополнений в  Устав Степно-Баджейского сельсовета

Манского района Красноярского края

от 23.06.2017г.
                                     с.Степной Баджей

                Участники публичных слушаний,  заслушав председателя комиссии  Андрюшкину А.В.  по рассмотрению проекта решений о внесении изменений и дополнений в Устав Степно-Баджейского сельсовета.

             Обсудив, предлагаемые администрацией Степно-Баджейского сельсовета Манского района изменения  и дополнения  в Устав Степно-Баджейского  сельсовета  Манского района отмечают, что  предложенные изменения и дополнения соответствуют федеральным и краевым законам.

Участники публичных слушаний 

РЕШИЛИ:


1. Рекомендовать, на очередном заседании  Степно-Баджейского сельского Совета депутатов, рассмотреть и принять  Решение  «О  внесении изменений и дополнений в Устав Степно-Баджейского сельсовета  Манского района Красноярского края  с последующей регистрации  в Управлении министерства  юстиции РФ по Красноярскому краю.

Председатель публичных  слушаний                                                              А.В.Андрюшкина

Секретарь публичных слушаний
                                                                  Т.Л.Виркова

УНГУТСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

МАНСКИЙ РАЙОН

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

РЕШЕНИЕ            

19 июня 2017 года
          п. Большой Унгут


№ 23/58

О внесении изменений в 

Устав Унгутского сельсовета

Манского района

     В целях приведения Устава Унгутского сельсовета Манского района Красноярского края в соответствие с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 г № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 23, 64 Устава Унгутского сельсовета Манского района Красноярского края, Унгутский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1.
Внести в Устав Унгутского сельсовета Манского района следующие изменения и дополнения:

1.1.  в пункте 7 статьи 4 «Права жителей сельсовета на осуществление местного самоуправления», слова «в течение 15 дней» заменить на слова «в течение 10 дней»;   

1.2.  пункт 1 статьи 8 «Права органов местного самоуправления сельсовета на решение вопросов, не отнесенных к вопросам местного значения поселения», дополнить подпунктами 11, 12, 13, 14 следующего содержания:

         11) создание условий для организации проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены федеральными законами;

        12) предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования в соответствии с жилищным законодательством;

        13) осуществление мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных, обитающих на территории поселения;

        14) осуществление мероприятий в сфере профилактики правонарушений, предусмотренных Федеральным законом "Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации".

1.3. статью 13 «Глава сельсовета» дополнить пунктом 9 следующего содержания:     

          9) кандидатом на должность главы муниципального образования может быть зарегистрирован гражданин, который по день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления;

1.4. Пункт 1 подпункт 2 Статьи 16 «Полномочия главы сельсовета» изложить в следующей редакции:

2) подписывает и обнародует в порядке, установленном уставом муниципального образования, нормативные правовые акты, принятые представительным органом муниципального образования;

1.5. пункт 1 статьи 17 «Исполнение полномочий главы сельсовета» изложить в следующей редакции: 

1. В случае досрочного прекращения полномочий главы муниципального образования либо применения к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности его полномочия временно исполняет уполномоченный муниципальный служащий.

1.6. Пункт 6 статьи 20 «Совет депутатов» исключить;

1.7. в статье 21 «Председатель Совета депутатов» пункт 3 добавить подпунктом 10)

«10) Председатель представительного органа муниципального образования издает постановления и распоряжения по вопросам организации деятельности представительного органа муниципального образования, подписывает решения представительного органа муниципального образования»;

1.8.   В статье 19.1 «Гарантии осуществления полномочий лиц, замещающих муниципальные должности на постоянной основе» пункт 1.2 изложить в следующей редакции:

1.2 отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продолжительности рабочего (служебного) времени, предоставлением выходных и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачиваемого отпуска, продолжительностью не более 52 календарных дней, а также на ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск, предоставляемый в соответствии с законодательством Российской Федерации в связи с работой в местностях с особыми климатическими условиями»;

          дополнить пунктом 1.5   следующего содержания: 

           1.5 Минимальная продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска, используемого лицом, замещающим муниципальную должность на постоянной основе, 28 календарных дней в году, за который предоставляется ежегодный оплачиваемый отпуск. Лицо, замещающее муниципальную должность на постоянной основе, имеет право на замену денежной компенсацией части ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающего установленную минимальную продолжительность ежегодного оплачиваемого отпуска либо любого количества дней из этой части. Также при прекращении полномочий (в том числе досрочно) лицо, замещающее муниципальную должность на постоянной основе, имеет право на получение денежной компенсации за все неиспользованные отпуска.     

1.9. статью 29 «Досрочное прекращение полномочий депутата» дополнить пунктом 5 следующего содержания:

        5. Решение о прекращении полномочий депутата, считается принятым в случае, если за него проголосовало не менее половины депутатов от установленной численности депутатов Унгутского сельского Совета; 

1.10. в статье 32.1. «Муниципальный контроль» в пункте 2 подпункт 3 «3) организация и проведение мониторинга эффективности муниципального контроля в соответствующих сферах деятельности» исключить, нумерацию подпунктов пункта 2 привести в соответствие;

1.11. Подпункт 1 части 2 Статьи 39 «Публичные слушания» изложить в следующей редакции: 

1) проект Устава муниципального образования, а также проект муниципального нормативного правового акта о внесении изменений и дополнений в данный устав, кроме случаев, когда в устав муниципального образования вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, конституции (устава) или законов субъекта Российской Федерации в целях приведения данного устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами;

1.12.В пункте 10 статьи 61 «Удаление главы муниципального образования в отставку» исключить слова «с правом решающего голоса»

1.13. п.1 статьи 62 «Принятие Устава сельсовета и внесение в него изменений и дополнений» изложить в следующей редакции:

1.Проект устава муниципального образования, проект муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения вопроса о принятии устава муниципального образования, внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования подлежат официальному опубликованию (обнародованию) с одновременным опубликованием (обнародованием) установленного представительным органом муниципального образования порядка учета предложений по проекту указанного устава, проекту указанного муниципального правового акта, а также порядка участия граждан в его обсуждении. Не требуется официальное опубликование (обнародование) порядка учета предложений по проекту муниципального правового акта о внесении изменений и дополнений в устав муниципального образования, а также порядка участия граждан в его обсуждении в случае, когда в устав муниципального образования вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, конституции (устава) или законов субъекта Российской Федерации в целях приведения данного устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами.

1.14. в подпункте 2 пункта 1 статьи 60.4 «Ответственность главы муниципального образования перед государством» слова «нецелевое расходование субвенций из федерального бюджета или бюджета субъекта Российской Федерации» заменить словами «нецелевое использование межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, бюджетных кредитов, нарушение условий предоставления межбюджетных трансфертов, бюджетных кредитов, полученных из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации».  

2.Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу Унгутского сельсовета Манского района Красноярского края.                                                                                                                              3. Направить настоящее Решение в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Красноярскому краю для государственной регистрации                                                                                                                                                                                            4. Решение вступает в силу со дня, следующего за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава Унгутского сельсовета                                             В.В. Васильев
зарегистрировано 03.07.2017 №245243102017001
Администрация Унгутского сельсовета 

Манского района

 Красноярского края                                                                                 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

03.07.2017 г                                        п.Большой Унгут                             № 23

О порядке формирования, ведения и опубликования Перечня муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, порядке и условиях предоставления в аренду включенного в указанный Перечень имущества

        В соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего предпринимательства», Уставом Унгутского сельсовета, администрация Унгутского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить  администрацию Унгутского сельсовета уполномоченным органом по формированию, ведению и опубликованию Перечня муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства. 

2.  Утвердить прилагаемые:

2.1. Порядок формирования, ведения и опубликования Перечня муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

2.2. Порядок и условия предоставления в аренду имущества, находящегося в собственности, включенного в Перечень муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

2.3.  Форму Перечня муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

3.  Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене Манского района.

 Глава сельсовета                                                 В.В.Васильев

   




ПОРЯДОК

формирования, ведения и опубликования Перечня муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

1. Перечень муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского  сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - Перечень), формируется администрацией Унгутского  сельсовета 

2. Перечень формируется в виде информационной базы данных, содержащей реестр объектов, свободных от прав третьих лиц: зданий, строений, сооружений, нежилых помещений, оборудования, машин, транспортных средств, иных механизмов, а также данных о них.

Данными об объектах учета Перечня являются сведения (показатели, характеристики), описывающие эти объекты и позволяющие их идентифицировать (наименование, местонахождение, технические характеристики).

Основными критериями формирования Перечня являются:

- оказание имущественной поддержки максимальному числу субъектов малого и среднего предпринимательства;

- обеспечение максимальной социально-экономической эффективности использования муниципального имущества;

- формирование инфраструктуры поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на территории Кияйского сельсовета и обеспечение ее деятельности;

- обеспечение доступности имущественной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства;

- открытость процедур оказания имущественной поддержки;

- имущество, включаемое в Перечень, должно быть собственностью Унгутского сельсовета

- имущество, включаемое в Перечень, должно быть свободным от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства).

Разработку Перечня осуществляет администрация на основании решения специально созданной экспертной комиссии (далее - Комиссия).

Состав Комиссии и положение о ней утверждается правовым актом администрации Унгутского сельсовета.

Вынесение вопроса на рассмотрение заседания Комиссии может служить поступление предложений, обращений органов местного самоуправления поселений, муниципального района, юридических лиц, индивидуальных предпринимателей и граждан.

По результатам рассмотрения поступивших предложений, обращений Комиссия принимает решение о целесообразности (нецелесообразности) включения (исключения) объектов муниципальной собственности в Перечень. После чего администрация готовит:

- проект правового акта о внесении изменений и (или) дополнений в Перечень и направляет его на рассмотрение главе Унгутского сельсовета;

- мотивированный отказ лицу, подавшему предложение, обращение.

         Перечень и изменения к нему (как в части включения дополнительных объектов, так и в части исключения объектов) утверждаются постановлением администрации Унгутского сельсовета и доводятся до сведения Совета по предпринимательству и экономике при администрации Унгутского сельсовета.  

         3. Муниципальное имущество, находящееся в собственности Унгутского сельсовета и включенное в Перечень, может быть использовано только в целях предоставления его во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

     4. Запрещаются продажа переданного субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства, имущества, переуступка прав пользования им, передача прав пользования им в залог и внесение прав пользования таким имуществом в уставный капитал любых других субъектов хозяйственной деятельности.

         5. Муниципальное имущество, включенное в Перечень, не подлежит отчуждению в частную собственность, в том числе в собственность субъектов малого и среднего предпринимательства, арендующих это имущество.

         6. Ведение Перечня, контроль за целевым использованием муниципального имущества, включенного в Перечень, осуществляется администрацией.

         7. В случае использования муниципального имущества, включенного в Перечень, не по целевому назначению администрация вправе обратиться в суд с требованием о прекращении прав владения и (или) пользования субъектами малого и среднего предпринимательства или организациями, образующими инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства.

8. Перечень подлежит обязательному официальному опубликованию     

 ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ

 предоставления в аренду имущества, находящегося в собственности Унгутского  сельсовета, включенного в Перечень муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского  сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства

          1. Арендаторами имущества, включенного в Перечень муниципального имущества, находящегося в собственности Унгутского сельсовета и свободного от прав третьих лиц (за исключением имущественных прав субъектов малого и среднего предпринимательства), предназначенного для предоставления во владение и (или) в пользование субъектам малого и среднего предпринимательства и организациям, образующим инфраструктуру поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства (далее - Перечень), могут быть:

         а) субъекты малого и среднего предпринимательства, отвечающие критериям отнесения к числу субъектов малого и среднего предпринимательства в соответствии с Федеральным законом от 24.07.2007     № 209-ФЗ «О развитии  малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации»;

                б) организации, образующие инфраструктуру поддержки малого и среднего предпринимательства и осуществляющие деятельность в соответствии Федеральным законом от 24.07.2007  № 209-ФЗ «О развитии  малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации».

         2. Имущество, включенное в Перечень, предоставляется в аренду в соответствии с Федеральным законом от  26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции»

Администрация

Орешенского сельсовета

Манского района Красноярского края

постановление

06.07.2017 г.                             п. Орешное                                     № 40

О внесении дополнений в постановление № 83 от 01.11.2016 года «Об утверждении Порядка принятия решений о признании безнадёжной к взысканию задолженности по платежам в бюджет Орешенского сельсовета Манского района Красноярского края»

 Согласно ст 59 Налогового кодекса РФ установлены основания, позволяющие признать безнадёжными  к взысканию недоимки, задолженности по пеням и штрафам.
 В соответствии с пунктом 3 ст.59 Налогового кодекса РФ законами субъектов Российской Федерации, нормативными правовыми актами представительных органов муниципальных образований могут быть установлены дополнительные основания признания безнадёжными к взысканию недоимки по региональным и местным налогам, задолженности по пеням и штрафам по этим налогам.
 На основании вышеизложенного, в соответствии с Федеральным законом № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, администрация Орешенского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.Дополнить раздел 1 пункт 1.4 подпунктами:

7)     недоимка и задолженность по пеням и штрафам по местным налогам, со сроком образования до 01.01.2014 года, в сумме не превышающей 1500 рублей (включительно, срок взыскания которых истёк.

8)     недоимка и задолженность по пеням и штрафам по земельному налогу, налогу на имущество физических лиц, в части суммы недоимки, образовавшейся до 01.01.2014 года, при наличии оконченного исполнительного производства и возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 02.10.2007  № 229-ФЗ «Об исполнительном производстве».

 9)      недоимка и задолженность по пеням и штрафам по отменённым местным налогам, срок взыскания которых истёк.

2. Постановление опубликовать в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава сельсовета                              В.Я.Коваленко

АДМИНИСТРАЦИЯ ВЫЕЗЖЕЛОГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

МАНСКИЙ РАЙОН

КРАСНОЯРСКИЙ КРАЙ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

07 июля  2017 года.Выезжий Лог№ 23-п

Об утверждении Порядка размещения нестационарных торговых объектов на территории Выезжелогского сельсовета

В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации", Приказом Министерства промышленности и торговли Красноярского края от 27.11.2013 г. № 05-95 «Об установлении порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов органами местного самоуправления муниципальных образований Красноярского края», руководствуясь Уставом Выезжелогского сельсовета, ПОСТАНОВЛЯЮ: Утвердить Порядок размещения нестационарных торговых объектов на территории Выезжелогского сельсовета согласно приложению к настоящему постановлению. 

Контроль за  выполнением  настоящего  постановления оставляю за собой. 

Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования. 

Глава сельсовета
В.Э.Персман 

Приложение к постановлению администрации Выезжелогского сельсовета от07.07.2017 г. №23 -п

ПОРЯДОК РАЗМЕЩЕНИЯ НЕСТАЦИОНАРНЫХ ТОРГОВЫХ ОБЪЕКТОВ

НА ТЕРРИТОРИИ ВЫЕЗЖЕЛОГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

1. Общие положенияНастоящий Порядок разработан на основании Федерального закона от 6 октября 2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федерального закона от 28 декабря 2009 г. № 381-ФЗ "Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации", Приказа Министерства промышленности торговли Красноярского края от 27.11.2013 г. № 05-95 «Об установлении порядка разработки и утверждения схемы размещения нестационарных торговых объектов органами местного самоуправления муниципальных образований Красноярского края», в целях создания условий для обеспечения жителей Выезжелогского сельсовета услугами торговли, общественного питания, бытового обслуживания. 

Порядок распространяется на отношения, связанные с размещением нестационарных торговых объектов в зданиях, строениях, сооружениях, на землях, находящихся в муниципальной собственности, а также государственная собственность, на которые не разграничена, в том числе на территориях общего пользования. 

Требования, предусмотренные настоящим Порядком, не распространяются на отношения, связанные с размещением нестационарных торговых объектов: а) находящихся на территориях розничных рынков, торговых зон; 

б) при проведении праздничных, общественно-политических, культурно- массовых и спортивно-массовых мероприятий, имеющих временный характер, ярмарок; в) автомагазинов сельхозтоваропроизводителей, реализующих собственную продукцию, сезонных (летних) кафе, сезонных лотков и палаток, при стационарных объектах торговли и общественного питания.2. Основные понятия Для  целей  настоящего  Порядка  используются  следующие  основные понятия: 

нестационарный торговый объект - торговый объект, представляющий собой временное сооружение или временную конструкцию, не связанные прочно с земельным участком вне зависимости от наличия или отсутствия подключения (технологического присоединения) к сетям инженерно-технического обеспечения, том числе передвижное сооружение. Нестационарный торговый объект используется для реализации товаров, выполнения работ, оказания услуг. 

По степени мобильности нестационарные торговые объекты подразделяются на: а) временные сооружения: павильоны, киоски; б) временные конструкции: палатки, лотки, торговые автоматы, тележки, летние кафе;

 в) передвижные сооружения: автомагазины, автолавки, автофургоны, автоцистерны. Самовольно установленные нестационарные торговые объекты - нестационарные торговые объекты, размещенные в отсутствие правовых оснований, предусмотренных настоящим Порядком, в том числе в местах, не включенных в схему размещения нестационарных торговых объектов (далее - Схема).2.4. Незаконно размещенные нестационарные торговые объекты - нестационарные торговые объекты, размещенные после прекращения или расторжения договоров на их размещение.

2.5. Разрешение на размещение нестационарного торгового объекта - документ установленной формы, выдаваемый собственнику (владельцу) нестационарного торгового объекта. Разрешение на размещение нестационарного торгового объекта должно быть получено субъектом предпринимательства до начала эксплуатации объекта по назначению.

2.6. Субъекты предпринимательства - юридические лица различных организационно-правовых форм собственности, и граждане, зарегистрированные в качестве индивидуальных предпринимателей, осуществляющие свою деятельность в области торговли, общественного питания, потребительских услуг.2.7. Владелец нестационарного торгового объекта - собственник нестационарного торгового объекта или лицо, владеющее нестационарным торговым объектом на основаниях, предусмотренных гражданским законодательством.3. Требования к размещению и эксплуатации нестационарных торговых объектовРазмещение нестационарных торговых объектов осуществляется в местах, определенных в Схеме, утвержденной постановлением администрации Выезжелогского сельсовета. 

Нестационарные торговые объекты используются для быстрого продвижения товаров и услуг к населению сельсовета. 

Нестационарные торговые объекты при их размещении не должны мешать пешеходному движению, ухудшать благоустройство территории и застройки населенного пункта. Нестационарные торговые объекты размещаются на территории Выезжелогского сельсовета временно. В связи с этим запрещаются устройство фундаментов для их размещения и применение капитальных строительных конструкций для их сооружения. Сооружения рекомендуется устанавливать на твердые виды покрытия, оборудовать элементами освещения, урнами и малыми контейнерами для мусора. Запрещается размещение нестационарных торговых объектов в местах, не определенных схемой размещения нестационарных торговых объектов. Запрещается размещение объектов мелкорозничной сети, в которых организованы предприятия общественного питания быстрого обслуживания, на расстоянии: менее 25 метров от жилых домов, общежитий, лечебно-оздоровительных учреждений и т.п.; менее 5 метров от проезжих частей дорог. 

При размещении нестационарных торговых объектов должен быть предусмотрен удобный подъезд автотранспорта, не создающий помех для пешеходов. Владельцы обязаны обеспечивать постоянный уход за внешним видом нестационарных торговых объектов: содержать их в чистоте и порядке, устранять повреждения вывесок, конструкций, производить уборку прилегающей территории. Эксплуатация нестационарных торговых объектов и работа организованных в них предприятий не должны ухудшать условия проживания, отдыха, лечения, труда людей, деятельности предприятий, организаций и учреждений.3.9. Нестационарные торговые объекты после получения разрешения функционируют в соответствии с законодательными и нормативными правовыми актами, регламентирующими деятельность предприятий торговли, общественного питания, потребительских услуг. Все продаваемые товары должны отвечать требованиям безопасности и сопровождаться документами, указывающими источник их поступления и подтверждающими их качество и безопасность.

Режим работы нестационарного торгового объекта устанавливается владельцем (собственником) предприятия самостоятельно. В период с 1 мая по 1 октября допускается рядом с павильонами, киосками размещение холодильного оборудования для реализации прохладительных безалкогольных напитков. При этом не допускается установка холодильного оборудования, если это препятствует свободному передвижению пешеходов. 4. Порядок размещения нестационарных торговых объектовРазмещение нестационарных торговых объектов осуществляется без предоставления земельных участков и установления сервитута. Основанием для размещения нестационарных торговых объектов является договор на размещение нестационарного торгового объекта (далее - Договор). По Договору взимается плата за размещение нестационарного торгового объекта, рассчитываемая в соответствии с Методикой определения платы за размещение нестационарного торгового объекта, являющейся приложением № 1 к настоящему Положению. Платеж уплачивается в порядке, размере, предусмотренном договором на размещение нестационарного торгового объекта. Процент от удельного показателя кадастровой стоимости земли устанавливается органами местного самоуправления поселений. Указанная плата подлежит зачислению в доход бюджета Выезжелогского сельсовета. Заявление о выдаче разрешения на размещение нестационарного торгового объекта, о заключении договора на размещение нестационарного объекта, продлении действия или изменении договоров в связи с размещением, продолжением или прекращением эксплуатации, переносом, заменой стационарных объектов мелкорозничной сети, заменой собственников (владельцев) стационарных объектов мелкорозничной сети, подаются на имя главы Выезжелогского сельсовета. К заявлениям должны прилагаться документы, необходимые для принятия решений по существу заявлений. Документы могут подаваться как в подлинниках, так и в заверенных надлежащим образом копиях. К заявлению о предоставлении разрешения прилагаются:Для юридических лиц:- копия свидетельства о постановке на учет в налоговом органе;- копия выписки из Единого государственного реестра юридических лиц;Для индивидуальных предпринимателей:- копия свидетельства о государственной регистрации физического лица в качестве индивидуального предпринимателя;- копия выписки из Единого государственного реестра индивидуальных предпринимателей.В день поступления заявления и прилагаемых к нему документов уполномоченный орган проводит их регистрацию в установленном законодательством порядке.Выдача разрешения осуществляется без взимания платы.При поступлении нескольких заявлений на одно место размещения разрешение выдается лицу, чье заявление поступило первым.Информация о выданных разрешениях вносится в реестр.Владелец нестационарного торгового объекта, заключивший Договор на размещение нестационарного торгового объекта, в течение трех дней после установки нестационарного торгового объекта направляет в администрацию Выезжелогского сельсовета в письменной форме извещение о размещении нестационарного торгового объекта. На основании извещения администрация Выезжелогского сельсовета вправе организовать обследование установленного нестационарного торгового объекта для оценки его соответствия Договору, в том числе Схеме, а также требованиям настоящего Порядка. При несоответствии нестационарного торгового объекта Схеме, Договору, в акте обследования указываются выявленные несоответствия. Владелец нестационарного торгового объекта обязан устранить выявленные несоответствия (недостатки) в месячный срок со дня получения акта обследования и уведомить об этом администрацию Выезжелогского сельсовета. После этого обследование нестационарного торгового объекта осуществляется повторно. В случае если указанные в акте обследования несоответствия в установленный срок не устранены, администрация Выезжелогского сельсовета принимает меры, направленные на расторжение Договора и демонтаж нестационарного торгового объекта. 4.7. По окончании срока действия Договора, а также при досрочном его прекращении владельцы нестационарных торговых объектов в месячный срок должны их демонтировать (переместить) и восстановить нарушенное благоустройство территории. 4.8. При неисполнении владельцами нестационарных торговых объектов обязанности по своевременному демонтажу нестационарных торговых объектов объекты считаются незаконно размещенными, а места их размещения подлежат освобождению в соответствии с условиями Договора и (или) действующим законодательством.5. Порядок и основания досрочного прекращения действия договора на размещение нестационарного торгового объектаПрекращение действия Договора может происходить по инициативе владельца нестационарного торгового объекта и по инициативе администрации Выезжелогского сельсовета. Основаниями   для   досрочного   прекращения   действия   Договора являются: а) прекращение владельцем нестационарного торгового объекта в установленном законом порядке своей деятельности; б) неисполнение владельцем условий Договора; г) в случае принятия органом местного самоуправления следующих решений: - о необходимости ремонта и (или) реконструкции автомобильных дорог, в случае если нахождение нестационарного торгового объекта препятствует осуществлению указанных работ; - об использовании территории, занимаемой нестационарным торговым объектом, для целей, связанных с развитием улично-дорожной сети, размещением остановок общественного транспорта, оборудованием бордюров, организацией парковочных мест, иных элементов благоустройства; - о размещении объектов капитального строительства регионального и муниципального значения; При наступлении случаев, указанных в подпункте "г" пункта 5.2 настоящего Положения, администрация сельского поселения на территории, которой расположен нестационарный объект, направляет уведомление владельцу нестационарного торгового объекта о досрочном прекращении Договора на размещение нестационарного торгового объекта не менее чем за один месяц до дня прекращения действия Договора.

В случае досрочного прекращения действия Договора по основаниям, предусмотренным подпунктом "г" пункта 5.2 настоящего Положения, администрация сельского поселения на территории, которой расположен нестационарный объект, обязана предложить владельцу нестационарного торгового объекта заключение Договора на размещение нестационарного торгового объекта на свободном месте, предусмотренном схемой размещения нестационарных торговых объектов, без проведения торгов на право заключения Договора на срок, равный оставшейся части срока действия досрочно расторгнутого Договора. При продаже нестационарного торгового объекта иному владельцу допускается переуступка прав по договору размещения нестационарного торгового объекта в пределах срока действующего Договора по согласованию с администрацией сельского поселения на территории, которой расположен нестационарный объект. Приложение № 1 к Порядку размещения нестационарных торговых объектов на территории Выезжелогского  сельсоветаМЕТОДИКА ОПРЕДЕЛЕНИЯ ПЛАТЫ ЗА РАЗМЕЩЕНИЕ НЕСТАЦИОНАРНОГОТОРГОВОГО ОБЪЕКТА

Размер платы за размещение нестационарных торговых объектов и объектов оказания услуг на территории Выезжелогского сельсовета устанавливается в процентах от среднего показателя кадастровой стоимости земли под объектами торговли в зависимости от местоположения (схемы) и рассчитывается по формуле:

Р = К1× П × S × К2,12где:Р - размер платы (руб.);K1 - удельный показатель кадастровой стоимости земли (руб./кв. м);

П - процент от удельного показателя кадастровой стоимости земли (%); S - площадь, занимаемая объектом (кв. м);

K2 - период размещения нестационарных торговых объектов (месяц). Процент от удельного показателя кадастровой стоимости землиустанавливается в размере:для объектов, специализирующихся на реализации полиграфической и печатной продукции, школьно-письменных и канцелярских товаров, хлеба и хлебобулочных изделий; оказывающих услуги по ремонту обуви, изготовлению ключей, прокату, снятию копий, - в размере 5%;для остальных нестационарных торговых объектов – в размере 10%.Приложение № 2 к Порядку размещения нестационарных торговых объектов на территории  Выезжелогского  сельсовета

ДОГОВОР № _____

НА РАЗМЕЩЕНИЕ НЕСТАЦИОНАРНОГО ТОРГОВОГО ОБЪЕКТА

с. _______________
«__»____________201__ г.

Администрация
Выезжелогского   совета,   в   лице   главы   сельсовета_______________________ , действующего на основании Устава, именуемая в дальнейшем «Администрация», с одной стороны, и_______________________,  действующий  на  основании__________________, именуемый в дальнейшем «Предприниматель», с другой стороны, совместно именуемые «Стороны», заключили настоящий договор о нижеследующем:

Предмет договора 

1.1. В соответствии с условиями настоящего договора Предприниматель осуществляет размещение и обеспечивает функционирование нестационарного торгового объекта: __________________ (далее - Объект), специализацией

__________________,   общей   площадью   __________кв.   м,   по   адресу:_______________, на условиях и в порядке, предусмотренных настоящим договором.

1.2. Срок действия настоящего Договора с «___»____________ 201___ года по «___»______________ 201___ года, а в части исполнения обязательств по оплате и демонтажу объекта – до их полного исполнения.

2. Плата за размещение Объекта и порядок расчетовПлата за размещение Объекта устанавливается в размере _________ 

рублей в год (расчет прилагается). В случае досрочного расторжения настоящего Договора внесенная Предпринимателем плата не возвращается. Расчет платы произведен в соответствии с Методикой определения платы за размещение нестационарного торгового объекта, утвержденной постановлением администрации от __________№ 

Оплата по Договору за год (за первое полугодие) осуществляется в течение пяти рабочих дней после подписания договора путем перечисления денежных средств на счет администрации  Выезжелогского сельсовета. Оплата по Договору за каждое последующее полугодие осуществляется не позднее 5-го числа первого месяца полугодия. 

Размер платы, предусмотренный Договором, подлежит ежегодной индексации на коэффициент-дефлятор, устанавливаемый уполномоченным государственным органом. Права и обязанности Сторон  Предприниматель имеет право: 

Использовать Объект для осуществления торговой деятельности в соответствии с требованиями действующего законодательства Российской Федерации. При продаже Объекта иному владельцу допускается переуступка прав по настоящему Договору в пределах срока действия Договора по согласованию с Администрацией. Предприниматель  обязан: Разместить Объект в соответствии со Схемой размещения нестационарных торговых объектов. Своевременно вносить плату за размещение Объекта в размере и порядке, установленном настоящим Договором. Обеспечить соответствие внешнего вида, функционирование и специализацию Объекта в соответствии с требованиями настоящего Договора и действующего законодательства Российской Федерации. Обеспечить  ежедневную уборку прилегающей к Объекту территории соответствии с Правилами благоустройства. 3.2.5. В случаях изменения наименования, юридического адреса, контактных телефонов и иных данных, письменно уведомить об этом Администрацию в течение 14 календарных дней со дня таких изменений.

3.2.6. Не производить уступку прав по настоящему Договору третьему лицу без письменного согласия Администрации.

3.2.7. Обеспечить выполнение установленных действующим законодательством Российской Федерации торговых, санитарных и противопожарных норм и правил организации работы Объекта.3.2.8. В случае прекращения действия настоящего Договора в 30-дневный срок со дня прекращения действия Договора за свой счет произвести демонтаж и вывоз Объекта с места его размещения. В случае если Объект конструктивно объединен с другими нестационарными торговыми объектами, обеспечить демонтаж Объекта без ущерба другим нестационарным торговым объектам и привести прилегающую к Объекту территорию в первоначальное состояние.Администрация имеет право: Осуществлять контроль за выполнением Предпринимателем условий настоящего Договора и требований нормативно-правовых актов, регулирующих размещение нестационарных торговых объектов на территории Выезжелогского сельсовета. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения Предпринимателем обязательств, предусмотренных настоящим Договором, направлять Предпринимателю письменное предупреждение о необходимости устранения выявленных нарушений условий настоящего Договора, с указанием срока их устранения. Досрочно в одностороннем порядке расторгнуть договор в случаях, установленных пунктами 5.2, 5.3. настоящего Договора. Ответственность Сторон В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств по настоящему Договору Стороны несут ответственность в соответствии с действующим законодательством. В случае просрочки платежей Предприниматель обязан выплатить Администрации пеню в размере 0,1% от неуплаченной суммы за каждый день просрочки. Изменение и прекращение договора По соглашению Сторон настоящий договор может быть изменен. Внесение изменений в настоящий договор осуществляется путем заключения дополнительного соглашения, подписываемого сторонами. Настоящий Договор может быть   расторгнут досрочно в следующих случаях: а) прекращение владельцем Объекта в установленном законом порядке своей деятельности; б) неисполнение Предпринимателем условий Договора; г) размещение Предпринимателем Объекта не в соответствии специализацией, Схемой и иными условиями настоящего договора.Администрация имеет право досрочно в одностороннем порядке расторгнуть настоящий Договор в случае принятия следующих решений: - о необходимости ремонта и (или) реконструкции автомобильных дорог, в случае если нахождение нестационарного торгового объекта препятствует осуществлению указанных работ; - об использовании территории, занимаемой нестационарным торговым объектом, для целей, связанных с развитием улично-дорожной сети, размещением остановок общественного транспорта, оборудованием бордюров, организацией парковочных мест, иных элементов благоустройства; - о размещении объектов капитального строительства федерального, регионального и муниципального значения. В случае досрочного прекращения действия Договора по основаниям, предусмотренным пунктом 5.3. настоящего Договора, Администрация направляет Предпринимателю уведомление о досрочном прекращении Договора не менее, чем за один месяц до прекращения действия Договора. Администрация обязана предложить Предпринимателю заключение Договора на размещение нестационарного торгового объекта на свободном месте, предусмотренном Схемой размещения нестационарных торговых объектов, без проведения торгов на право заключения Договора, на срок, равный оставшейся части срока действия досрочно расторгнутого Договора. Заключительные положения Любые споры, возникающие из настоящего Договора или в связи с ним, разрешаются сторонами путем ведения переговоров, а в случае недостижения согласия передаются на рассмотрение в суд в установленном порядке. 6.2. Настоящий Договор составлен в 2-х экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из Сторон. 6.3. Настоящий Договор вступает в силу с даты подписания его Сторонами, распространяет свое действие на отношения Сторон, возникшие с «____»________201__года и действует до «____»_______201__года. 

	7. Реквизиты и подписи Сторон
	

	Адми                         Администрация Выезжелогского ЕЛСЬ
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Глава сельсовета ________________
_____________________________

«____»____________201___г.
«___»_________________201___г.
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