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ВЕДОМОСТИ

Манского района
информационный бюллетень

	     №  37                                                                               24 июля 2017 года


АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ 

14.07.2017
с. Шалинское                            

№819

О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях

В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", законом Красноярского края от 24.04.2008 г. № 5-1565 «Об особенностях правового регулирования муниципальной службы в Красноярском крае», руководствуясь п. 1 ст. 35 Устава района администрация района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить: 

- положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях согласно приложению 1. 

- состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях согласно приложению 2.

2. Отделу правой и организационной работы (Чежина) обеспечить размещение настоящего постановления на сайте Манского района и опубликовать в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

3. Постановление администрации района от 20.11.2012 г. № 974 «О создании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях» признать утратившим силу.

4. Постановление вступает в силу после официального опубликования.

 И.о. главы района                                                                   М.Г. Лозовиков

 

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях (далее – Положение)

1. Общие положения

1.1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных  подразделениях (далее Комиссия).

1.2.  Комиссия осуществляет полномочия в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в администрации района и ее структурных подразделениях (далее - муниципальный служащий).

1.3. Комиссия является совещательным органом, создаваемым для содействия администрации Манского района и ее структурным подразделениям:

в обеспечении соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

в осуществлении мер по предупреждению коррупции в администрации Манского района и ее структурных подразделениях.

2. Образование комиссии

2.1. Комиссия образуется постановлением Администрации Манского района (далее – Администрация). Указанным актом утверждаются состав комиссии и порядок ее работы.

Комиссия, уполномочена рассматривать вопросы в отношении муниципальных служащих и граждан, ранее замещавших должности муниципальной службы.

Правовым актом об образовании комиссии определяются председатель комиссии, его заместитель, назначаемый из числа членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, секретарь и иные члены комиссии.

Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

2.2. В состав комиссии входят:

1) заместитель главы района (председатель комиссии), муниципальный служащий отдела правовой и организационной работы, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (секретарь комиссии), муниципальные служащие отдела правовой и организационной работы, муниципальные служащие структурных подразделений администрации района; а также в случае рассмотрения вопроса в отношении муниципального служащего и на период рассмотрения указанного вопроса - руководитель или иной представитель подразделения, в котором муниципальный служащий замещает должность;

2) депутаты Манского районного Совета депутатов;

3) представители общественности района.

2.3. Лица, указанные в подпунктах 2 и 3 пункта 2.2 настоящего Положения, включаются в состав комиссии по согласованию с органами и организациями, перечисленными в указанных пунктах. Согласование осуществляется в течение 10 рабочих дней со дня получения запроса.

2.4. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

- другие муниципальные служащие; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

2.5. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации района, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

Указанные лица осуществляют свою деятельность в составе комиссии на безвозмездной основе.

2.6. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

2.7. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы, недопустимо.

3. Порядок работы комиссии

3.1. Настоящий Порядок определяет процедуру деятельности Комиссии администрации Манского района и ее структурных подразделений по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов.

3.2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, нормативными правовыми актами органов местного самоуправления и настоящим Положением.

3.4. Председатель Комиссии определяет дату, время и место проведения заседания Комиссии.

В случае отсутствия председателя Комиссии (командировка, отпуск, болезнь и т.д.) его функции исполняет заместитель председателя Комиссии.

3.5. Основаниями для проведения заседания Комиссии являются:

1) представление Главой района, руководителем структурного подразделения материалов проверки, свидетельствующих:

о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

2) обращение гражданина, замещавшего должность муниципальной службы высшей, главной, ведущей, старшей групп должностей (далее - гражданин), о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

3) заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

4) представление Главы района, руководителя структурного подразделения или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации района мер по предупреждению коррупции;

5) письменная информация муниципального служащего о возникновении у него личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

6) представление Губернатором края материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам" (далее - Федеральный закон "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам");

7) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в государственный орган края уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации района ее структурных подразделениях, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации района ее структурных подразделениях, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался;

8) письменная неанонимная информация о нарушении муниципальным служащим Кодекса этики и поведения лиц, замещающих государственные должности края, государственных гражданских служащих края, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих;

3.6. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит служебные проверки, проверки достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, соблюдения запретов, ограничений и обязанностей.

3.7. Обращение, указанное в подпункте 2 пункта 3.5 настоящего Положения, подается гражданином в отдел правовой и организационной работы.

В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности муниципальной службы, функции по муниципальному управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).

Отдел правовой и организационной работы рассматривает обращение, по результатам рассмотрения готовит аргументированное заключение о возможности дачи согласия на замещение должности или на выполнение работы (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации либо отказа в таком согласии. Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения в отдел правовой и организационной работы представляются председателю комиссии.

3.8. Обращение, указанное в подпункте 2 пункта 3.5 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с гражданской службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

3.9. Уведомление, указанное в подпункте 7 пункта 3.5 настоящего Положения, рассматривается отделом правовой и организационной работы, который по результатам рассмотрения осуществляет подготовку аргументированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации района и ее структурных подразделениях, требований статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции". Уведомление, заключение и другие материалы в течение 10 рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии.

3.10. Председатель комиссии при поступлении к нему информации, указанной в 3.5. настоящего Положения:

1) в течение 3 рабочих дней назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее 7 рабочих дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 3.11 и 3.12 настоящего Положения;

2) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с поступившей информацией и с результатами ее проверки;

3) приглашает на заседание комиссии лиц, которые могут дать пояснения по вопросам, рассматриваемым комиссией, в том числе других муниципальных служащих, специалистов, должностных лиц других государственных органов, органов местного самоуправления, представителей заинтересованных организаций, экспертов, а также (по просьбе муниципального служащего) представителя муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос.

3.11. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в подпункте 3 пункта 3.5 настоящего Положения, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

3.12. Уведомление, указанное в подпункте 7 пункта 3.5 настоящего Положения, рассматривается на очередном заседании комиссии.

3.13. Секретарь комиссии обеспечивает организацию подготовки заседания комиссии, а также извещает членов комиссии, иных приглашенных на заседание комиссии лиц о дате, времени и месте заседания, о вопросах, включенных в повестку дня, знакомит членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседание комиссии, ведет протокол заседания комиссии.

3.14. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации района и ее структурных подразделениях. При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации района и ее структурных подразделениях, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки на заседание комиссии муниципального служащего (его представителя) и при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки муниципального служащего без уважительной причины комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего. В случае неявки на заседание комиссии гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации района и ее структурных подразделениях (его представителя), при условии, что указанный гражданин сменил место жительства и были предприняты все меры по информированию его о дате проведения заседания комиссии, комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие указанного гражданина.

3.15. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина (с их согласия) и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.

3.16. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта 1 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются достоверными и полными;

2) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

В случае принятия комиссией решения о том, что сведения, представленные муниципальным служащим, являются недостоверными и (или) неполными, комиссия обязана установить, соблюдал ли муниципальный служащий требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов.

При определении достоверности и (или) полноты сведений комиссия руководствуется следующими положениями:

недостоверные сведения - несоответствие указанных в справках характеристик имущества и обязательств (размер дохода, недвижимого имущества и обязательств, а также иные характеристики) правоустанавливающим, регистрационным и иным установленным законодательством видам документов или фактическим обстоятельствам (например, уменьшение размера дохода, площади жилого помещения, земельного участка, неверное указание места работы супруга, оснований пользования недвижимым имуществом);

неполные сведения – не указание в справках доходов, имущества, обязательств, иных сведений, подлежащих внесению в справки (например, не указание имеющихся иных доходов, недвижимого имущества, транспортных средств, акций, ценных бумаг, обязательств).

Сведения признаются недостоверными и (или) неполными независимо от вины муниципального служащего.

Представление муниципальным служащим уточненных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера после назначения даты заседания комиссии не может служить основанием не рассмотрения комиссией данного вопроса и основанием для непринятия решения.

3.17. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта 1 пункта 3.5  настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

2) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия указывает в решении, какое именно требование к служебному поведению не соблюдено и (или) в чем выразилось несоблюдение требования об урегулировании конфликта интересов и рекомендует представителю нанимателя принять меры по урегулированию конфликта интересов, а также указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

3.18. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 2 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности;

2) отказать гражданину в даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные обязанности, и аргументировать свой отказ.

3.19. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 3 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

2) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

3) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

При определении объективности и уважительности причины комиссия руководствуется следующими положениями:

объективная причина - причина, которая существует независимо от воли муниципального служащего;

уважительная причина - причина, которая обоснованно препятствовала муниципальному служащему исполнить обязанности.

3.20. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах 4, 5 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) установить, что у муниципального служащего не имеется личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов;

2) установить, что у муниципального служащего имеется личная заинтересованность, которая приводит или может привести к конфликту интересов. В этом случае комиссия рекомендует представителю нанимателя принять конкретные меры по урегулированию конфликта интересов.

3.21. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 6 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются достоверными и полными;

2) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует главе района, руководителю структурного подразделения применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

3.22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 7 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

1) дать согласие гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы (оказание услуг) на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации;

2) установить, что замещение гражданином на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона "О противодействии коррупции". В этом случае комиссия рекомендует главе района, руководителю структурного подразделения проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

3.23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте 8 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:
1) установить, что муниципальный служащий не нарушил положения Кодекса этики и поведения лиц, замещающих государственные должности края, государственных гражданских служащих края, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих;

2) установить, что муниципальный служащий нарушил положения Кодекса этики и поведения лиц, замещающих государственные должности края, государственных гражданских служащих края, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих. В этом случае комиссия указывает, какие положения Кодекса этики и поведения лиц, замещающих государственные должности края, государственных гражданских служащих края, выборных должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих нарушены, и указывает муниципальному служащему на неэтичность поведения.

При определении объективности и уважительности причины комиссия руководствуется положениями, предусмотренными абзацами пятым, шестым, седьмым пункта 3.19 настоящего Положения.

3.24. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах 1 - 3, 6, 7, пункта 3.5 настоящего Положения, при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 3.16 - 3.19, 3.21, 3.22 настоящего Положения. Основания и аргументы для принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.

По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом 4 пункта 3.5 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

3.25. Решения комиссии принимаются открытым голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии. При равенстве числа голосов голос председательствующего на заседании комиссии является решающим.

3.26. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принявшие участие в ее заседании. 

На заседании комиссии ведется аудиозапись и (или) стенограмма.

3.27. В протоколе заседания комиссии указываются:

1) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

2) повестка заседания комиссии с формулировкой каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов;

3) фамилия, имя, отчество, должность муниципального служащего или гражданина, в отношении которого рассматривается вопрос;

4) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

5) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

6) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

7) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации;

8) результаты голосования;

9) решение и обоснование его принятия.

3.28. Член комиссии, несогласный с принятым решением комиссии, вправе выразить особое мнение. Особое мнение оформляется в письменном виде и прилагается к протоколу заседания комиссии. При подписании протокола заседания комиссии членом комиссии, выразившим особое мнение, рядом с подписью ставится пометка "с особым мнением". Муниципальный служащий или гражданин, в отношении которого комиссией рассматривался вопрос, должен быть ознакомлен с особым мнением члена комиссии.

3.29. Копии протокола заседания комиссии в течение 7 рабочих дней со дня заседания направляются:

в отношении муниципальных служащих администрации района и граждан, ранее замещавших указанные должности, - Главе района;

в отношении иных лиц - представителю нанимателя, в виде выписок из него в части, касающейся муниципального служащего, - муниципальному служащему.

Выписка из протокола комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации района, вручается гражданину, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в подпункте 2 пункта 3.5 настоящего Положения, с проставлением на втором экземпляре его подписи о получении выписки или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

Информация о решениях, принятых комиссией, без указания персональных данных размещается на официальном сайте Маснкого района в течение 7 рабочих дней со дня принятия комиссией решения.

3.30. Лица, указанные в пункте 3.29 настоящего Положения, рассматривают протокол заседания комиссии, вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции.

О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении лица, указанные в пункте 3.29 настоящего Положения, или уполномоченные ими должностные лица в письменной форме уведомляют комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Данное решение оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

3.31. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты муниципальных правовых актов и (или) поручений Главы района, которые представляются на рассмотрение указанных лиц в установленном порядке.

3.32. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется представителю нанимателя для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

3.33. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействия) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в трехдневный срок, а при необходимости - немедленно.

3.34. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

3.35. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него, содержащая решение комиссии, принятое в отношении муниципального служащего, приобщается к личному делу муниципальному служащего.

3.36. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссий осуществляет отдел правовой и организационной работы.

Состав комиссии 

по соблюдению требований к служебному поведению  и урегулированию конфликта интересов в администрации Манского района и ее структурных подразделениях

	Юрченко Светлана Николаевна
	- заместитель главы района – управляющий делами, председатель комиссии

	Чежина Екатерина Алексеевна
	- начальник отдела правовой и организационной работы, заместитель председателя комиссии 

	Шахворостова Елена Сергеевна
	- ведущий специалист по кадрам отдела правовой и организационной работы, секретарь председателя комиссии

	Члены комиссии:
	

	Коротыч Наталья Николаевна
	- руководитель комитета по управлению муниципальным имуществом

	Резников Сергей Геннадьевич
	- главный специалист – юрист отдела правовой и организационной работы

	Лишанков Руслан Михайлович
	- председатель Манского районного Совета депутатов (по согласованию)

	Тюхай Сергей Федорович
	- глава Камарчагского сельсовета (по согласованию)

	Ильенко Таисия Алексеевна 
	- председатель Совета ветеранов (по согласованию)


АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

20.07.2017  с. Шалинское №838

О внесении изменений в постановление администрации Манского района №1088 от  19.12.2016 года «Об утверждении положения об оплате труда работников МБУК «Манская межпоселенческая библиотека» 

  В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлением администрации Манского района №87 06.02.2017г.                  «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений Манского района», пунктом 1 статьи 35 Устава Манского района,  администрация  Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  В приложение к постановлению администрации Манского района №1088 от  19.12.2016 года «Об утверждении положения об оплате труда работников МБУК «Манская межпоселенческая библиотека» внести следующие изменения:

1.1. Абзац 1 пункта 1.1. изменить и изложить в следующей редакции: «Настоящее Положение об оплате труда работников муниципального бюджетного учреждения культуры «Манская межпоселенческая библиотека» (далее – Учреждение), в отношении которого администрация Манского района осуществляет функции Учредителя (далее - Положение), разработано на основании постановления администрации Манского района №87 06.02.2017г. «Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников  муниципальных  бюджетных  и казенных   учреждений  Манского  района» и применяется при определении заработной платы работников муниципальных бюджетных и казенных учреждений, в отношении  которых администрация Манского района является Учредителем (далее - Учреждения), по видам экономической деятельности «Предоставление прочих коммунальных, социальных и персональных услуг».

1.2. Абзац 1 подпункта 5.5.1.  пункта 5.5. изменить и изложить в следующей редакции: «Работникам основного персонала учреждения (заведующий отделом комплектования, заведующий отделом обслуживания, ведущий методист, старший библиограф, заведующий ЦПИ, библиотекарь, библиограф, ведущий методист, редактор, художник-декоратор) без учета внешних совместителей,  с 01.06.2017 года выплачивается Персональная краевая выплата в размере 3 450 рублей  на одного работника с учетом районного коэффициента  и процентной надбавки к заработной плате за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях или надбавки за работу в местностях с особыми климатическими условиями.

1.3. Пункт 1.1 приложения №1 к положению об оплате труда работников МБУК “Манская межпоселенческая библиотека” изменить и изложить в следующей редакции:

ПКГ должностей работников культуры, искусства  и  кинематографии руководящего состава и ведущего звена

	Наименование должностей
	Размер оклада      
(должностного оклада), руб.

	Заведующий отделом комплектования, заведующий детской библиотекой, заведующий отделом обслуживания, ведущий методист, старший библиограф, заведующий ЦПИ
	7091

	Библиотекарь, библиограф, методист, заведующий филиалом, художник-декоратор, редактор
	5431


1.4. В приложении №5 к положению об оплате труда работников МБУК “Манская межпоселенческая библиотека” добавить пункт 14 следующего содержания:

Показатели эффективности деятельности

бухгалтера МБУК «Манская МБ»
	№

 п/п
	Критерий оценки результативности и качества труда
	Оценка 

в баллах

	1
	Своевременное и качественное предоставление отчётности.
	до 40

	2
	Своевременная выдача расчётных листов.
	20 

	3
	Отсутствие замечаний контролирующих органов по ведению бухгалтерского и налогового учета, соблюдению кассовой дисциплины;
	30

	4
	непрерывное  профессиональное развитие          
	20

	5
	Отсутствие жалоб со стороны сотрудников и дисциплинарных взысканий со стороны руководства
	30


1.5. В пункте 11 приложения №5 к положению об оплате труда работников МБУК “Манская межпоселенческая библиотека” слова «художника-оформителя» изменить на слова «художника-декоратора».

1.6. Пункт 1 приложения № 6 к положению об оплате труда работников МБУК “Манская межпоселенческая библиотека” изменить и изложить в следующей редакции: 

	№ п/п
	Наименование должности
	Уровень надбавки, %



	1
	Библиотекарь, библиограф, методист, заведующий отделом комплектования, заведующий детской библиотекой, заведующий отделом обслуживания, ведущий методист, старший библиограф, заведующий ЦПИ, художник-декоратор, редактор, программист, энергетик, бухгалтер, слесарь-сантехник, сторож-дворник
	20%



	2.
	Водитель
	45%


1.7. Пункт 3 приложения № 6 к положению об оплате труда работников МБУК “Манская межпоселенческая библиотека” изменить и изложить в следующей редакции:

	№ п/п
	Наименование должности
	Уровень надбавки, %



	1
	Библиотекарь, библиограф, методист,  заведующий отделом комплектования, заведующий детской библиотекой, заведующий отделом обслуживания, ведущий методист, старший библиограф, заведующий ЦПИ, художник-декоратор, редактор, программист, бухгалтер 
	25%




2. Пункты 1.3. – 1.7.  распространяются на правоотношения, возникшие с 01.01.2017 года.

3.Пункты 1.1. распространяются на правоотношения, возникшие                     с 06.02.2017 года.

Глава района 


                            
                       Н.Д. Козелепов

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


17.07.2017

с. Шалинское

№827

О внесении изменений в административный регламент предоставления муниципальной услуги

 В соответствии с Федеральным законом № 210-ФЗ от 27.07.2010г.                     «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»,  Распоряжением правительства РФ № 1993-р от 17.12.2009г. «Об утверждении сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг предоставляемых в электронном виде», Распоряжением правительства РФ                    № 936-р от 13.11.2010г. «Об утверждении Сводного перечня первоочередных государственных и муниципальных услуг Красноярского края предоставляемых органами исполнительной власти Красноярского края, органами местного самоуправления и подведомственными им учреждениями Красноярского края  предоставляемых в электронном виде», руководствуясь п. 1 ст. 35 Устава Манского района, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги «Осуществление в установленном порядке выдачи выписок из реестра муниципальной собственности Манского района», утвержденный Постановлением администрации Манского района № 488                               от 20.07.2011г., следующие изменения: 

Абзац 3 пункта 2.2.1 Административного регламента                                         "В исключительных случаях срок может быть продлен руководителем Комитета до одного месяца" исключить. 

2. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава района                                                                                 Н.Д. Козелепов

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.07.2017 с. Шалинское
№826

О рыночной стоимости 1 квадратного метра общей площади жилья для расчета размера субсидий на приобретение жилья при реализации Закона Красноярского края от 25.03.2010 года № 10-4487 «О порядке обеспечения жильем отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей – инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий» на 3 квартал 2017 года
В связи с необходимостью расчета размера субсидий на приобретение жилья, на основании статьи 7 Закона Красноярского края от 25.03.2010 N 10-4487 "О порядке обеспечения жильем отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий" руководствуясь п. 1 ст. 35 Устава Манского района администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить среднюю рыночную стоимость 1 квадратного метра общей площади жилья для расчета размера субсидий на приобретение жилья при реализации Закона Красноярского края от 25.03.2010 N 10-4487 "О порядке обеспечения жильем отдельных категорий ветеранов, инвалидов и семей, имеющих детей-инвалидов, нуждающихся в улучшении жилищных условий" на 3 квартал 2017 года в размере 39787 (тридцать девять тысяч семьсот восемьдесят семь) рублей.

2. Постановление вступает в силу после его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района» и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.07.2017 года.

Глава района                                                                             Н.Д. Козелепов
АДМИНИСТРАЦИЯ

КАМАРЧАГСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
МАНСКОГО РАЙОНА КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24 июля 2017 годап. Камарчага
                 № 125

О   назначении публичных слушаний по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид использования на земельный участок
             На основании статьи 39  Градостроительного кодекса Российской Федерации,  Федерального закона от 06.10.2003 № 131 ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь статьями 37,39 Устава Камарчагского сельсовета Манского района,  администрация Камарчагского сельсовета Манского района

       ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Назначить публичные слушания по инициативе Главы Камарчагского сельсовета на 10 августа 2017 года в 15:00 по адресу: Красноярский край, Манский район, п.Камарчага, ул.Мира, д.35 кабинет  Главы  по вопросу предоставления разрешения на условно разрешенный вид использования на земельный участок с кадастровым номером 24:24:0201005:237 площадью 4593 кв.м, расположенного по адресу: Красноярский край, Манский район, район п.Камарчага, находящейся в зоне производственных объектов IV класса (санитарно-защитная зона 100 м.).

2.Создать комиссию по проведению публичных слушаний в составе:

Председатель комиссии: Тюхай С.Ф. – глава Камарчагского сельсовета

Заместитель председателя комиссии: Иванова Г.В. – ведущий специалист.

Секретарь комиссии: Салтынюк О.Н. – специалист.

Члены комиссии:

- Новиков В.К. – депутат Камарчагского сельского Совета депутатов

- Устьянцев  М.А. – депутат Камарчагского сельского Совета депутатов

3. Предложения и замечания по вопросу, обсуждаемому на публичных слушаниях, могут быть представлены в срок до в кабинет №4 администрации Камарчагского сельсовета по адресу: п.Камарчага, ул.Мира, д.35.

4.Постановление вступает в силу со дня опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

5.Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

Глава Камарчагского  сельсовета                                                              Тюхай С.Ф.

Протокол

 проведения публичных слушаний

с. Нарва                                                                                               21.07.2017 г                                                                                                       

Председательствующий: Глава Нарвинского сельсовета  Олейник С.С.

Секретарь: бухгалтер Нарвинского сельсовета Симонова Н.М.

Присутствовало - 9 чел.

Повестка дня:

1. Рассмотрение проекта решения о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета Манского района.

      С вопросом «О внесении дополнений и изменений в Устав Нарвинского сельсовета» выступил  С.С. Олейник. Он сообщил, что в целях приведения Устава Нарвинского сельсовета в соответствие с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» необходимо внести в Устав сельсовета соответствующие изменения и дополнения. Целью публичных слушаний является рассмотрение отдельных вопросов с привлечением населения. Проект решения Нарвинского сельского Совета депутатов «О внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета» был  опубликован в информационном бюллетене «Ведомости Манского района» № 33 от 02.07.2017г. За период объявления о публикации по проекту решения о внесении изменений и дополнений в Устав предложений не поступало. 

Выступил глава Нарвинского сельсовета Олейник С.С. 

Если нет ни у кого предложений по данному проекту, предлагаю рекомендовать сельскому Совету депутатов вынести данный проект на рассмотрение и утверждение.

РЕШИЛИ:

Проголосовать за предложенный проект решения о внесении изменений и дополнений в Устав сельсовета и рекомендовать вынести проект на рассмотрение и утверждение Нарвинскому сельскому Совету депутатов Манского района Красноярского края для последующей регистрации в управлении юстиции. 

Председатель публичных слушаний Олейник С.С. поставил на голосование проект решения.

Проведено голосование по предложению председателя публичных слушаний.

Проголосовали: 

« за» - все присутствующие

« против» - нет

«воздержались» - нет

Решение принято единогласно.

Принять данный проект Решения о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета.

Председатель публичных слушаний                              С.С. Олейник

Секретарь                                                                          Н.М. Симонова

РЕЗОЛЮЗИЯ 

публичных слушаний по вопросу о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета Манского района

с. Нарва                                                                                    от 21.07.2017г.

         Участники публичных слушаний,  заслушав председателя С.С. Олейник о рассмотрении проекта решения о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета Манского района обсудив предлагаемые изменения и дополнения в Устав Нарвинского сельсовета отмечают, что предложенные изменения и дополнения соответствуют федеральным законам. 

Участники публичных слушаний РЕШИЛИ: 

Принять проект решения о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета Манского района.

Участники публичных слушаний РЕКОМЕНДУЮТ:
 Депутатам Нарвинского сельского Совета депутатов принять решение о внесении изменений и дополнений в Устав Нарвинского сельсовета Манского района Красноярского края с последующей регистрацией в управлении юстиции РФ по Красноярскому краю.

Председатель публичных слушаний                     С.С. Олейник

Секретарь                                                                 Н.М. Симонова

АДМИНИСТРАЦИЯ КОЛБИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ    МАНСКОГО РАЙОНА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

24 июля  2017 года       п. Колбинский                                          № 18

О назначении  публичных слушаний

В целях приведения Устава Колбинского сельсовета Манского района Красноярского края в соответствии с требованиями Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,   статьи  39 Устава Колбинского сельсовета ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Провести публичные слушания  по вопросу о внесении  изменений и дополнений в Устав Колбинского сельсовета    Манского района, Красноярского края  25  августа 2017  года на 12-00 часов в здании  администрации Колбинского сельсовета.    

2. Создать комиссию по организации и проведению публичных    слушаний в составе 3-х человек : Коваленко Е.А., Шудрова М.С., Т.В. Шуточкина

3.  Предложения о внесении           изменений и дополнений в Устав    Колбинского сельсовета Манского района, Красноярского края           принимаются в рабочие дни в здании администрации сельсовета   с 9-00 до 17-00 ч.

4. Опубликовать   порядок публичных слушаний (приложение №1) и проект решения   Колбинского сельского Совета депутатов « О внесении изменений и дополнений в Устав Колбинского сельсовета»    в информационном бюллетене « Ведомости Манского района ».

5. Настоящее постановление вступает в силу с момента подписания, подлежит официальному опубликованию. 

 Глава сельсовета                                                  Е.А. Коваленко

Приложение №1

Порядок учета предложений по проекту решения о принятии Устава и внесении изменений в Устав Колбинского  сельсовета и участие граждан в его обсуждении.

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 года № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и направлен на реализацию прав граждан на участие в обсуждении проекта Устава Колбинского  сельсовета при его принятии, а так же при принятии изменений, вносимых в Устав Колбинского  сельсовета.

2. Проект решения сельского Совета о принятии Устава и (или) внесении изменений в Устав сельсовета (далее –проект решения) подлежит официальному опубликованию не позднее чем за 30 дней до дня рассмотрения сельским Советом данного проекта решения с одновременным опубликованием настоящего Порядка.

3. Предложения по проекту решения могут вноситься гражданами Российской Федерации, проживающими на территории Колбинского  сельсовета и обладающими избирательным правом.

 
4. Предложения по проекту решения подаются в сельский Совет в письменном виде в течении 15 дней со дня его опубликования и передаются в орган по подготовке публичных слушаний, образуемый в соответствии с решение  Сельского Совета от 28.10.2005 г № 19  г « О назначении публичных слушаний ».

В индивидуальных предложениях граждан должны быть указаны фамилия, имя, отчество, дата рождения, адрес места жительства и личная подпись гражданина. Коллективные предложения граждан принимаются с приложением протокола собрания граждан с указанием фамилии, имени, отчества, даты рождения, адреса места  жительства лица, которому доверено представлять вносимые предложения.

5. Предложения, граждан вносятся только в отношении проекта Устава и (или) изменений, вносимых в Устав.

   Предложения, внесенные с нарушением требований, установленных настоящим Порядком, рассмотрению не подлежат.

6. Комиссия  рассматривает поступившие предложения не позднее 5 дней после окончания срока поступления предложений по проекту решения.

7. Инициаторы предложений вправе присутствовать, принимать участие в обсуждении своих предложений на заседании комиссии  по проведению публичных слушаний,  для чего сельский Совет заблаговременно информирует их о месте и времени заседания данного органа.

  По результатам обсуждения в срок, установленный пунктом 6 настоящего Порядка, комиссия  по подготовке публичных слушаний принимает решение о вынесении поступивших предложений по проекту решения на публичные слушания либо отклоняет их. В случае если инициаторы не присутствовали на заседании комиссии  по подготовке публичных слушаний, при обсуждении внесенных ими предложений, комиссия  информирует их о принятом решении.

8. Проект решения, а также вынесенные на публичные слушания предложения граждан подлежат обсуждению на публичных слушаниях в порядке, установленном сельским Советом, в срок не позднее 5 дней до дня рассмотрения проекта решения на сессии Колбинского сельского Совета депутатов 

   
9. Итоговые документы публичных слушаний направляются комиссией  по подготовке публичных слушаний в сельский Совет на следующий рабочий день после проведения публичных слушаний и учитываются депутатами при рассмотрении проекта решения на сессии  сельского Совета. 

Колбинский  сельский Совет депутатов 

Манского района Красноярского края

РЕШЕНИЕ

ПРОЕКТ

«____» __________2016                     п. Колбинский                                     №___

 «О внесении изменений и дополнений в Устав Колбинского сельсовета  Манского района Красноярского края» 


В целях приведения Устава Колбинского сельсовета Манского района Красноярского края в соответствии  с  Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Красноярского края от 15.10.2015  №9-3724  « О закреплении вопросов местного значения за сельскими поселениями Красноярского края»  руководствуясь статьями 23, 27,62 Устава Колбинского сельсовета Манского района Красноярского края,  Колбинский сельский Совет депутатов РЕШИЛ:

1. Внести в Устав Колбинского сельсовета  Манского района Красноярского края следующие изменения и дополнения:

1.1. в пункте 7 статьи 4  слова «в течение 15 дней» заменить на слова «в течение 10 дней»;

1.2. Статью 6 изложить в следующей редакции: 

Статья 6.  Органы и должностные лица местного самоуправления

1. Колбинский  сельский Совет депутатов (далее по тексту Устава – сельский Совет депутатов, Совет депутатов в соответствующем падеже) – представительный орган местного самоуправления, состоящий из 7 депутатов избираемый на основе всеобщего равного и прямого избирательного права при тайном голосовании сроком на 4 года.

2. Глава Колбинского сельсовета (далее по тексту Устава – Глава сельсовета, Глава в соответствующем падеже) – высшее выборное  должностное лицо, избираемое представительным органом из числа кандидатов, представленных конкурсной комиссией по результатам конкурса, и возглавляет местную администрацию, наделенное согласно настоящему Уставу собственными полномочиями по решению вопросов местного значения.

3. Администрация Колбинского  сельсовета (далее по тексту Устава – администрация сельсовета, администрация в соответствующем падеже) является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления, подотчетным сельскому Совету депутатов. 

1.3.  пункт 1 статьи 8 изложить в следующей редакции:

1. Органы местного самоуправления поселения имеют право на:

1) создание музеев поселения;

2) совершение нотариальных действий, предусмотренных законодательством, в случае отсутствия в поселении нотариуса;

3) участие в осуществлении деятельности по опеке и попечительству;

4) создание условий для осуществления деятельности, связанной с реализацией прав местных национально-культурных автономий на территории поселения;

5) оказание содействия национально-культурному развитию народов Российской Федерации и реализации мероприятий в сфере межнациональных отношений на территории поселения;

6) участие в организации и осуществлении мероприятий по мобилизационной подготовке муниципальных предприятий и учреждений, находящихся на территории поселения;

7) создание условий для развития туризма;

8) создание муниципальной пожарной охраны;

9) оказание поддержки общественным наблюдательным комиссиям, осуществляющим общественный контроль за обеспечением прав человека и содействие лицам, находящимся в местах принудительного содержания;

10) оказание поддержки общественным объединениям инвалидов, а также созданным общероссийскими общественными объединениями инвалидов организациям в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 года № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;

11) предоставление гражданам жилых помещений муниципального жилищного фонда по договорам найма жилых помещений жилищного фонда социального использования в соответствии с жилищным законодательством;

12) создание условий для организации проведения независимой оценки качества оказания услуг организациями в порядке и на условиях, которые установлены федеральными законами;

13) осуществление мероприятий по отлову и содержанию безнадзорных животных, обитающих на территории поселения;

14) осуществление мероприятий в сфере профилактики правонарушений, предусмотренных Федеральным законом «Об основах системы профилактики правонарушений в Российской Федерации».

1.4. подпункт 12 пункта 1 статии16 после  слов «прием граждан» дополнить словами «,сельских старост»;

1.5. Дополнить статью 13 пунктом 9 следующего содержания: 

9. Кандидатом на должность главы муниципального образования может быть зарегистрирован гражданин, который по день проведения конкурса не имеет в соответствии с Федеральным законом от 12.06.2002 № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации» ограничений пассивного избирательного права для избрания выборным должностным лицом местного самоуправления.

1.6. пункт 1 статьи 17  изложить в следующей редакции:

1. В случае досрочного прекращения полномочий главы  сельсовета  либо применения к нему по решению суда мер процессуального принуждения в виде заключения под стражу или временного отстранения от должности его полномочия временно, до  вступления в должность вновь  избранного главы, осуществляет  заместитель  главы сельсовета.  В случаи если заместитель   главы  сельсовета отсутствует или не назначен,   указанные полномочия исполняет должностное лицо, определенное  Советом депутатов.

1.7. статью 19 изложить в следующей редакции:

Статья 19. Правовые акты Главы сельсовета

1. Глава сельсовета в пределах своей компетенции издает постановления администрации по вопросам местного значения и по вопросам, связанным с осуществлением отдельных государственных полномочий, обязательные для исполнения всеми расположенными на территории Колбинского сельсовета предприятиями, учреждениями и организациями, независимо от их организационно-правовой формы, а также органами местного самоуправления и гражданами, и распоряжения администрации по вопросам организации деятельности администрации сельсовета.

2. Глава сельсовета издает постановления и распоряжения по иным вопросам, отнесенным к его компетенции уставом муниципального образования в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», другими федеральными законами.

3. Правовые акты Главы сельсовета, кроме указанных в пункте 4 настоящей статьи, вступают в силу со дня их подписания, если в самом акте не определено иное.

4. Нормативные правовые акты Главы сельсовета, затрагивающие права, свободы и обязанности человека и гражданина, вступают в силу после их официального опубликования (обнародования) в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

5. Правовые акты Главы сельсовета могут быть отменены или их действие может быть приостановлено им самим, в случае изменения перечня его полномочий - органами местного самоуправления или должностными лицами местного самоуправления, к полномочиям которых на момент отмены или приостановления действия муниципального правового акта отнесено принятие (издание) соответствующего муниципального правового акта, а также судом; а в части, регулирующей осуществление органами местного самоуправления отдельных государственных полномочий, переданных им федеральными законами и законами Красноярского края, - уполномоченным органом государственной власти Российской Федерации (уполномоченным органом государственной власти Красноярского края)»;

1.8. пункт 2 статьи 20 изложить в следующей редакции:

2. Совет депутатов  состоит из 7 депутатов избираемых на основе всеобщего равного и прямого избирательного права на основе мажоритарной избирательной системы по одномандатным избирательным округам при тайном голосовании в соответствии с федеральными и краевыми законами сроком на 4 года. 

1.9. пункт 7 стати 20 исключить

1.10. пункт 1 статьи 21 изложить в новой редакции:

1. Работу Совета депутатов организует его председатель, избираемый  из числа депутатов путем открытого голосования на срок полномочий данного состава. Порядок избрания председателя определяется регламентом Совета депутатов.

1.11.  подпункт  3 пункта 2 статьи 21 после слов «в том числе по требованию» дополнить словами «главы сельсовета, »

1.12  подпункт 9 пункта 1 статьи 29 изложить в новой редакции:

9) досрочного прекращения полномочий Совета депутатов;

1.13. пункт 2 статьи 29 изложить в новой редакции:

2. Полномочия депутата прекращаются досрочно в случае несоблюдения ограничений, установленных Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и другими Федеральными законами.

1.14. статью 29. дополнить пунктами 5, 6, 7, 8, 9 следующего содержания:

5. Полномочия депутата в случаях, указанных в подпунктах 3, 4, 5 пункта 1 настоящей статьи, прекращаются досрочно с момента вступления в силу соответствующего акта либо со времени, указанного в нем.

6. Прекращение полномочия депутата в случаях, указанных в подпунктах 6, 7, 10 пункта 1 настоящей статьи фиксируется решением Совета депутатов.

7. При досрочном прекращении полномочий депутата в результате отзыва его полномочия прекращаются с момента официального опубликования результатов голосования по отзыву, если иное не установлено законодательством.

8. Полномочия депутата в случае, предусмотренном в подпункте 9 пункта 1 настоящей статьи, прекращаются одновременно с досрочным прекращением полномочий Совета депутатов.

9. Досрочно утративший свои полномочия депутат может вновь обрести их лишь в случае нового избрания. Лица, являвшиеся депутатами сельского Совета депутатов, распущенного на основании части 2.1 статьи 73 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (за исключением лиц, в отношении которых судом установлен факт отсутствия вины за непроведение Советом правомочного заседания в течение трех месяцев подряд), не могут быть выдвинуты кандидатами на выборах, назначенных в связи с указанными обстоятельствами.» 

1.15. подпункт  3 пункта 2 статьи 33.1 исключить, нумерацию подпунктов пункта 2 статьи 33.1 привести в соответствие;

1.16. в пункте 1 статьи 35 слова «главы сельсовета» исключить.

1.17. пункт 4 статьи 35 исключить

1.18.  в подпункте 1 пункта 2 статьи 39 слова: «когда изменения в устав вносятся исключительно в целях приведения закрепляемых в  уставе вопросов местного значения и полномочий по их решению соответствие с  Конституцией Российской Федерации, федеральными законами»  

заменить словами:  «когда в устав  муниципального образования  вносятся изменения в форме точного воспроизведения положений Конституции Российской Федерации, федеральных законов, устава или законов Красноярского края в целях приведения данного устава в соответствие с этими нормативными правовыми актами».  

1.19.  Главу 6 Устава «Формы непосредственного осуществления населением местного самоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления»  дополнить статьей 42.1. следующего содержания:

«Статья 42.1.  Сельский староста

1. Сельский староста – лицо, уполномоченное представлять интересы жителей населенного пункта (нескольких населенных пунктов либо части  территории населенного пункта, далее – закрепленная территория) сельсовета во взаимоотношениях с органами местного самоуправления. Староста действует на общественных началах на принципах законности и добровольности.

 2. Староста избирается на собрании граждан по вопросу избрания старосты сроком на 4 года в порядке, предусмотренном настоящим уставом для проведения собраний.

Полномочия старосты подтверждаются выпиской из решения собрания  по выбору старосты и удостоверением.

 3. Старостой может быть избран гражданин Российской Федерации, достигший  возраста 18 лет, обладающий избирательным правом, постоянно проживающий  в границах закрепленной территории.

 4. Староста обладает следующими правами:

- привлекать жителей закрепленной территории к работам по благоустройству,  озеленению и улучшению санитарного состояния  населенных пунктов,  детских и спортивных площадок, поддержанию в надлежащем состоянии кладбищ,  братских могил;

- взаимодействовать с органами  местного самоуправления, в том числе  по вопросам благоустройства закрепленной территории,  предоставления бытовых и жилищно-коммунальных услуг, организации и проведения  публичных мероприятий, охраны общественного порядка, обеспечения первичных мер пожарной  безопасности, предупреждения чрезвычайных ситуаций;

- содействовать в реализации прав и законных интересов жителей закрепленной территории путем направления в органы государственной власти и местного самоуправления заявлений, предложений и жалоб граждан;

- обсуждать проекты решений представительного органа путем проведения  опроса общественного мнения;

 - разрабатывать и вносить на рассмотрение в органы местного самоуправления предложения по программе развития соответствующей территории, по организации работы учреждений здравоохранения, культуры, торговли, образования, по благоустройству населенных пунктов, сохранности  и надлежащего использования муниципального жилищного фонда, охраны природы, рационального использования природных ресурсов, развития фермерских (крестьянских) хозяйств;

- быть принятым в органах или должностными лицами местного самоуправления во внеочередном порядке.

 - о своей работе староста отчитывается не реже 1 раза в год на собрании граждан, проводимом на закрепленной территории.

1.20. в пункте 2 стати 58 слова «1 марта» заменить словами «1 мая»

1.21. статью 60.2 изложить в новой редакции:

Статья 60.2.  Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления перед государством

Ответственность органов местного самоуправления и должностных лиц местного самоуправления поселения перед государством наступает на основании решения суда в случае нарушения ими Конституции Российской Федерации, федерального законодательства, законодательства Красноярского края, настоящего Устава, а также в случае ненадлежащего осуществления указанными органами и должностными лицами переданных им государственных полномочий в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации».

1.22. пункт 10 статьи 61 исключить, нумерацию пунктов стаи 61 привести в соответствие; 

1.23. пункт 4 статьи 62 изложить в новой редакции:

4.  Устав сельсовета  принимается Советом депутатов.

1.24. статью 62 дополнить пунктом 6 следующего содержания: 

6. Проект Устава сельсовета, проект нормативного правового акта о внесении в устав изменений и дополнений подлежит вынесению на публичные слушания в соответствии с настоящим Уставом. 

2.  Направить настоящее Решение в Министерство юстиции Российской Федерации  по Красноярскому краю для государственной регистрации.

3. Настоящее Решение о внесении изменений и дополнений в Устав  Колбинского сельсовета Манского района подлежит официальному опубликованию в информационном бюллетене «Ведомости Манского района» после его государственной регистрации и вступает в силу в день, следующий за днем официального опубликования. 

Ио главы Колбинского сельсовета





М.С. Шудрова

Администрация  Степно-Баджейского сельсовета

Манского района  Красноярского края

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

24.07.2017г.         с.Степной Баджей
  

 № 25   

О внесении изменений  и дополнений  в Постановление 

от 19.09.2016г. № 55 Об утверждении Порядка принятия 

решений о признании безнадежной к взысканию 

задолженности по платежам в бюджет Степно-Баджейского сельсовета

В соответствии  с пунктом 3 ст.59 Налогового кодекса РФ, статьей 47.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации,  Федеральным законом  от 06.10.2003г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пункта 1 ст.19 Устава Степно-Баджейского сельсовета, Администрация Степно-Баджейского сельсовета 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение и дополнение в Постановление  от 19.09.2016г. № 55 Об утверждении Порядка принятия решений о признании безнадежной к взысканию задолженности по платежам в бюджет Степно-Баджейского сельсовета

1.1. Дополнить  пункт 1 подпунктом 1.5 и изложить в следующей редакции:

1.5.Установить, что  признается безнадежной к взысканию:

1). недоимка и задолженность  по пеням и штрафам по местным налогам, со сроком образования до 01.01.2014г в сумме, не превышающей 1500 рублей (включительно), срок взыскания которой истек.

2). недоимка и задолженность по пеням и штрафам по земельному налогу, налогу на имущество физических лиц, в части сумм недоимки,  образовавшейся до 01.01.2014г., при наличии оконченного исполнительного производства и возврате взыскателю исполнительного документа по основаниям, предусмотренным пунктами 3 и 4 части 1 статьи 46 Федерального закона от 02.10.2007 № 239-ФЗ «Об исполнительном производстве».

3). недоимка и задолженность по пеням и штрафам по отмененным местным налогам, срок взыскания которых истек.

2. Контроль за исполнением настоящего Постановления оставляю за собой.

3. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования в информационном бюллетене «Ведомости Манского района».

Глава Степно-Баджейского сельсовета                                                         А.В. Андрюшкина

АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

14.07.2017
с. Шалинское
№820

Об установлении предельных тарифов на регулярные перевозки пассажиров и багажа автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в границах Манского района
В соответствии с частью 2 статьи 11, частью 1 статьи 15 Федерального закона от 13.07.2015 № 220- ФЗ «Об организации регулярных перевозок пассажиров и багажа автомобильным транспортом и городским наземным электрическим транспортом в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», руководствуясь пунктом 1 статьи 35 Устава Манского района, администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Установить предельные тарифы на регулярные перевозки пассажиров автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в границах одного сельского поселения, а также в границах двух и более поселений, находящихся в границах Манского района Красноярского края, согласно приложению.  

2.Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его официального опубликования.

          И.о. главы района                                                                     М.Г. Лозовиков

Предельные тарифы на регулярные перевозки пассажиров

автомобильным транспортом по муниципальным маршрутам регулярных перевозок в границах одного сельского поселения, а также в границах двух и более поселений, находящихся в границах Манского района Красноярского края

	Вид сообщения муниципальных маршрутов регулярных перевозок 
	Предельные тарифы на перевозку пассажиров, руб./ пас. км.

	1
	2

	Пригородное сообщение
	2,11

	Междугородное сообщение 
	2,32
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