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АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	11.11.2016
	с. Шалинское
	               
№926


Об утверждении Методики оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

В соответствии со статьей 69.2. Бюджетного кодекса Российской Федерации, Постановлением Администрации Манского района от 26.10.2016 № 844 «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания                   в отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания», руководствуясь частью 6 статьи 43 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131 – ФЗ  «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Методику оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение муниципальных работ) (далее - Методика) согласно приложению к настоящему Постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Манского района от 29.12.2012 №1154 «Об утверждении методики оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)».
Главы Манского района                                                           Н.Д. Козелепов
Приложение 

к  Постановлению
администрации  Манского района

от 11.11.2016 г. № 924
Методика

оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ).
1. Оценка выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) осуществляется на основании отчета о выполнении муниципального задания, который предоставляется муниципальными учреждениями в администрацию района или структурное подразделение администрации Манского района, в отношении которых осуществляет функции и полномочия учредителя (далее - Распорядитель), согласно пункта 19 Порядка «Об утверждении Порядка формирования муниципального задания в отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения выполнения муниципального задания» утвержденным Постановлением администрации Манского района от 26.10.2016г. № 844
2. Оценка выполнения муниципального задания проводится Распорядителем в соответствии с данной методикой, согласно приложению к настоящей Методике.
3. Оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) производится в три этапа, раздельно по показателям, характеризующим качество муниципальной услуги (работы), и показателям, характеризующим объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях).

1-й этап - расчет оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим качество муниципальной услуги (работы);

2-й этап - расчет оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях);

3-й этап - расчет итоговой оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по каждой муниципальной услуге (работе).
4. В случае, если муниципальное учреждение в соответствии с муниципальным заданием оказывает муниципальную (ые) услугу (и) и (или) муниципальную (ые) работу (ы), оценка выполнения муниципального задания производится раздельно по каждой муниципальной услуге (работе), а итоговая общая оценка выполнения муниципального задания осуществляется в соответствии с пунктом 9 настоящей Методики.
5. Расчет оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим качество муниципальной услуги, производится по следующей формуле:

                                                            N

                                               K1 = SUM K1i / N,                                                  (1)

                                                           i=l

где:

К1 - оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим качество муниципальной услуги (работы);
К1i - оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по каждому показателю, характеризующему качество муниципальной услуги (работы), установленному муниципальным заданием;

N - количество показателей, характеризующих качество муниципальной услуги (работы), установленных муниципальным заданием.
Оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателю, характеризующему качество муниципальной услуги (работы), установленному муниципальным заданием, определяется:
а) в отношении показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), большее значение которого (относительно значения планового показателя) отражает лучшее качество муниципальной услуги (работы), - по формуле:
                                           К1i = К1фi / К1плi * 100%,                                        (2)

где:

К1фi - фактическое значение показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году;

К1плi - плановое значение показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году;
в случае, если фактические значения показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К1фi) больше или равно плановому значению показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К1плi), то оценка выполнения муниципального задания (K1i) по данному показателю, принимается за 100%.
б) в отношении показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), большее значение которого (относительно значения планового показателя) отражает худшее качество муниципальной услуги (работы), - по формуле:
                                             К1i = К1плi / К1фi * 100%.                                      (3)
где:

К1фi - фактическое значение показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году;

К1плi - плановое значение показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году;
в случае, если фактические значения показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К1фi) больше или равно плановому значению показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К1плi), то оценка выполнения муниципального задания (K1i) по данному показателю, принимается за 100%.
в случае, если фактические значения показателя, характеризующего качество муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К1фi) равно нулю, то оценка выполнения муниципального задания (K1i) по данному показателю, принимается за 100%.

в) K1i в отношении показателей, выраженных в абсолютных значениях («Да» или «Нет»), принимается за 100% либо за 0%, исходя из логического смысла указанного показателя. Например, в случае использования показателя «Наличие собственного сайта и его поддержка», при применении значения показателя «Да» K1i применяется за 100%, а при применении значения показателя «Нет» K1i принимается за 0% соответственно.
5. Расчет оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях), производится по следующей формуле:

                                                           N

                                               K2 = SUM K2i / N,                                                  (4)

                                                          i=l

где:

К2 - оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателям, характеризующим объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях);

К2i - оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по каждому из показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях), установленному муниципальным заданием;

N - количество показателей, характеризующих объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях), установленных муниципальным заданием;
Оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по показателю, характеризующему объем муниципальной услуги (работы) в натуральных показателях, установленному муниципальным заданием, определяется:

а) в отношении показателя, характеризующего объем муниципальной услуги (работы), большее значение которого отражает лучшее значение муниципальной услуги (работы), - по формуле:
                                            К2i = К2фi / К2плi * 100%,                                       (5)

где:

К2фi - фактическое значение показателя, характеризующего объем муниципальной услуги (работы) (в натуральных показателях), в отчетном финансовом году;

К2плi - плановое значение показателя, характеризующего объем муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году;
в случае, если фактические значения показателя, характеризующего объем муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К2фi) больше 110% плановому значению показателя, характеризующего объем муниципальной услуги (работы), в отчетном финансовом году (К2плi), то оценка выполнения муниципального задания (K2i) по данному показателю, принимается за 110%;

Если К2плi в муниципальном задании задано интервалом, то при расчете К2i, К2плi устанавливается как среднее арифметическое значение границ заданного интервала.
6. Расчет итоговой оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по каждой муниципальной услуге (работе) определяется:
а) в случае если для муниципальной услуги (работы) муниципальным заданием предусмотрены показатели, характеризующие объем и качество муниципальной услуги (работы), - по формуле:

                                               ОЦ итоговая = (К1 + К2) / 2,                                 (6)

где:

ОЦ итоговая - итоговая оценка выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания по каждой муниципальной услуге (работе);
б) в случае если для муниципальной услуги (работы) показатели, характеризующие качество муниципальной услуги (работы), не предусмотрены, - по формуле:

                                                    ОЦ итоговая = К2.                                             (7)

7. Интерпретация итоговой оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания, в случае, если муниципальное учреждение оказывает одну муниципальную услугу (работу), осуществляется в соответствии с таблицей 1:

Таблица 1
	       Значение оценки       
	           Интерпретация оценки            

	ОЦ итоговая >= 100%          
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) выполнено                           

	90% <= ОЦ итоговая < 100%    
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) в целом выполнено

	ОЦ итоговая < 90%            
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) не выполнено


8. В случае, если муниципальное учреждение в соответствии с муниципальным заданием оказывает более одной муниципальной услуги (работы) или муниципальная (ые) услуга (и) и работа (ы), оценка выполнения муниципального задания производится раздельно по каждой муниципальной услуге (работы), а итоговая общая оценка производится по формуле: 
                    ОЦ итоговая общая = SUM ОЦ итоговая 1,2…/ N                      (8)
где:

ОЦ итоговая общая – итоговая оценка выполнения муниципальным учреждением выполнения муниципального задания, в случае, если муниципальное учреждение в соответствии с муниципальным заданием оказывает муниципальные услуги (работы) или муниципальная (ые) услуга (и) и работа (ы);

ОЦ итоговая 1,2… - итоговая оценка выполнения муниципальными учреждениями выполнения муниципального задания по каждой муниципальной услуге (работе);

N – количество муниципальных услуг (работ), оказываемых муниципальными учреждениями в соответствии с муниципальным заданием.

9. Интерпретация итоговой общей оценки выполнения муниципальными учреждениями муниципального задания осуществляется в соответствии с таблицей 2:

Таблица 2
	       Значение оценки       
	           Интерпретация оценки            

	ОЦ итоговая >= 100%          
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) выполнено                           

	90% <= ОЦ итоговая < 100%    
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) в целом выполнено

	ОЦ итоговая < 90%            
	Муниципальное задание по муниципальной услуге (работе) не выполнено


10. Если муниципальное задание хотя бы по одной муниципальной услуге (работе) признано невыполненным, муниципальное задание признается невыполненным.

Если муниципальное задание по всем муниципальным услугам (работам) признано выполненным, муниципальное задание признается выполненным.

В остальных случаях муниципальное задание признается в целом выполненным.
Ведущий специалист 

финансового управления                                                        Н.В. Пустовалова
	Приложение

к методике оценки выполнения
муниципальными учреждениями

муниципального задания на оказание

муниципальных услуг (выполнение работ)

Оценка выполнения муниципального задания на оказание услуги (работы) по состоянию на ________20____ года
                                                                                                                                                                                                                        .
(наименование учреждения)
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