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АДМИНИСТРАЦИЯ МАНСКОГО РАЙОНА

 КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	14.10.2014
	с. Шалинское
	№1128


Об утверждении муниципальной программы Манского района «Развитие культуры Манского района»
В соответствии с пунктом 1 статьи 179 Бюджетного Кодекса РФ, руководствуясь пунктом 1 статьи 33 Устава Манского района администрация Манского района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить муниципальную программу Манского района «Развитие культуры Манского района» согласно приложению. 

2. Постановление администрации Манского района от 15.10.2013 г.        № 990 «Об утверждении муниципальной программы Манского района «Развитие культуры Манского района» на 2014-2016 годы» считать утратившим силу с 31.12.2014 г.

3. Постановление вступает в силу с 01.01.2015 г. и подлежит официальному опубликованию.

И.о. руководителя  администрации района                               Ш.М.Арсамаков

                                      Приложение к постановлению

 


        администрации Манского района

 


        № 1128 от « 14» 10.2014г.

 Паспорт 

муниципальной программы 

«Развитие культуры Манского района» 

	Наименование муниципальной   программы
	Муниципальная программа «Развитие культуры Манского района» (далее – программа)

	Основания для разработки муниципальной программы
	статья 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации;  

Постановление администрации Манского района от 12.08.2013 № 785 «Об утверждении Порядка  принятия решений о разработке муниципальных программ Манского района, их формировании и реализации»; 

Постановление администрации Манского района от 01.10.2013 № 934 «Об утверждении перечня муниципальных программ Манского района на 2014-2016 годы»

	Ответственный исполнитель муниципальной программы
	Администрация Манского района

	Соисполнители муниципальной программы    
	Управление социальной защиты населения администрации Манского района

	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 «Сохранение культурного наследия»

Подпрограмма 2 «Искусство и народное творчество»

Подпрограмма 3 «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия»

	Цель муниципальной программы                
	Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манского района

	Задачи муниципальной  программы               
	Задача 1. «Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манского района»;
Задача 2. «Обеспечение доступа населения Манского района к культурным благам и участию в культурной  жизни»;

Задача 3. «Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Манском районе

	Этапы и сроки реализации муниципальной программы
	2015 - 2017 годы 

I этап – 2015 год;

II этап – 2016 год;

III этап – 2017 год

	Целевые индикаторы 

и показатели муниципальной программы                       
	Целевые показатели и индикаторы  указаны в подпрограммах 1, 2, 3, являющихся приложениями  соответственно 1, 2, 3 к настоящей муниципальной программе

	Объемы и источники финансирования муниципальной  программы
	Общий объем финансирования программы – 

62 556,08 тыс. руб., в том числе по годам: 

2015 год – 20 496,6 тыс. руб., в том числе:

20496,6 тыс.руб. за счет средств районного бюджета;

2016 год –20 657,13 тыс. руб., в том числе:

20657,13 за счет средств районного бюджета;

2017 год – 21 402,35 тыс. руб., в том числе:

21402,35 за счет средств районного бюджета.


1. Общая характеристика сферы реализации Программы

Культура и духовное развитие всегда оказывали и оказывают сильное влияние на все сферы и стороны работы управления муниципального образования. В последние годы отмечается несомненный рост показателей деятельности культурных учреждений: непрерывно растет численность обучаемых детей в детской школе искусств, повышается посещаемость массовых культурных мероприятий, растет спрос на получение информации     в библиотеках. По состоянию на начало 2014 года отрасль культуры включает    50 бюджетных учреждений культуры, из них: 16 сельских Домов культуры,            6 сельских клубов, Манский межпоселенческий Дом культуры (ММДК), централизованная библиотечная система с 20-ю сельскими филиалами во главе с Манской межпоселенческой библиотекой (ММБ), Районная детская библиотека, 2 автоклуба, народный ансамбль песни и танца, народный театр, Детская Школа Искусств. Общая численность работающих в отрасли составляет 182 человека.

Важную роль в сохранении культурного наследия играют библиотеки,      в которых собраны накопленные человечеством знания, образцы и ценности мировой, национальной и местной материальной и духовной культуры. Основной объем библиотечных услуг населению края оказывают общедоступные библиотеки, услугами которых пользуются 92,6% населения. 

Количество посетителей муниципальных библиотек, в том числе,               в виртуальном режиме, ежегодно растет. Вместе с тем, имеющиеся ресурсы  общедоступных библиотек района не в полной мере соответствуют информационным и культурным запросам пользователей. Обновление библиотечных фондов идет медленными темпами, доля морально устаревшей    и ветхой  литературы составляет до 60%. В 2012 году фонды библиотек района обновились на 3,2% при нормативе, рекомендуемом Международной федерацией библиотечных ассоциаций и учреждений (ИФЛА), – 5%. 

Наиболее массовыми учреждениями культуры в районе, обеспечивающими досуг населения, условия для развития народного творчества и самодеятельного искусства, социально-культурных инициатив населения, являются учреждения культурно-досугового типа. Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения составляет 95 человек. Состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в отделенных от районного центра сельсоветах, срок эксплуатации 70% зданий составляет 50-70 лет.

Манский район является местом реализации мероприятий общерайонного и краевого уровня – Краевой фестиваль авторской песни «Высоцкий  и Сибирь», районный фестиваль детского творчества «Манская жемчужинка», районный фестиваль поэзии «Манский парнас», районный проект «Манский Венец» и другие. Творческие коллективы ММДК и СДК успешно в фестивалях и конкурсах в районе, крае и соседних регионах, что способствует созданию устойчивого образа Манского района как территории культурных традиций и творческих инноваций. 

Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки                        и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобразительного, хореографического и театрального искусства. Число учащихся детской школы искусств к численности учащихся общеобразовательной школы  (процент охвата) составляет 21%.                     

Значительные усилия направляются на укрепление материально-технической базы образовательного учреждения, осуществляющего целенаправленную работу с одаренными детьми. 

В числе основных задач остается подготовка и переподготовка специалистов для отрасли. Ежегодно учащихся ДШИ поступают в образовательные учреждения среднего профессионального образования в области культуры. Специалисты учреждений культуры ежегодно посещают проводимые научно-учебным центром кадров культуры семинары, творческие лаборатории, мастер-классы для специалистов муниципальных учреждений культуры. В целях привлечения в отрасль высококвалифицированных специалистов ежегодно выдвигаются  и поддерживаются министерством культуры кандидатуры на выплату денежного поощрения лучшим творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в размере 100,0 тыс.рублей.
В то же время серьезной проблемой продолжает оставаться дефицит кадров, что обусловлено низкой заработной платой и социальной незащищенностью творческих работников и работников культуры.  Несоответствие кадрового потенциала уровню возникающих проблем в отрасли приводит к низкому уровню развития инновационной и экспериментальной деятельности, слабому учету учреждениями культуры актуальных социально-культурных процессов, досуговых предпочтений и ценностных ориентаций различных категорий населения. Одним из путей решения данной проблемы станет приобретение специализированного жилья для молодых специалистов.
В целях формирования современной информационной и телекоммуникационной инфраструктуры в сфере культуры библиотеки  района оснащаются компьютерной техникой и программным обеспечением, подключаются к сети Интернет. Доля библиотек, подключенных к сети Интернет, в общем количестве общедоступных библиотек района составляет 13,5%.

Вместе с тем низкие темпы развития информационно-коммуникационной инфраструктуры в отрасли не позволяют обеспечить внедрение электронных услуг, системы учета и ведения электронного каталога в музеях и библиотеках, новых информационных технологий, способствующих развитию выставочной, культурно-просветительной, образовательной, культурно-досуговой деятельности. 

В целях повышения доступности культурных услуг и устранения дифференциации территорий по уровню развития инфраструктуры культуры на развитие материально-технической базы и поддержку культурных инициатив муниципальных учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры в рамках ведомственной целевой программы «Культура Манского района» в период 2007 - 2012 годов из районного бюджета было выделено на проведение  капитального ремонта учреждений культуры 2 058,5 тыс.руб.(краевой бюджет 3 356,0 тыс.руб.), на текущий ремонт учреждений культуры- 424,0 тыс.руб.                

Созданию условий для сохранения и развития культурного потенциала сельских поселений, творческой самореализации и удовлетворения культурных потребностей сельского населения района способствует реализация социокультурных проектов на территории нашего района. Ежегодно на территории  района реализуются поддержанные министерством культуры края творческие проекты. Так, в 2014 году были поддержаны на краевом уровне два социокультурных проекта: «Летняя арт-резиденция «ВыСи» МБУК «Манский межселенческий Дом культуры» -650,0 тысяч рублей  и проект «По следам милиционера Сережкина» В-Логского СДК на сумму 230,0 тыс.руб. 
Материально-техническая база учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры края характеризуется высокой степенью износа. Большинству учреждений требуются капитальные ремонты, оснащение учреждений современным оборудованием, средствами пожарной безопасности, компьютерной техникой, музыкальными инструментами, автотранспортом, одеждой сцены, костюмами.
Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность Манского района как места постоянного жительства.

В целях преодоления сложившихся в сфере культуры района противоречий необходимо сосредоточить усилия на повышении доступности, качества и обеспечении многообразия культурных услуг, продолжить модернизацию и развитие существующей инфраструктуры, внедрение информационных технологий, укрепление кадрового потенциала отрасли, формирование положительного образа района в крае и за его пределами, исходя из критериев наиболее полного удовлетворения потребностей населения, сохранения и приумножения культурного потенциала края. 

Успешность и эффективность реализации Программы зависит от внешних и внутренних факторов. В числе рисков, которые могут создать препятствия для достижения заявленной в Программе цели, следует отметить следующие.

Финансовые риски – возникновение бюджетного дефицита может повлечь сокращение или прекращение программных мероприятий                             и не достижение целевых значений по ряду показателей (индикаторов) реализации Программы.

Административные и кадровые риски – неэффективное управление Программой, дефицит высококвалифицированных кадров в отрасли «культура» и в сфере архивного дела может привести к нарушению планируемых сроков реализации Программы, невыполнению ее цели и задач, не достижению плановых значений показателей, снижению эффективности работы учреждений культуры и качества предоставляемых услуг. 

Правовые риски – изменение федерального законодательства, отсутствие необходимых нормативных правовых актов на региональном уровне может привести к увеличению планируемых сроков или изменению условий реализации мероприятий Программы.

Ограничению вышеуказанных рисков будет способствовать определение приоритетов для первоочередного финансирования, ежегодное уточнение объемов финансовых средств, предусмотренных на реализацию мероприятий Программы, формирование эффективной системы управления  и контроля за реализацией Программы, обеспечение притока высококвалифицированных кадров, переподготовки и повышения квалификации работников.

2. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализации Программы, цели, задачи,  прогноз развития.

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере культуры Манского района определены в соответствии со следующими стратегическими документами и нормативными правовыми актами Российской Федерации и Красноярского края:

Закон Российской Федерации от 09.10.1992 № 3612-1 «Основы законодательства Российской Федерации о культуре»;

Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 № 1662-р);

Стратегия инновационного развития Российской Федерации на период до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 08.12.2011 № 2227-р);

Стратегия развития информационного общества в Российской Федерации (утверждена Президентом Российской Федерации                    07.02.2008 № Пр-212);

Национальная стратегия действий в интересах детей на                                  2012 - 2017 годы (утверждена Указом Президента Российской Федерации от                       01.06.2012 № 761);

Основные направления государственной политики по развитию сферы культуры в Российской Федерации до 2015 года (согласованы Правительством Российской Федерации от 01.06.2006 № МФ-П44-2462);

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры» (утвержден распоряжением Правительства Российской Федерации от 28.12.2012 № 2606-р). 

Концепция сохранения и развития нематериального культурного наследия народов Российской Федерации на 2009 - 2015 годы (утверждена приказом Министерства культуры Российской Федерации от                            17.12.2008 № 267);

Концепция развития образования в сфере культуры и искусства                       в Российской Федерации на 2008 - 2015 годы (одобрена распоряжением Правительства Российской Федерации от 25.08.2008 № 1244-р);

Стратегия социально-экономического развития Сибири до 2020 года (утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от          05.07.2010 № 1120-р);

Закон Красноярского края от 28.06.2007 № 2-190 «О культуре»;

Основные направления стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2020 годы (утверждены постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п);

План мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Красноярского края» (утвержден распоряжением Губернатора Красноярского края от 25.02.2013 № 58-рг);
Основные направления культурной политики Манского района до 2020 года (утверждена решением Манского районного Совета депутатов 21.10.2009г.)

План мероприятий («дорожная карта») ««Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Манского района» (утверждена постановлением администрации Манского района 28.06.2013г.)
Реализация Программы будет осуществляться в соответствии со следующими основными приоритетами:


обеспечение максимальной доступности культурных ценностей для населения района, повышение качества и разнообразия культурных услуг,                  в том числе:

 
создание открытого культурного пространства района (развитие гастрольной, выставочной, фестивальной деятельности и др.);

создание виртуального культурного пространства района (оснащение учреждений культуры современным программно-аппаратным комплексом, создание инфраструктуры, обеспечивающей доступ населения                                к электронным фондам библиотек района, мировым культурным ценностям и информационным ресурсам);

создание благоприятных условий для творческой самореализации граждан, получения художественного образования и приобщения к культуре и искусству всех групп населения;

активизация просветительской деятельности учреждений культуры (гражданско-патриотическое просвещение, культурно-историческое                        и художественно-эстетическое воспитание, повышение правовой культуры, популяризация научной и инновационной деятельности и др.);

развитие системы непрерывного профессионального образования                       в области культуры, повышение социального статуса работников культуры,           в том числе путём повышения уровня оплаты их труда;

формирование нормативно-правовой базы культурной политики района, обеспечивающей рост и развитие отрасли; 

инновационное развитие учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, в том числе путем внедрения информационных и телекоммуникационных технологий, использования новых форм организации культурной деятельности;

сохранение, популяризация и эффективное использование культурного наследия района, в том числе:

сохранение и пополнение библиотечного, архивного, кино-, фото-, видео- и аудио-фондов района;

возрождение и развитие народных художественных ремесел, декоративно-прикладного творчества, поддержка фольклорных коллективов;

обеспечение сохранности объектов культурного наследия, введение их в экономический и культурный оборот;

развитие культурно-познавательного туризма, включение историко-культурного потенциала края в систему туристических потоков;

создание устойчивого культурного образа края как территории культурных традиций и творческих инноваций, интеграция                                 в общероссийский и мировой культурный процесс, в том числе:

обеспечение доступности лучших образцов отечественного                              и зарубежного профессионального искусства для населения района, в том числе путём реализации межрегиональных культурных проектов на территории района, привлечения к ним творческих деятелей, коллективов, экспертов;

продвижение культуры района за его пределами в форме гастролей, участия в конкурсах, выставках и фестивалях в Красноярском крае и за его пределами;

использование современных информационных технологий для формирования образа Манского района на культурной карте Красноярского края;

развитие инфраструктуры отрасли «культура», в том числе:

капитальный ремонт и реконструкция, техническая и технологическая модернизация учреждений культуры и образовательных учреждений                       в области культуры района.

В соответствии с основными приоритетами целью Программы является создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Красноярского края.

Для достижения данной цели должны быть решены следующие задачи.

Задача 1. Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манского района.
Решение данной задачи будет обеспечено посредством осуществления двух подпрограмм – «Сохранение культурного наследия», «Развитие архивного дела Манском районе». 


Задача 2. Обеспечение доступа населения Манского района                        к культурным благам и участию в культурной  жизни.

Для решения указанной задачи предусматривается выполнение подпрограммы «Поддержка искусства и народного творчества». 

Задача 3. Создание условий для устойчивого развития отрасли «культура» в Манском районе.
Данная задача решается в рамках подпрограммы «Обеспечение условий реализации государственной программы и прочие мероприятия».            

Реализация Программы позволит расширить доступ населения                         к культурным ценностям и информации, обеспечит поддержку всех форм творческой самореализации личности, широкое вовлечение граждан                         в культурную деятельность, активизирует процессы интеграции района к общекраевое и общероссийское культурное пространство, создаст условия для дальнейшей модернизации деятельности муниципальных учреждений культуры и образовательного учреждения в области культуры, архива Манского района.

3. Перечень целевых показателей и показателей 
результативности Программы
Перечень целевых показателей и показателей результативности программы с расшифровкой плановых значений по годам ее реализации, а также  значения целевых показателей на долгосрочный период представлены в подпрограммах 1, 2, 3, являющихся  приложениями  соответственно 1, 2, 3 к настоящей муниципальной программе. 

4. Ресурсное обеспечение по целям, 
задачам и мероприятиям Программы

Распределение планируемых расходов по отдельным мероприятиям Программы, подпрограммам с указанием главных распорядителей средств муниципального бюджета, а также по годам реализации Программы представлено в приложении № 4 к Программе.

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей Программы с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы представлено в приложении № 5 к Программе.

Начальник отдела культуры

и молодежной политики
                                                   О.В.Лишанкова
Приложение № 1 

к муниципальной  программе 
«Развитие культуры Манского 

района» 

Подпрограмма 1

«Сохранение культурного наследия»

в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района» 
1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	«Сохранение культурного наследия»

 (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы Манского района, в рамках которой реализуется подпрограмма
	 «Развитие культуры Манского района»  (далее – Программа)

	Заказчик – координатор Подпрограммы
	Администрация Манского района

	Исполнители мероприятий Подпрограммы
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Манская межпоселенческая библиотека»            

	Цель подпрограммы


	Сохранение и эффективное использование культурного наследия Манского района

	Задачи подпрограммы

                 
	- Предоставление услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждением культуры «Манская межпоселенченская библиотека»;
- Комплектование библиотечного фонда муниципального бюджетного учреждения культуры «Манская межпоселенческая библиотека»;
- Комплектование библиотечного оборудования муниципального бюджетного учреждения культуры «Манская межпоселенческая библиотека»; 

	Целевые индикаторы подпрограммы

                   
	- среднее число книговыдач в расчёте на            1 тыс. человек населения; 

- количество посетителей  библиотек на 

1 тыс. человек населения;

 - доля библиотек, подключенных к сети Интернет;
- количество библиографических записей в электронных каталогах. 

	Сроки реализации подпрограммы
	2015 - 2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	общий объем финансирования программы –30 523,15тыс. руб., в том числе по годам: 

2015 год – 9 863,1 тыс. руб., в том числе:

за счет средств  районного бюджета- 9 863,1 тыс.руб.;
2016 год – 9 961,73тыс. руб., в том числе:

за счет средств  районного бюджета 9 961,73 тыс. руб; 

2017 год –10 698,32 тыс. руб., в том числе: за счет средств  районного бюджета 10 698,32 тыс.руб.                            

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	 Контроль за ходом реализации программы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района; контроль за целевым использованием средств местного бюджета осуществляет  финансовое управление администрации Манского района.


2.Основные разделы подпрограммы 
2.1. Постановка районной проблемы и обоснование необходимости 
разработки подпрограммы.

Подпрограмма направлена на сохранение и эффективное использование культурного наследия Манского района.

       Сохранение культурного наследия является одним из приоритетных направлений развития культуры, так как свободный доступ к культурным ценностям позволяет человеку становиться духовно-развитой, высоконравственной, творческой личностью. Культурное наследие как способ отношений прошлого с настоящим и будущим (через передачу совокупного духовного опыта человечества новым поколениям) выполняет в современном обществе множество функций, обеспечивая тем самым его устойчивое развитие. Утрата культурных ценностей неизбежно отражается на всех областях жизни нынешнего и будущих поколений, ведет к духовному оскудению общества, разрывам исторической памяти. 
2.1.1. Развитие библиотечного дела

Библиотеки являются ключевым звеном в создании единого информационного и культурного пространства района, обеспечивая населению свободный и оперативный доступ к информации, приобщая к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохраняя национальное культурное наследие.


Библиотечное обслуживание населения Манского района осуществляют  22 библиотеки. 


Охват обслуживанием населения библиотеками района составляет 92,2 %, совокупный книжный фонд библиотек Манского района насчитывает  свыше 200 тысяч  единиц хранения, что составляет  13,2  экземпляра в расчете на одного жителя района. 


Одним из приоритетных направлений деятельности библиотек является развитие информационно-библиотечных услуг на основе современных технологий: увеличивается количество автоматизированных рабочих мест для читателей, создаются собственные электронные базы данных,  пользователям предоставляются новые виды библиотечных услуг, в том числе виртуальные справочные службы  и другие. 


Развивается культурно-досуговая и просветительская деятельность библиотек. Библиотеки востребованы как многофункциональные культурные центры досуга, где значительное место отводится возрождению традиций семейного досуга, продвижению книги и чтения, популяризации истории               и культуры края. 
Одним из принципов организации библиотечного обслуживания является дифференцированный подход к пользователям. Особое внимание уделяется работе с детьми и молодежью, направленной на формирование                                 и удовлетворение потребностей в интеллектуальном и духовном росте, приобщению их к чтению, к мировой и национальной культуре. Ежегодно число посещений библиотек детьми  составляет более  12 тысяч человек, детям выдается более  30 тысяч книг в год.  

С целью обеспечения конституционных прав людей с ограниченными возможностями на доступ к информации, создания условий для развития их творческого потенциала и повышения качества жизни библиотеки оборудуются пандусами, расширяется спектр услуг для данной категории читателей. Так, например, МБУК «Манская межпоселенческая библиотека» тесно сотрудничает с Красноярской краевой специальной библиотекой – центром социокультурной реабилитации инвалидов по зрению, пользуясь услугами прокатного фонда  тифлокниг, что позволяет выдавать тифло-книги и «говорящие» книги  на СД-дисках незрячим  и слабовидящим читателям на дом.

Деятельность библиотек становится одним из факторов социально-экономического и культурного развития региона, интеграции края                               в общероссийское и международное культурное и информационное пространство, содействуя тем самым повышению его инвестиционной привлекательности. 

Вместе с тем, в развитии библиотечного дела края существует ряд проблем.

Материально-техническая база библиотек края не соответствует  возрастающим потребностям населения в качественных библиотечных услугах. Значительное число общедоступных библиотек размещается в приспособленных помещениях, сохраняется потребность в оснащении транспортными средствами для организации вне стационарного обслуживания населения, специальным оборудованием, проведении капитального ремонта, мероприятий по обеспечению безопасности библиотечных фондов и посетителей. 

Решение задачи формирования единого информационного и культурного пространства в крае сдерживается низким уровнем оснащенности библиотек современным компьютерным оборудованием и программным обеспечением, отсутствием доступа к сети Интернет, особенно в сельской местности, недостаточной квалификацией работников в сфере информационных технологий.

Успешное развитие библиотечного дела зависит от профессионального уровня специалистов, работающих в библиотеках. Вместе с тем только 
13 %  сотрудников библиотек района  имеют высшее библиотечное образование.  Библиотеки слабо обеспечены квалифицированными кадрами для работы  с детьми, молодежью, инвалидами по зрению. 

Отсутствие жилья для молодых специалистов, низкая заработная плата 
не способствует их закреплению в библиотечной отрасли. 
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки 

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом целевых установок и приоритетов государственной культурной политики, Основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2020 годы, утвержденных постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п, целью подпрограммы определено сохранение и эффективное использование культурного наследия Красноярского края.

Достижение данной цели потребует решения задачи по развитию библиотечного дела;

Сроки исполнения подпрограммы: 2015 - 2017 годы.

Этапы подпрограммы:

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется 
на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности библиотек, показателей Плана мероприятий («дорожная карта») «Изменения в отраслях социальной сферы, направленные на повышение эффективности сферы культуры Манского района» (утверждена постановлением администрации Манского района 28.06.2013г.).
Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы 

Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют:
Муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Манская межпоселенческая библиотека»
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является администрация Манского района.

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляются в комплексе путем предоставления субсидии из районного бюджета  на выполнение муниципального задания для оказания муниципальных услуг  (работ) и предоставления из краевого бюджета субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Закупки товаров, работ, услуг муниципальным бюджетным учреждением «Молодежный центр «Феникс» осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципальных бюджетных учреждений  осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
2.4. Управление подпрограммой

и контроль за ходом ее выполнения

 Управление реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

Ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, и по итогам года до 15 января очередного финансового года Муниципальное бюджетное учреждение культуры «Манская межпоселенческая библиотека», являющееся исполнителем мероприятий подпрограммы, направляет в администрацию Манского района, осуществляющую функции и полномочия учредителя в отношении соответствующего учреждения, отчет о целевом и эффективном использовании бюджетных средств.

Отчет по итогам года должен содержать информацию о достигнутых конечных результатах и значений целевых индикаторов, указанных в паспорте подпрограммы.

3. Администрация Манского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятиям подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, состав исполнителей с учетом выделяемых на ее реализацию финансовых средств.

4. Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

5. Администрация Манского района осуществляет контроль за использованием субсидий их получателями в соответствии с условиями и целями, определенными при предоставлении указанных средств из районного бюджета.
6. Финансовое управление Манского района осуществляет контроль за целевым использованием средств районного бюджета.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты подпрограммы:

количество посетителей библиотек района составит не менее 11 тысяч человек за каждый отчетный год Программы.
Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

обеспечению прав населения края на свободный доступ к информации, культурным ценностям; 

повышению уровня комплектования библиотечных фондов; 

повышению качества и доступности библиотечных услуг;

расширению разнообразия библиотечных услуг;

росту востребованности услуг библиотек  у населения района.

 2.6. Мероприятия подпрограммы
Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении                          № 2 к подпрограмме.
2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых 

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием 

источников финансирования
Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, а также средств краевого бюджета в части финансирования мероприятий по предоставлению субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Начальник отдела культуры

и молодежной политики
                                                   О.В.Лишанкова
Приложение № 1 

к подпрограмме «Сохранение культурного наследия», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Цель подпрограммы - сохранение и эффективное использование культурного наследия Манского района
	

	1
	Целевой индикатор  

среднее число книговыдач в расчёте на            1 тыс. человек населения
	Экз.
	Ведомственная отчетность
	17
	17
	17
	17

	2
	Целевой индикатор  

количество посетителей  библиотек на 1 тыс. человек населения
	Чел.
	Ведомственная отчетность
	0,7
	0,7
	0,7
	0,7

	3
	Целевой индикатор  
доля библиотек, подключенных к сети Интернет
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	20
	20
	50
	70

	4
	Целевой индикатор  

Доля  библиографических записей в электронных каталогах
	%
	Отраслевая статистическая отчетность
	10
	10
	25
	35


Приложение № 2 

к подпрограмме «Сохранение культурного наследия», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2015
	2016
	2017
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы :Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения Манского района


	Задача 1
	Развитие библиотечного дела
	

	1.1. Предоставление услуг выполнение работ муниципальным бюджетным учреждением культуры «Манская межпоселенческая  библиотека» 
	Администрация Манского района
	031
	0801
	0310068
	611
	4540,75

	4682,78
	5419,37
	15042,90

	Улучшение качества, предоставляемых культурных услуг, расширение сферы предоставляемых услуг населения и подъем их на более высокий профессиональных уровень

	1.2. выполнение функций по переданным полномочиям поселений сельскими библиотеками по ФОТ
	Администрация Манского района
	031
	0801
	0310065
	611
	5278,95
	5278,95
	5278,95
	15836,85

	

	1.3.Комплектование библиотечного  фонда муниципального бюджетного учреждения культуры  «Манская межпоселенческая  библиотека» в том числе:
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	количество посетителей библиотек района составит не менее 11 тысяч человек за каждый отчетный год Программы.


	1.3.1 Предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований на комплектование книжных фондов  библиотек муниципальных образований Красноярского края
	Министерство культуры Красноярского края
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Увеличение книжного фонда библиотеки

	1.3.2 Софининсирование на комплектование книжных фондов  
	Администрация Манского района
	031
	0801
	03160171
	612
	42,1
	0,0
	0,0
	42,1
	Увеличение экземпляров книжного фонда библиотек

	1.3.3 Подписка на периодические издания
	Администрация Манского района
	031
	0801
	03160171
	612
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Оснащение периодическими изданиями 100% муниципальных библиотек

	1.4. Комплектование книжного фонда муниципального бюджетного учреждения культуры  «Манская межпоселенческая  библиотека
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Пополнение книжного фонда муниципальных библиотек

	1.4.1  Предоставление субсидий по федеральной программе на комплектование книжного фонда
	Министерство культуры Красноярского края
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Пополнение книжного фонда библиотек

	1.4.2 Софининсирование на комплектование книжных фондов  
	Администрация Манского района
	031
	0801
	03160171
	612
	1,3
	0,0
	0,00
	1,3
	Пополнение книжного фонда библиотек, увеличение книговыдачи, числа посетителей муниципальных библиотек

	Итого по задаче 1
	
	
	
	
	
	9 863,1
	9 961,73
	10 698,32
	30 523,15
	


Начальник отдела культуры и молодежной политики                               




         О.В.Лишанкова
ё
Приложение № 2 

к муниципальной  программе 
«Развитие культуры Манского 

района» 

Подпрограмма 2
«Поддержка искусства и народного творчества»

в рамках муниципальной программы  «Развитие культуры Манского района» 

1. Паспорт подпрограммы 

	Наименование подпрограммы
	«Поддержка искусства и народного творчества»  (далее – подпрограмма)

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма


	 «Развитие культуры Манского района»  (далее – Программа)

	Заказчик – координатор Подпрограммы
	Администрация Манского района

	Исполнители мероприятий Подпрограммы
	Муниципальное бюджетное учреждение культуры  «Манский межпоселенческий Дом культуры», Муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Манская межпоселенческая библиотека»            

	Цель подпрограммы


	Обеспечение доступа населения к культурным благам и участию в культурной жизни

	Задачи подпрограммы

                 
	- Предоставление услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждением культуры «Манский межпоселенческий Дом культуры».

- Поддержка искусств;

- Сохранение и развитие традиционной народной культуры;

- Поддержка творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

	Целевые индикаторы подпрограммы

                   
	- удельный вес населения, участвующего в платных культурно- досуговых мероприятиях, проводимых муниципальными учреждениями культуры;

- число клубных формирований на 1000 жителей;

- число участников клубных формирований на 1000 жителей;

- число клубных формирований для детей до 14 лет включительно на 1000 детей.

	Сроки реализации подпрограммы
	2015 - 2017 годы

	Объемы и источники финансирования подпрограммы 
	Общий объем финансирования подпрограммы- 15900,73 тыс.руб., в том тыс. рублей, в том числе по годам:

2015 год- всего 5263,1 тыс.руб., из них:

районный бюджет- 5263,1 тыс. руб.;                    
2016 год- всего 5314,5 тыс.руб., в том числе:

районный бюджет- 5314,5  тыс. руб.;                   

 2017 год – всего 5323,13 тыс.руб., из них:

районный бюджет- 5323,13 тыс. руб. 

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы
	 Контроль за ходом реализации программы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района. Контроль за целевым использованием средств местного бюджета осуществляет  финансовое управление администрации Манского района.


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы 

и обоснование необходимости разработки подпрограммы
Подпрограмма направлена на решение задачи «Обеспечение доступа населения края к культурным благам и участию в культурной  жизни» Программы.
В условиях перехода к инновационному типу развития эффективность и успешность экономики становится как никогда зависимой от уровня развития человеческого и особенно творческого капитала. Творческая деятельность как основа человеческого капитала является наиболее ценным из стратегических ресурсов, соответственно задача создания в районе комфортной и стимулирующей среды, способной сохранять и развивать творческую атмосферу и предоставляющей человеку разнообразные возможности для творческой самореализации, становится приоритетной.

Культура в современном мире все больше выступает в качестве важной составной части жизни человека и одного из основных факторов прогресса, важнейшим условием которого является обеспечение постоянного роста духовного потенциала общества на основе всестороннего и гармоничного развития всех его членов и наиболее полного раскрытия их творческих возможностей. Повышение духовного и культурного уровня всего общества на основе гуманистических ценностей становится возможным, если  основными дополняющими друг друга элементами культурной политики, воспринимаемыми во взаимном воздействии их результатов, являются доступ населения  к культуре и участие в культурной жизни. 
2.1.1. Поддержка  искусства. 
Сохранение и развитие традиционной народной культуры 
Культурное наследие, состоящее из аспектов прошлого, которые люди сохраняют, культивируют, изучают и передают следующему поколе​нию, воплощено как в материальных формах, так и в нематериальных. Базовой основой нематериального культурного наследия является традиционная художественная народная культура, выраженная в языках, различных жанрах творчества, верованиях, костюме, в различных формах фольклорных празднеств и обрядов, знаниях и навыках, связанных с традиционными ремеслами.

Сохранение и развитие нематериального культурного наследия становится более важным также ввиду перехода к новому инновационному типу экономики и актуализации культурного фактора как ресурса развития, активизации жизнеспособных культурно-исторических традиций, способных дать социальный и экономический эффект.

В сфере культуры Манского района наиболее массовыми, доступными и востребованными учреждениями остаются учреждения культурно-досугового типа ( сельские Дома культуры, сельские клубы). Формируя свою деятельность по принципам многофункционального культурного центра, они сохраняют традиционную специфику и виды клубного досуга:  коллективное общение, эстетическое воспитание, развитие любительского творчества. Ориентируясь на запросы посетителей, учреждения культурно-досугового типа развивают в качестве приоритетных специализированные формы клубного досуга – детского, подросткового, молодежного, семейного, направленного на развитие национальных культур, социокультурную реабилитацию инвалидов и другие. 

На базе учреждений культурно-досугового типа организуются мероприятия, способствующие нравственному и патриотическому воспитанию подрастающего поколения, стабилизации и гармонизации семейных и общественных отношений, профилактике девиантного поведения среди детей и молодежи, что особенно важно, так как в настоящее время социокультурная ситуация характеризуется целым рядом негативных процессов, в первую очередь, утратой населением духовно-нравственных ориентиров.

Сложилась система традиционных творческих акций по всем жанрам любительского искусства, таких как музыкальные и фольклорные фестивали, творческие мастерские, выставки декоративно-прикладного искусства, фестивали национальных культур, детского творчества. 

По основным показателям деятельности учреждений культурно-досугового типа края наблюдается положительная динамика, что объясняется, в том числе, активизацией усилий работников культуры по расширению спектра предоставляемых жителям края культурных услуг, В районе действует 26 учреждений клубного типа, в них насчитывается 393 клубных формирования, с числом участников в них  3437 человек, в том числе для детей до 14 лет- 170. Это клубные формирования по различным направлениям художественного творчества: фольклорные, эстрадные ансамбли, любительские театры, танцевальные коллективы и др. В 2012 году было проведено 4323 мероприятия, в том числе для детей- 1759. 

Число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения составляет 95 человек. Состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа остается крайне неудовлетворительным, наиболее сложная ситуация складывается в отделенных от районного центра сельсоветах, срок эксплуатации 70% зданий составляет 50-70 лет.

Манский район является местом реализации мероприятий общерайонного и краевого уровня – Краевой фестиваль авторской песни «Высоцкий  и Сибирь», районный фестиваль детского творчества «Манская жемчужинка», районный фестиваль поэзии «Манский парнас», районный проект «Манский Венец» и другие. Творческие коллективы ММДК и СДК успешно в фестивалях и конкурсах в районе, крае и соседних регионах, что способствует созданию устойчивого образа Манского района как территории культурных традиций и творческих инноваций. 

В целом для учреждений культурно-досугового типа района характерны те же системные проблемы, как и для страны в целом – сохраняющийся дефицит средств для реализации мероприятий по сохранению и популяризации традиционной народной культуры, разрушение материально-технической базы, недостаток в высокопрофессиональных кадрах. 

Важнейшим фактором, определяющим эффективность учреждений культурно-досугового типа, является кадровый ресурс. На сегодняшний день профессиональный уровень специалистов отстает от уровня современных технологий культурно-досуговой деятельности. В целях решения проблемы  специалисты учреждений культуры стремятся систематически повышать квалификацию, а также ежегодно поступают в учебные заведения среднего профессионального образования. Так, в 2013 году 4 специалиста стали студентами Красноярского краевого колледжа культуры и искусств, 54 специалиста повысили квалификацию.
По-прежнему остро стоит проблема материально-технического состояния культурно- досуговых учреждений. Несмотря на принимаемые меры, состояние материально-технической базы учреждений культурно-досугового типа продолжает ухудшаться, что значительно сдерживает развитие современных форм просветительно-досуговой деятельности и информационно-образовательных услуг. 

Необходимо сосредоточить усилия на обеспечении равного доступа населения к услугам учреждений культурно-досугового типа, расширении спектра предложений, увеличении степени вовлечённости различных социальных групп в деятельность клубных формирований, повышении просветительской роли учреждений культурно-досугового типа, обеспечении учреждений квалифицированными кадрами, улучшении материально-технической базы. 
2.1.2. Поддержка творческих инициатив населения, 
творческих союзов и организаций культуры
На современном этапе в условиях формирующегося гражданского общества стимулирование творческих инициатив является одним из основных методов поддержки развития отрасли культуры. 

Взаимодействие с общественными творческими объединениями способствует их активному включению в культурную жизнь, формированию единого культурного пространства края. 

В целях поддержки творческих инициатив населения муниципальным учреждениям культуры и образовательным учреждениям в области культуры на реализацию социокультурных проектов ежегодно предоставляются субсидии. 

2.1.3. Организация и проведение культурных событий, 

в том числе на межрегиональном и международном уровне
Ежегодно в районе проводится ряд крупных культурных массовых мероприятий, позволяющих вовлечь в культурную жизнь большие группы населения, в том числе мероприятия, связанные с празднованием календарных праздников и памятных дат. В течение ряда лет в районе реализуются проекты «Высоцкий и Сибирь», «Манский Венец», районный конкурс детского творчества «Манская жемчужинка», районных смотр-конкурс художественной самодеятельности «Звени и пой, район мой Манский».

Формированию уникального образа культуры района, обеспечению самобытности развития сельских поселений района способствует реализация культурных брендовых мероприятий, актуализирующих историческую                  и современную действительность района, в том числе День памяти Владимира Высоцкого в Выезжелогском сельсовете, «Волшебные сказки тайги» Колбинского сельсовета, «Праздник русской березки» Каменского сельсовета. Особое место в проекте «Манский венец» занимает проект Унгутского сельсовета «В тайге снимается кино», главной идеей которого стала кинематография, искусство создания кино, сопряженное с идеей воссоздания исторических мест поселков во времена заготовки леса, спала леса по Мане и т.д. В целях реализации проекта необходимо произвести капитальный ремонт сельского Дома культуры в п.Большой Унгут, который станет базой проекта.

Глобальным проектом территории является краевой фестиваль авторской песни «Высоцкий и Сибирь», главной идеей которого стала популяризация авторской песни и раскрытие творчества Владимира Высоцкого, его личность и судьба. Этот проект является центральным событием района, формируя его индивидуальный облик на фоне других территорий края, дает возможность интеграции Манского  района в культурное пространство Красноярского края, Сибирского федерального округа и всей России.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки 

выполнения подпрограммы, целевые индикаторы
С учетом Основных направлений стратегии культурной политики Красноярского края на 2009 - 2020 годы, утвержденных постановлением Правительства Красноярского края от 20.01.2009 № 24-п, Основных направлений стратегии культурной политики Манского района на 2009-2020 годы, утвержденных решением Манского районного Совета депутатов 21.10.2009г.) целью подпрограммы определено обеспечение доступа населения Манского района к культурным благам и участию в культурной жизни.

Достижение данной цели потребует решения следующих задач:

поддержка  искусства и сохранение и развитие традиционной народной культуры;

поддержка творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

организация и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне.

Сроки исполнения подпрограммы: 2015 - 2017 годы.

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Оценка результатов реализации подпрограммы осуществляется на основе использования показателей, сформированных с учетом специфики деятельности  учреждений культурно-досугового типа, показателей Плана мероприятий («дорожной карты»).
Целевыми индикаторами реализации подпрограммы являются:

количество посетителей муниципальных учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс. человек населения;

число клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований на 1 тыс. человек населения;

число участников клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет включительно;

минимальное число социокультурных проектов в области культуры, реализованных муниципальными учреждениями;

увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий;

увеличение количества посещений театрально-концертных мероприятий.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют: МБУК «Манская МБ», МБУК ММДК.
Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется за счет средств районного бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – мероприятия подпрограммы).

Главными распорядителями средств районного бюджета является администрация Манского района.

Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляются в комплексе путем предоставления субсидии из районного бюджета  на выполнение муниципального задания для оказания муниципальных услуг  (работ) и предоставления из краевого бюджета субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Закупки товаров, работ, услуг МБУК «Манская МБ» и МБУК ММДК осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципальных бюджетных учреждений  осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
2.4. Управление подпрограммой

и контроль за ходом ее выполнения

Управление реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

 Ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, и по итогам года до 15 января очередного финансового года Муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Манский межпоселенческий Дом культуры», Муниципальное бюджетное учреждение  культуры «Манская межпоселенческая  библиотека», являющиеся исполнителем мероприятий подпрограммы, направляет в администрацию Манского района, осуществляющую функции и полномочия учредителя в отношении соответствующего учреждения, отчет о целевом и эффективном использовании бюджетных средств.

Отчет по итогам года должен содержать информацию о достигнутых конечных результатах и значений целевых индикаторов, указанных в паспорте подпрограммы.

 Администрация Манского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятиям подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, состав исполнителей с учетом выделяемых на ее реализацию финансовых средств.

 Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

 Администрация Манского района осуществляет контроль за использованием субсидий их получателями в соответствии с условиями и целями, определенными при предоставлении указанных средств из районного бюджета.
 Финансовое управление Манского района осуществляет контроль за целевым использованием средств районного бюджета.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:

количество посетителей муниципальных учреждений культурно-досугового типа составит всего 151,5 тыс. человек, в том числе по годам: в  2015 году – 151,2 тыс. человек, в 2016 году – 151,5 тыс. человек, в 2017 году –152,0 тыс. человек,
количество мероприятий, направленных на сохранение и развитие традиционной народной культуры, составит всего 48 ед., в том числе по годам: в 2015 году – 16 ед., в 2016 году – 16 ед., в 2017 году – 16 ед.;

количество мероприятий, направленных на поддержку творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры, составит  всего 6 ед., в том числе по годам: в 2015 году – 2 ед., в 2016 году – 2 ед., в 2017году – 2 ед.;

количество мероприятий, направленных на организацию и проведение культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне, составит всего 12 единиц, в том числе по годам: в 2015 году – 4 ед., в 2016 году – 4 ед., в 2017 году – 4 ед.;

количество социокультурных проектов в области культуры, реализованных муниципальными учреждениями, составит всего 3 ед.,             в том числе по годам: в 2015 году – 1 ед., в 2016 году – 1 ед., в 2017 году – 1 ед.

Реализация мероприятий подпрограммы будет способствовать:

развитию исполнительских искусств;

созданию условий для доступа к произведениям кинематографии;

сохранению традиционной народной культуры, содействию сохранению        и развитию народных художественных промыслов и ремесел;

повышению качества и доступности культурно-досуговых услуг;

росту вовлеченности всех групп населения в активную творческую деятельность;

увеличению государственной поддержки творческих инициатив населения, творческих союзов и организаций культуры;

повышению уровня проведения культурных мероприятий;

развитию межрегионального сотрудничества в сфере культуры.

2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием

источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, а также средств краевого бюджета в части финансирования мероприятий по предоставлению субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Начальник отдела культуры

и молодежной политики
                                                   О.В.Лишанкова





    Приложение № 1 к подпрограмме «Поддержка искусства и народного творчества», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Цель подпрограммы: обеспечение доступа населения района к культурным благам и участию в культурной жизни
	

	1.
	Целевой индикатор

количество посетителей муниципальных учреждений культурно-досугового типа на 1 тыс.человек населения
	Тыс.чел.
	Ведомственная отчетность
	150,7
	150,9
	151,0
	151,2

	2.
	Целевой индикатор Число клубных формирований на 1000 жителей
	Ед. 
	ведомственная отчетность
	24,5
	25,7
	24,5
	24,5

	3.
	Целевой индикатор: Число участников клубных формирований на 1000 жителей
	Ед.
	ведомственная отчетность
	162,0
	162,0
	162,0
	162,0

	4.
	Целевой индикатор: число клубных формирований для детей до 14 лет включительно
	Ед.
	ведомственная отчетность
	170
	170
	170
	170

	5.
	Целевой индикатор:  

Доля клубных формирований на 1 000 жителей
	%
	ведомственная отчетность
	6,3
	6,1
	6,3
	6,3

	6.
	Целевой индикатор: Число посетителей платных мероприятий на платных мероприятиях, проводимых муниципальными культурно-досуговыми учреждениями
	ед
	ведомственная отчетность
	250
	250
	251
	252

	7.
	Целевой индикатор:

Удельный вес населения, участвующего в платных в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) учреждениями культуры
	%
	ведомственная отчетность
	250,51
	250,48
	251,48
	252,35

	8
	Целевой индикатор: 

доля клубных формирований для детей в возрасте до 14 лет на 1000 детей 
	%
	ведомственная отчетность
	41,1
	41,1
	41,1
	41,1

	9
	Целевой индикатор:  

минимальное число грантов Губернатора Красноярского края на реализацию социокультурных проектов в области культуры
	ед
	ведомственная отчетность
	1
	1
	2
	1


Начальник отдела культуры и молодежной политики                              




         О.В.Лишанкова

Приложение № 2 к подпрограмме «Поддержка искусства и народного творчества», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов
	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2015
	2016
	2017
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы
	Создание условий для развития и реализации культурного и духовного потенциала населения района
	

	Задача 1
	Сохранение и развитие традиционной культуры
	

	1.1.Предоставление услуг (выполнение работ) муниципальными бюджетными учреждениями клубного типа
	Администрация Манского района
	031
	0801
	0320068
	611
	5139,1
	5190,5
	5199,13
	15528,73
	Улучшение качества, предоставляемых культурных услуг, расширение сферы предоставляемых услуг населению

	Итого по задаче 1
	
	
	
	
	
	5139,1
	5190,5
	5199,13
	15528,73
	

	Задача 3
	Организация и проведения культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне 

	3.1.Организация и проведения культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне МБУК ММДК
	Администрация Манского района
	031
	0801
	0326173
	612
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	3.1.1Организация массовых мероприятий, направленных на социальную реабилитацию граждан, незащищенных слоев населения

 МБУК ММДК
	Администрация Манского района
	017
	1003
	0326180
	612
	124,0
	124,0
	124,0
	372,0
	Социальная адаптация инвалидов

	Итого по 

МБУК ММДК
	
	
	
	
	
	124,0
	124,0
	124,0
	372,0
	

	3.2.Организация и проведения культурных событий, в том числе на межрегиональном и международном уровне 

МБУК «ММБ»


	Администрация Манского района
	031
	0801
	0326173
	612
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Расширение сферы качественных культурных услуг, расширение возможностей творческих коллективов при предоставлении культурных услуг населения.

	Итого по МБУК «ММБ»
	
	031
	0801
	0326173
	612
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого по задаче 3
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Итого
	
	
	
	
	
	5 263,1
	5 314,5
	5 323,13
	15 900,73
	


Начальник отдела культуры и молодежной политики                               




         О.В.Лишанкова

Приложение № 3

к муниципальной  программе
«Развитие  культуры Манского 

района» 

Подпрограмма 3
«Обеспечение условий реализации  программы и прочие мероприятия» 

в рамках муниципальной программы 
«Развитие  культуры Манского района» 

1. Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы


	Обеспечение условий реализации  программы и прочие мероприятия (далее – подпрограмма) 

	Наименование муниципальной программы, в рамках которой реализуется подпрограмма


	«Развитие культуры Манского района» (далее - программа)

	Заказчик - координатор подпрограммы


	Администрация Манского района

	Исполнители мероприятий подпрограммы
	МБОУ ДОД Шалинская ДШИ, МБУК «Манская МБ», МБУК ММДК

	Цель и задачи подпрограммы
	Цель: создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».

Задача 1. Развитие системы дополнительного образования в области культуры. Модернизация образовательного процесса муниципального образовательного учреждения в области культуры.

Задача 2. Поддержка творческих работников.
Задача 3. Внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

Задача 4. Развитие инфраструктуры отрасли «культура»;Модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры в сельской местности;

Задача5. Обеспечение эффективного управления в отрасли «культура» 

	Целевые индикаторы
	- доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей;  

-доведение до выпуска  85 % учащихся

	Сроки реализации подпрограммы
	2015-2017 годы


	Объемы и источники финансирования подпрограммы на период действия подпрограммы 


	общий объем финансирования подпрограммы – 16 132,2 тыс. руб., в том числе по годам:

2015 год –5 370,4 тыс. руб., в том числе за счет средств районного бюджета-5 370,4 тыс.руб.
2016 год – 5 380,9 тыс. руб., в том числе:

- 5 380,9  тыс. руб. за счет средств  районного бюджета; 

2017 год – 5 380,9 тыс. руб., в том числе:

- 5 380,9  тыс. руб. за счет средств  районного бюджета; 

	Система организации контроля за исполнением подпрограммы.


	Контроль за ходом реализации программы  осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района. Контроль за целевым использованием средств        
местного бюджета осуществляет  финансовое управление администрации Манского района. 


2. Основные разделы подпрограммы

2.1. Постановка общерайонной проблемы и обоснование необходимости разработки подпрограммы.
Восполнение и развитие кадрового ресурса отрасли, обеспечение прав граждан на образование является одним из приоритетных направлений культурной политики района. Сложившаяся система поиска, поддержки                        и сопровождения детей, одаренных в области культуры и искусства, направлена на развитие их творческого потенциала, а также профессиональное самоопределение в сфере музыкального, изобразительного, хореографического и театрального искусства. Функции по художественно-эстетическому воспитанию подрастающего поколения и сопровождение одаренных детей в области культуры и искусства осуществляет Шалинская детская школа искусств. Число учащихся детской школы искусств к численности учащихся общеобразовательной школы  (процент охвата) составляет 21%.                     

Значительные усилия направляются на укрепление материально-технической базы образовательного учреждения, осуществляющего целенаправленную работу с одаренными детьми. 

В числе основных задач остается подготовка и переподготовка специалистов для отрасли. Ежегодно учащихся ДШИ поступают в образовательные учреждения среднего профессионального образования в области культуры. Специалисты учреждений культуры ежегодно посещают проводимые научно-учебным центром кадров культуры семинары, творческие лаборатории, мастер-классы для специалистов муниципальных учреждений культуры. В целях привлечения в отрасль высококвалифицированных специалистов ежегодно выдвигаются  и поддерживаются министерством культуры кандидатуры на выплату денежного поощрения лучшим творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в размере 100,0 тыс.рублей.

В то же время серьезной проблемой продолжает оставаться дефицит кадров. Несоответствие кадрового потенциала уровню возникающих проблем в отрасли приводит к низкому уровню развития инновационной и экспериментальной деятельности, слабому учету учреждениями культуры актуальных социально-культурных процессов, досуговых предпочтений и ценностных ориентаций различных категорий населения. Одним из путей решения данной проблемы станет приобретение специализированного жилья для молодых специалистов.

Разнообразие и качество оказываемых услуг и производимого культурного продукта в связи с низкой ресурсной обеспеченностью учреждений культуры отстают от требований населения и стандартов, обеспечивающих привлекательность Манского района как места постоянного жительства.
2.2. Основная цель, задачи, этапы и сроки выполнения подпрограммы, целевые индикаторы.

Целью подпрограммы является создание условий для устойчивого развития отрасли «культура».

В рамках подпрограммы решаются следующие задачи:

развитие системы дополнительного образования  в области культуры;

поддержка  творческих работников;

внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

развитие инфраструктуры отрасли «культура»;

модернизация материально-технической базы муниципальных учреждений культуры в сельской местности;

создание условий для эффективного, ответственного и прозрачного управления финансовыми ресурсами в рамках выполнения установленных функций и полномочий.
Сроки выполнения подпрограммы: 2015-2017 годы.

Этапы выполнения подпрограммы:

I этап - 2015 год; II этап - 2016 год; III этап - 2017 год.

Целевые индикаторы приведены в приложении № 1 к настоящей подпрограмме.
2.3. Механизм реализации подпрограммы
Реализацию мероприятий подпрограммы осуществляют: МБОУ ДОД Шалинская ДШИ, МБУК «Манская МБ», МБУК ММДК.

Главными распорядителями средств районного бюджета является администрация района за счет средств районного бюджета в соответствии с мероприятиями подпрограммы согласно приложению № 2 к подпрограмме (далее – мероприятия подпрограммы).
Мероприятия подпрограммы по каждой задаче, финансирование которых предусмотрено в соответствующем финансовом году, осуществляются в комплексе путем предоставления субсидии из районного бюджета на выполнение муниципального задания для оказания муниципальных услуг  (работ) и предоставления из краевого бюджета субсидии бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Закупки товаров, работ, услуг муниципальными бюджетными учреждениями осуществляются в соответствии с Федеральным законом от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд муниципальных бюджетных учреждений  осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 21.07.2005 № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд».
2.4. Управление подпрограммой и контроль за ходом ее выполнения.

Управление реализацией подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

 Ежемесячно, до 5 числа месяца, следующего за отчетным периодом, и по итогам года до 15 января очередного финансового года МБОУ ДОД Шалинская ДШИ, МБУК «Манская МБ», МБУК ММДК, являющиеся исполнителем мероприятий подпрограммы, направляет в администрацию Манского района, осуществляющую функции и полномочия учредителя в отношении соответствующего учреждения, отчет о целевом и эффективном использовании бюджетных средств.

Отчет по итогам года должен содержать информацию о достигнутых конечных результатах и значений целевых индикаторов, указанных в паспорте подпрограммы.

 Администрация Манского района ежегодно уточняет целевые показатели и затраты по мероприятиям подпрограммы, механизм реализации подпрограммы, состав исполнителей с учетом выделяемых на ее реализацию финансовых средств.

 Текущий контроль за ходом реализации подпрограммы осуществляет отдел культуры и молодежной политики администрации Манского района.

 Администрация Манского района осуществляет контроль за использованием субсидий их получателями в соответствии с условиями и целями, определенными при предоставлении указанных средств из районного бюджета.
 Финансовое управление Манского района осуществляет контроль за целевым использованием средств районного бюджета.

2.5. Оценка социально-экономической эффективности
Экономическая эффективность и результативность реализации подпрограммы зависят от степени достижения ожидаемого конечного результата.

Ожидаемые результаты:

обеспечение эффективного управления кадровыми ресурсами в отрасли «культура»;

повышение профессионального уровня работников, укреплению кадрового потенциала; 

создание условий для привлечения в отрасль «культура» высококвалифицированных кадров, в том числе молодых специалистов;

повышение социального статуса и престижа творческих работников               и работников культуры;

расширение использования современных информационно-коммуникационных технологий и электронных продуктов в отрасли «культура», развитие информационных ресурсов;

улучшение сохранности  библиотечных фондов;

увеличение количества учреждений культуры и образовательных учреждений в области культуры, находящихся в удовлетворительном состоянии;

укрепление материально-технической базы учреждений культуры                      и образовательных учреждений в области культуры, в том числе обеспечение безопасного и комфортного пребывания посетителей;

повышение качества и доступности муниципальных услуг, оказываемых в сфере культуры;

формирование необходимой нормативно-правовой базы, направленной на развитие отрасли «культура»;

повышение эффективности управления отраслью «культура», расходования бюджетных расходов, внедрение современных подходов бюджетного планирования;

создание необходимых условий для активизации инновационной                           и инвестиционной деятельности в сфере культуры.

2.6. Система подпрограммных мероприятий

Перечень мероприятий подпрограммы приведен в приложении № 2 к подпрограмме.

2.7. Обоснование финансовых, материальных и трудовых

затрат (ресурсное обеспечение подпрограммы) с указанием

источников финансирования

Мероприятия подпрограммы реализуются за счет средств районного бюджета, а также средств краевого бюджета в части финансирования мероприятий по предоставлению субсидий бюджетам муниципальных образований Красноярского края.

Начальник отдела культуры

и молодежной политики        




                  О.В. Лишанкова
Приложение № 1 к подпрограмме «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень целевых индикаторов подпрограммы

	№  
п/п
	Цель,    
целевые индикаторы 

	Единица
измерения
	Источник 
информации
	2014
	2015
	2016
	2017

	
	Цель подпрограммы - создание условий для устойчивого развития отрасли «культура»


	1.
	Целевой индикатор:
Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей
	%
	Ведомственная отчетность
	20
	20
	20
	20

	2.
	Целевой индикатор:
количество специалистов, повысивших  квалификацию, прошедших переподготовку, обученных на семинарах и других мероприятиях
	Чел.
	Ведомственная отчетность
	23
	35
	35
	35

	3.
	Целевой индикатор:
доля библиотек, подключенных к сети Интернет
	%
	Расчетный показатель на основе ведомственной отчетности
	40,9
	72,7
	77,2
	100,0

	4.
	Целевой индикатор:
Доля  библиографических записей в электронных каталогах
	%
	Отраслевая статистическая отчетность
	10
	25
	35
	50

	5.
	Целевой индикатор:

Число получателей денежных поощрений лучшим творческим работникам, работникам организация культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства
	чел.
	отчетность
	1
	1
	1
	1


Начальник отдела культуры и молодежной политики                               



         О.В.Лишанкова

Приложение № 2 к подпрограмме «Обеспечение условий реализации программы и прочие мероприятия», реализуемой в рамках муниципальной программы «Развитие культуры Манского района»  

Перечень мероприятий подпрограммы с указанием объема средств на их реализацию и ожидаемых результатов

	Наименование  программы, подпрограммы
	ГРБС 
	Код бюджетной классификации
	Расходы 
(тыс. руб.), годы
	Ожидаемый результат от реализации подпрограммного мероприятия (в натуральном выражении)

	
	
	ГРБС
	РзПр
	ЦСР
	ВР
	2015
	2016
	2017
	Итого на период
	

	Цель подпрограммы
	Модернизация образовательного  процесса муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей в области культуры и искусства


	

	Задача 1
	Развитие системы дополнительного образования в области культуры
	

	1.1. Предоставление услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным образовательным учреждением дополнительного образования детей «Шалинская детская школа искусств».


	Администрация Манского района
	031
	0702
	0330068
	611
	3 727,6


	3 764,8
	3 764,8
	11 257,2
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	3 727,6
	3 764,8
	3 764,8
	11 257,2
	

	Задача 2
	Поддержка творческих работников
	

	2.1.Денежное поощрение творческих работников, работников организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства МБУК «ММДК»


	Министерство культуры Красноярского края
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Предоставление 3 денежных поощрений творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства

	2.2 Денежное поощрение творческих работников, работников организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства МБУК «ММБ»


	Министерство культуры Красноярского края
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Предоставление 3 денежных поощрений творческим работникам, работникам организаций культуры и образовательных учреждений в области культуры, талантливой молодежи в сфере культуры и искусства

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 3
	Внедрение информационно-коммуникационных технологий в отрасли « культура», развитие информационных ресурсов
	

	3.1 Оснащение муниципальных библиотек Манского района компьютерным оборудованием и программным обеспечением, в том числе для ведения электронного каталога:
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	3.1.1.Предоставление субсидий бюджетам муниципальных образований на оснащение муниципальных музеев и библиотек Красноярского края программным обеспечение, в том числе для ведения электронного каталога
	Министерство культуры Красноярского края
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Оснащение программным обеспечением муниципальных библиотек

	3.1.2.Софинансирование муниципальных образований на оснащение муниципальных музеев и библиотек Красноярского края программным обеспечение, в том числе для ведения электронного каталога
	Администрация Манского района
	031
	0801
	0336181
	612
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Оснащение программным обеспечением муниципальных библиотек

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	

	Задача 5
	Обеспечение эффективного управления в отрасли «культура» 
	

	5.1. Руководство и управление в сфере установленных функций
	Администрация Манского района
	031
	0104
	0330015
	121
	1 593,6
	1 593,6
	1 593,6
	4 780,7
	

	
	
	031
	0104
	0330015
	244
	49,2
	22,5
	22,5
	94,5
	

	ИТОГО
	
	
	
	
	
	1 642,8
	1 616,1
	1 616,1
	4 875,0
	

	Всего  
	
	
	
	
	
	5 370,4
	5 380,9
	5 380,9
	16 132,2
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Приложение № 4 

к муниципальной  программе 
«Развитие культуры Манского района» 

Распределение планируемых расходов за счет средств районного бюджета по мероприятиям и подпрограммам муниципальной программы 
	Статус (муниципальная программа, подпрограмма)
	Наименование  программы, подпрограммы
	Наименование ГРБС
	Код бюджетной классификации 
	Расходы 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	ГРБС
	Рз
Пр
	ЦСР
	ВР
	2015
	2016
	2017
	Итого на период

	Муниципальная программа
	 Развитие культуры
	всего расходные обязательства по программе
	Х
	Х
	Х
	Х
	20 496,6
	20 657,13
	21 402,35
	62 556,08

	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	 
	 
	 
	20 496,6
	20 657,13
	21 402,35
	62 556,08

	
	
	
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	

	
	
	
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	

	Подпрограмма 1
	 Сохранение культурно наследия
	всего расходные обязательства по подпрограмме
	 
	Х
	Х
	Х
	9 863,1
	9 961,73
	10 698,32

	30 523,15


	
	
	в том числе по ГРБС:
	 
	Х
	Х
	Х
	9 863,1
	9 961,73
	10 698,32
	30 523,15

	
	
	
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	

	
	
	
	 
	Х
	Х
	Х
	 
	 
	 
	

	Подпрограмма 2
	Поддержка искусства и народного творчества
	всего расходные обязательства 
	
	
	
	
	5 263,1
	5 314,5
	5 323,13
	15 900,73

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	5 263,1
	5 314,5
	5 323,13
	15 900,73

	
	
	
	
	Х
	Х
	Х
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	Обеспечение условий реализации программы
	всего расходные обязательства 
	
	
	
	
	5 370,4
	5 380,9
	5 380,9
	16 132,2

	
	
	в том числе по ГРБС:
	
	
	
	
	5 370,4
	5 380,9
	5 380,9
	16 132,2
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           Приложение № 5
           к муниципальной  программе 
          «Развитие культуры Манского района» 

Ресурсное обеспечение и прогнозная оценка расходов на реализацию целей муниципальной программы Манского района с учетом источников финансирования, в том числе по уровням бюджетной системы

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы
	Ответственный исполнитель, соисполнители
	Оценка расходов
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	Итого на период

	Муниципальная программа

 
	Развитие культуры 
	Всего                    
	20 496,6
	20 657,13
	21 402,35
	62 556,08

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет           
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	

	
	
	районный бюджет     
	20 496,6
	20 657,13
	21 402,35
	62 556,08

	
	
	юридические лица
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма 1
	 Сохранение культурного наследия
	Всего                    
	9 863,1
	9 961,73
	10 698,32
	30 523,15

	
	
	в том числе:             
	 
	 
	 
	 

	
	
	федеральный бюджет   
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет           
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Районный бюджет 
	9 863,1
	9 961,73
	10 698,32

	30 523,15


	
	
	юридические лица
	
	
	
	

	Подпрограмма 2
	 Поддержка народного творчества
	Всего                    
	5 263,1
	5 314,5
	5 323,13
	15 900,73

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет   
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет           
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	

	
	
	Районный бюджет 
	5 263,1
	5 314,5
	5 323,13
	15 900,73

	
	
	юридические лица

 
	 

 
	 

 
	 

 
	 

 

	
	 
	
	
	
	
	

	Подпрограмма 3
	 Обеспечение условий реализации программы
	Всего                    
	5 370,4
	5 380,9
	5 380,9
	16 132,2

	
	
	в том числе:             
	
	
	
	

	
	
	федеральный бюджет 
	
	
	
	

	
	
	краевой бюджет           
	
	
	
	

	
	
	внебюджетные  источники                 
	
	
	
	

	
	
	Районный бюджет 
	5 370,4
	5 380,9
	5 380,9
	16 132,2
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